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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
N. 63 DEL 05/02/2019

OGGETTO

CONVENZIONE CON REGIONE EMILIA-ROMAGNA E AGENZIA REGIONALE PER IL
LAVORO PER LA GESTIONE DElI SERVIZI PER L'IMPIEGO: APPROVAZIONE

RENDICONTO DEI COSTI PER COMPETENZE ACCESSORIE 2017 DEL PERSONALE
PROVINCIALE ASSEGNATO ALL'AGENZIA
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Servizio Affari Generali

IL DIRIGENTE

Premesso che con Decreto del Presidente n. 2 del 08/01/2019 & stata affidata ai dirigenti
titolari di centri di responsabilita I'adozione di tutti i provvedimenti di contenuto gestionale e
sono state loro assegnate in via provvisoria, sino all'approvazione del Bilancio di
Previsione 2019-2021, le risorse finalizzate alle attivita dell'Ente nei limiti dell'art. 163,
comma 3 del D.Lgs. 267/2000;

Preso atto che con Decreto del Ministero dell'Interno del 07/12/2018 il termine per
I'approvazione del Bilancio di Previsione 2019-2021 & stato rinviato al 28/02/2019;

Visto I'art. 163 del D.Lgs. 267/2000 relativo alle norme che regolano I'esercizio provvisorio;

visti:

la L.R. n. 13 del 30 luglio 2015 “Riforma del sistema di governo regionale e locale e
disposizioni su citta metropolitana di Bologna, Province, Comuni e loro Unioni” ed in
particolare gli artt. 52 “Prime disposizioni per la riforma del sistema regionale dei
servizi per il lavoro”, 53 “Disposizioni di prima applicazione concernenti l'istituzione
dell'Agenzia regionale per il lavoro” e 54 “Integrazione alla legge regionale n. 17 del
2005. Istituzione dell’Agenzia regionale per il lavoro”;

* la deliberazione delle Giunta Regionale del 29/10/2015, n. 1620 “Approvazione
dello Statuto del’Agenzia Regionale per il lavoro in attuazione della legge regionale
13/20157;

* la Convenzione fra la Regione Emilia-Romagna, I'Agenzia per il lavoro e la Citta
Metropolitana di Bologna e Province di Ferrara, Forli-Cesena, Modena, Parma,
Piacenza, Ravenna, Reggio-Emilia, Rimini per la gestione dei servizi per I'impiego e
delle misure di politica attiva del lavoro sottoscritta in data 29-07-2016 di cui alla
deliberazione del Consiglio Provinciale n. 28 del 28/07/2016 e Deliberazione della
Giunta Regionale n. 1197 del 25/7/2016;

* il Decreto del Presidente n.266 del 29/12/2016 che, a seguito della Delibera

regionale n.2397 del 28/12/2016, ha disposto la proroga fino al 31/12/2017 ai

medesimi patti e condizioni, della Convenzione sopra riportata, ulteriormente
prorogata fino al 30/6/2018 con DGR n.2196 del 28/12/2017 recepita con decreto

presidenziale n.230 del 29/12/2017;

considerato che nell'allegato n.2 della proroga della Convenzione per I'anno 2017 sono
indicati gli oneri relativi alla spesa complessiva prevista per il funzionamento e il personale
dei servizi per I'l'mpiego per ciascuna Provincia e la Citta metropolitana, cosi riassunti per
la Provincia di Reggio Emilia:

» Costi di Personale € 1.871.150,93

*  Costi di Funzionamento € 286.128,82

* Totale € 2.157.279,75

atteso che successivamente gli uffici competenti hanno svolto un’attenta e approfondita
ricognizione delle spese relative ai costi del personale dei Servizi per il Lavoro provinciali
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passati in capo all’Agenzia Regionale Lavoro conclusa con il seguente rendiconto:
* importo risultante dai riepiloghi per singola voce riportanti analiticamente i costi
effettivamente sostenuti a consuntivo per il personale: € 1.544.500,13;
» stima indicativa di spesa prevista per i compensi accessori (compensi di
produttivita, risultato, indennita, ecc.) ammontante ad € 90.000,00 (imponibile
IRAP circa € 70.000,00);

dato atto che tutti gli importi comprendono solo i costi diretti @ non comprendono i costi
indiretti degli uffici di staff (personale, trattamento economico, patrimonio, provveditorato,
sistemi informativi, sicurezza ecc) che tipicamente si quantificano nel 20% dei costi diretti;

verificato che:

* con determinazione n.987 del 25/9/2018 I"Agenzia Regionale Lavoro ha disposto la
liquidazione alle amministrazioni provinciali ed alla Citta metropolitana di Bologna
del saldo degli importi effettivamente sostenuti per le spese del personale
distaccato presso I'Agenzia stessa nell'anno 2017, per la somma complessiva
sopra indicata;

* occorre ora procedere al rendiconto delle spese sostenute per i compensi accessori
relativi all'anno 2017, ma liquidati anche successivamente alla fine dell'esercizio, al
fine di ottenerne il relativo rimborso e di consentire al’Agenzia Lavoro la
liquidazione degli importi dovuti ;

» tali costi per compensi accessori 2017 ammontano ad € 89.731,88 come dettagliato
nell'allegato n.1 al presente atto;

ritenuto di procedere alla richiesta di rimborso all'Agenzia Regionale per il Lavoro della
quota di spesa di personale dell'anno 2017 riferita ai compensi accessori (relativi alla
produttivita, alla retribuzione di risultato, all'indennita di specifiche responsabilita, eccetera)
dapprima stimati in via previsionale ed ora rendicontati per la somma di € 89.731,88 (per
un imponibile IRAP pari ad € 70.037,19);

dato atto che, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa contabile di cui
all'articolo 147bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, il parere favorevole relativo alla
regolarita tecnica del presente provvedimento, € reso unitamente alla sottoscrizione del
medesimo da parte del responsabile del servizio;

DETERMINA

di approvare l'allegato 1, parte integrante e sostanziale della presente determinazione,
riepilogativo dei costi effettivi sostenuti per i compensi accessori del’lanno 2017 al
personale assegnato all'Agenzia Regionale per il Lavoro, nellambito della convenzione
citata in narrativa per la gestione dei Servizi per I'lmpiego;

di dare atto che, in considerazione del consuntivo di spesa sopra riportato, le competenze
per le quali I'Agenzia dovra provvedere al rimborso ammontano ad € 89.731,88 (per un
imponibile IRAP pari ad € 70.037,19);

di attestare che le somme sopra esposte sono state effettivamente impiegate per garantire
il funzionamento dei Servizi per il Lavoro ai sensi la Convenzione citata in premesssa;
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di comunicare il presente atto alla Regione Emilia Romagna -Agenzia Lavoro Regionale
per i provvedimenti di competenza.
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Reggio Emilia, li 05/02/2019 IL DIRIGENTE DEL
Servizio Affari Generali
F.to TIRABASSI ALFREDO LUIGI

Documento sottoscritto con modalita digitale ai sensi dell'art. 21 del d.Igs. 82/2005.

(da sottoscrivere in caso di stampa)

Si attesta che la presente copia, composta di n. ... fogli, € conforme in tutte le sue
componenti al corrispondente atto originale firmato digitalmente conservato agli atti con
[ I del ............

Reggio Emilia, li............oovvveiniinnnnn. Qualificae firma ...
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allegato 1

Compensi accessori dell'anno 2017 liquidati nel 201

8

erformance organizzativalperformance individuale risultato po ind. Specifiche totale oneri su imponibile

COGNOME NOME CODICE FISCALE MATR. ’23017 ’ ’23017 2017 P respor?sabilité 2017 accessorie accessorie costo totale ira;iJ
ACCORSI NICOLETTA CCRNLT69D46D037V 70521 353,91 326,69 680,60 161,98 842,58 680,60
ASCOLESE LETIZIA SCLLTZ64S64F839G 75598 650,00 600,00 1.250,00 317,63 1.567,63 1.250,00
BEDENDO MARIA BDNMRAG2P62A059X 70671 550,00 600,00 1.150,00 273,70 1.423,70 1.150,00
BERTUCCI CATERINA MARIA BRTCRN62L69C219B 70526 538,07 496,68 1.034,75 246,27 1.281,02 1.034,75
BONDAVALLI SABRINA BNDSRN68H70D037B 70176 2.575,00 2.575,00 612,85 3.187,85 2.575,00
BRIGNOLI LUISA BRGLSU58H61L346A 70547 531,73 696,08 1.227,81 292,22 1.520,03 1.227,81
BUCCHI SARA IRIDE BCCSRD57P42L.969X 70507 457,36 422,18 879,54 209,33 1.088,87 879,54
BUI VALERIA BUIVLR61T60F026L 70522 529,07 488,37 1.017,44 242,15 1.259,59 1.017,44
BURANI DANIELA BRNDNL71L58H223I 75564 647,84 598,01 1.245,85 316,57 1.562,42 1.245,85
CARUSO PATRIZIA CRSPRZ63E43F924B 70675 361,11 400,00 761,11 181,14 942,25 761,11
CASOLARI LORENZA CSLLNZ58M501496N 70517 650,00 600,00 1.250,00 297,50 1.547,50 1.250,00
CASTALDINI CARLO CSTCRL66B17A944B 70519 344,13 225,25 569,38 135,51 704,89 569,38
CIONTI GRAZIA CNTGRZ68L42B963M 70673 360,88 472,43 833,31 198,33 1.031,64 833,31
CORRADINI CLAUDIA CRRCLD72D42H223R 70153 484,22 528,24 1.012,46 240,97 1.253,43
FANTINI MARIAELENA FNTMLN69S65H223P 75597 542,03 500,33 1.042,36 264,86 1.307,22 1.042,36
FERRARI MARCO FRRMRC75C05H223R 70750 650,00 720,00 1.370,00 326,06 1.696,06 1.370,00
FERRARINI MARCO FRRMRC70D14B156L 70753 550,00 720,00 1.270,00 302,26 1.572,26 1.270,00
FOLLONI ELENA FLLLNE74S66E253| 70921 532,67 590,03 1.122,70 267,20 1.389,90 1.122,70
GIANOTTI ROMINA GNTRMN71H66H223L 75599 477,78 441,03 918,81 233,47 1.152,28 918,81
GIANSOLDATI PATRIZIA GNSPRZ62B64F839M 70491 1.266,46 840,00 850,00 2.956,46 703,64 3.660,10 2.956,46
GIGLI DANIELA GGLDNL62A60L969N 70495 1.237,01 820,47 850,00 2.907,48 691,98 3.599,46 2.907,48
GRASSELLI ANNALISA GRSNLS75T53C219A 75567 621,93 574,09 1.196,02 303,91 1.499,93 1.196,02
GRASSELLI LUCA GRSLCU68E16H223T 71642 550,00 720,00 1.270,00 302,26 1.572,26
GUALDI ELISABETTA GLDLBT77L41H223M 70948 1.258,05 834,42 2.092,47 498,01 2.590,48 2.092,47
IPPOLITO GIOVANNA PPLGNN68M64G273M 70676 517,11 676,94 1.194,05 284,18 1.478,23 1.194,05
LAMECCHI KATIA LMCKTA74L48C219S 70241 643,52 594,02 1.237,54 294,53 1.532,07 1.237,54
LAZZARETTI ELISABETTA LZZLBT55A501011N 70677 456,81 598,01 1.054,82 251,05 1.305,87 1.054,82
MAGNANI DONATELLA MGNDTL70B64H223V 70490 630,56 582,06 1.212,62 288,60 1.501,22 1.212,62
MALVOLTI ROSARIA MLVRSR62L54C219T 70494 650,00 720,00 1.370,00 326,06 1.696,06 1.370,00
MAZZINI GIORGIO MZZGRG56B26C669K 43525 550,00 600,00 1.150,00 273,70 1.423,70 1.150,00
MOSENA FRANCESCA MSNFNC72A57A757I 75600 647,84 598,01 1.245,85 316,57 1.562,42 1.245,85
PALUMBO MICHELE PLMMHL65A13D971C 70548 628,41 696,08 1.324,49 315,23 1.639,72 1.324,49
PAOLI GABRIELLA PLAGRL70E45C219I 70680 424,94 463,57 888,51 211,47 1.099,98 888,51
PECCHINI ANDREINA PCCNRN59B56H223D 70541 431,23 564,52 995,75 236,99 1.232,74 995,75
PEPE ANTONIO PPENTNG64T25E746Z 75578 650,00 600,00 1.250,00 317,63 1.567,63 1.250,00
PICCOLO PATRIZIA LOREDANA PCCPRZ61T41E336R 70530 433,33 400,00 833,33 198,33 1.031,66 833,33
PIZZARELLI CRISTINA PZZCST74T69H223L 75612 478,68 441,86 920,54 233,91 1.154,45 920,54
RINALDI MONIA RNLMNO74T441496E 75565 321,52 296,79 618,31 157,11 775,42 618,31
ROSATI CARLOTTA RSTCLT79S50H223A 74205 628,41 696,08 1.324,49 315,23 1.639,72 1.324,49
ROSSATO ELISA RSSLSE62P48B012M 70533 427,57 394,68 822,25 195,70 1.017,95 822,25
SACCANI RITA SCCRTI75H68H223N 73233 490,44 452,71 943,15 224,47 1.167,62 943,15
SACCHETTI ARMANDO SCCRND56C04F463P 56250 1.291,46 840,00 850,00 2.981,46 709,59 3.691,05 2.981,46
SALATTI VANNI SLTVNN61HO1H223P 70584 1.700,00 1.700,00 404,60 2.104,60 1.700,00
SANTILLO CHIARA SNTCHR80P61G482B 75577 650,00 600,00 1.250,00 317,63 1.567,63 1.250,00
SASSI GIORGIO SSSGRG63E11H223H 70619 535,38 700,86 1.236,24 294,23 1.530,47 1.236,24
SAVASTANO DOMENICO SVSDNC59T17F839Q 56793 1.291,46 840,00 1.000,00 3.131,46 745,29 3.876,75 3.131,46
SPADONI FABIO SPDFBA62R29H223E 70776 1.266,46 720,00 850,00 2.836,46 675,08 3.511,54 2.836,46
SPAGGIARI MARIA ALDA SPGMLD65R431496L 70498 1.262,25 837,21 850,00 2.949,46 701,97 3.651,43 2.949,46
TIRABASSI ELENA TRBLNE63E52D037X 70515 633,23 300,00 933,23 222,11 1.155,34 933,23
TORELLI TANIA TRLTNA74L65H223] 70770 456,40 597,48 1.053,88 250,82 1.304,70 1.053,88
TRIA FILOMENA TRIFMN57E64L049L 70215 596,01 550,17 1.146,18 272,79 1.418,97 1.146,18
ZANNONI YESSICA ZNNYSC74E51H223U 75579 514,67 475,08 989,75 251,50 1.241,25 989,75
cessati:
DEL BELLO TANIA DLBTNAB0A67F463X 75596 172,76 159,47 332,23 84,42 416,65 332,23
FERRONI LOREDANA FRRLDN56L64D934N 70539 457,09 506,31 963,40 229,29 1.192,69 963,40
FONATANILI LORIS FNTLRS74T20H223G 70581 378,24 247,57 625,81 148,94 774,75 625,81
LUPPI VERA LPPVRE78M51B819P 75433 78,54 37,21 55,09 170,84 43,41 214,25 170,84

totale 32.738,57 30.000,99 4.275,00 5.305,09 72.319,65 17.412,23 89.731,88 70.037,19
mandati: n.1117 del 19/4/2018

mandati oneri:

nn. 2642-2643 del 20/7/2018

n. 2627 del 20/7/2018

n. 2644-2645-2646-2647-2599 del 20/7/2018

n. 1077 del 19/4/2018
nn.2057 del 20/7/2018
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%2 PROVINCIA

"% DI REGGIO EMILIA

Visto, si attesta con esito FAVOREVOLE la regolarita contabile e la copertura finanziaria
della spesa della determina N. 63 del 05/02/2019.

Reggio Emilia, 1i 05/02/2019

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO BILANCIO

F.to DEL RIO CLAUDIA
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