
 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
N.  502  DEL  24/07/2020

OGGETTO

IMPEGNO  DI  SPESA  RELATIVO  ALL'INDENNITA'  DI  CARICA  SPETTANTE  AL 
PRESIDENTE



Servizio Affari Generali

IL DIRIGENTE

Premesso che con decreto del Presidente n. 1 del 9/1/2020, è stato approvato il Piano 
Esecutivo di Gestione per l'esercizio 2020 ed è stata affidata ai dirigenti responsabili dei  
centri di responsabilità l'adozione di tutti i provvedimenti di contenuto gestionale necessari 
per assicurare il perseguimento degli obiettivi assegnati;

Premesso inoltre:
• che l’art. 57-quater, comma 4, del d.l. 124/2019, ha modificato l’art. 1 commi 59 e 

84  della  l.  56/2014,  prevedendo  che  il  presidente  della  Provincia  percepisce 
un’indennità  a  carico  del  bilancio  della  Provincia  nella  misura  pari  a  quella  del 
Sindaco del Comune capoluogo;

• che il carattere generico della norma lasciava aperti  diversi spazi interpretativi in 
merito,  ad  esempio,  alla  determinazione  dell’importo  dell’indennità  e  alla 
distribuzione del relativo onere tra la Provincie e il Comune di cui il presidente è 
sindaco;

• che in attesa della definizione di tali  aspetti,  si  era convenuto con il  Comune di 
Castellarano di cui il Presidente dr. Giorgio Zanni è sindaco, che tale ente erogasse 
l’intera  indennità  spettante,  fatto  salvo  l’obbligo  della  Provincia  di  rimborsare  al 
comune la parte eccedente l’indennità percepita come sindaco;

• che a  tale  scopo l’importo  dell’indennità,  tenuto  conto  del  tenore  letterale  della 
norma, era stata commisurata all’indennità effettivamente percepita dal sindaco del 
Comune capoluogo di Reggio Emilia, pari a 5.362,07 euro mensili; 

• che con nota in data 20/05/2020, che si allega sub A), il  Presidente dell’Unione 
Province Italiane, in attesa della definizione in sede di Conferenza Stato Città ed 
autonomie locali di un indirizzo vincolante, invitava gli  enti ad erogare l’indennità 
non nella misura effettivamente erogata al corrispondente sindaco del capoluogo, 
bensì quella prevista dal d.m. 119/2000 ridotta del 10% in applicazione della legge 
266/2005 e pertanto, per quanto riguarda la Provincia di Reggio Emilia, nell’importo 
mensile di 4.508,67 euro;

• che a seguito di comunicazione prot. n. 12468/2020 al Comune di Castellarano tale 
importo veniva erogato a decorrere dal mese di giugno 2020;

Preso atto che nella seduta del  23/06/2020 della Conferenza Stato Città e Autonomie 
locali  sono  state  deliberate  le  Linee  guida,  allegate  sub  B),  proposte  dal  Ministero 
dell’Interno per l’attuazione del richiamato art. 57-quater, prevedendo in particolare che:

• l’attribuzione dell’indennità decorre dall’1/1/2020;
• l’indennità va commisurata a quella prevista dal d.m. 119/2000 ridotta del 10% in 

applicazione della legge 266/2005;
• a carico del bilancio provinciale va posta la differenza tra l’indennità come sopra 

definita e quella già percepita dal presidente in quanto sindaco;
• in caso di vacanza dell’organo di vertice, l’indennità spetta al vice presidente;

Vista la tabella A) allegata al d.m. 119/2000, che si allega sub C), dalla quale risulta che 
l’indennità spettante ai sindaci dei comuni con popolazione tra 100.000 e 250.000 abitanti  
è  pari  a  £  9.700.000,  importo  che,  ridotto  del  10% ai  sensi  della  l.  266/2005,  risulta  
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equivalente a 4.508,67 euro mensili;

Vista la determinazione n. 493 del 06/06/2020 del Comune di Castellarano, che si allega 
sub D),  dalla  quale  risulta  che  l’indennità  mensile  spettante  al  sindaco è  pari  a  euro 
2.635,48 e pertanto la differenza mensile carico del bilancio è di euro 1.873,19 oltre ad 
una quota di pari importo da accantonare a titolo di indennità di fine mandato per totali, per 
l’anno 2020,  euro 24.351,47;  

Preso atto che per le ragioni prima illustrare nel corso dei primi 5 mesi dell’anno è stata 
erogata al presidente, per il tramite del Comune di Castellarano, una indennità di importo 
superiore  per  853,40  euro  mensili  e  complessivamente  per  4.267,00  euro,  soggetti  a 
recupero; 

DETERMINA

DI  DARE  ATTO  che  l’indennità  mensile  complessiva  spettante  al  Presidente  della 
Provincia di Reggio Emilia è pari ad euro 4.508,67;

DI DARE ATTO che per accordi in corso l’intera indennità verrà erogata dal Comune di 
Castellarano, in quanto comune di cui il Presidente è Sindaco;

DI TRASFERIRE annualmente al Comune di Castellarano la differenza tra l’indennità di 
cui sopra e l’indennità spettante come Sindaco, ammontante a complessivi euro 24.351,47 
comprensivi della quota a titolo di indennità di fine mandato;

DI RICHIEDERE al Comune di Castellarano il recupero delle maggiori somme erogate nei 
mesi da gennaio a maggio per totali 4.267,00 euro in 4 rate di 1.066,75 euro ciascuna, a 
decorrere dal mense di agosto; 

DI IMPEGNARE per l’anno 2020 a favore del Comune di Castellarano la somma di  € 
24.351,47 comprensivi  della quota a titolo di  indennità di  fine mandato,  sul  bilancio di  
previsione  2020  -  2022  alla  Missione  01,  Programma 01,  codice  del  piano  dei  conti 
1030201001,  al  corrispondente  cap  10  del  PEG  2020  (per  Euro  22.478,28  all’art.1 
“indennità di carica” e Euro 1.873,19 all’art. 3 “indennità di fine mandato”), con esigibilità 
2020.

ALLEGATI:
A) nota del Presidente dell'Unione Province Italiane del 20/05/2020;
B) Linee interpretative indennità – atto 593 del 23/06/2020;
C) tabella A) allegata al d.m. 119/2000 – indennità sindaci;
D) determinazione n. 493/2020 del Comune di Castellarano.
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Reggio Emilia, lì 24/07/2020  IL DIRIGENTE DEL 
Servizio Affari Generali

F.to TIRABASSI ALFREDO LUIGI

Documento sottoscritto con modalità digitale ai sensi dell'art. 21 del d.lgs. 82/2005.

(da sottoscrivere in caso di stampa)
Si  attesta  che  la  presente  copia,  composta  di  n.  ...  fogli,  è  conforme  in  tutte  le  sue 
componenti al corrispondente atto originale firmato digitalmente conservato agli atti con 
n ............. del ............
Reggio Emilia, lì.................................Qualifica e firma .................................................
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