
 

Registro dei verbali della seduta
DEL CONSIGLIO PROVINCIALE DI REGGIO EMILIA

SEDUTA DEL 06/06/2023 Delibera n. 16

Riguardante l'argomento inserito al n. 2 dell'ordine del giorno:
PRIMA VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE 2023-2025

L'anno duemilaventitre questo giorno 06 del mese di  giugno, alle ore  14:05, in Reggio Emilia, 
nell'apposita sala consiliare, si è riunito il Consiglio Provinciale in seduta pubblica per trattare le 
materie iscritte  all'ordine del  giorno.  Presiede la seduta la Vice Presidente della Provincia, 
Elena Carletti, che sostituisce il Presidente impegnato in missione istituzionale.

Rispondono all'appello nominale fatto dal  Segretario Generale dott. Alfredo L. Tirabassi, per 
invito della Vice Presidente, i Signori:

ZANNI GIORGIO Assente
AGUZZOLI CLAUDIA DANA Presente
GIBERTI NICO Assente
CARLETTI ELENA Presente
FANTINATI CRISTINA Presente
MONICA FRANCESCO Presente
BAROZZI ANDREA Assente
BEDOGNI FRANCESCA Presente
GANAPINI DAVIDE Assente
MONTANARI FABIANA Presente
SASSI ELIO IVO Presente
SIGNORI MARCO Presente
SPADACCINI ERICA Presente

Presenti n. 9     Assenti n. 4

Hanno giustificato l’assenza:  il  Presidente della  Provincia Giorgio Zanni,  il  consigliere delegato 
Nico Giberti ed i consiglieri Davide Ganapini e Andrea Barozzi.

La  Vice  Presidente,  riconosciuto  legale  il  numero  dei  Consiglieri  presenti  per  validamente 
deliberare, apre la seduta. Come scrutatori vengono designate le consigliere Bedogni e Fantinati.

Si dà atto che la registrazione audio della seduta è conservata presso la segreteria generale.

OMISSIS



IL CONSIGLIO PROVINCIALE

Premesso che con propria deliberazione n. 6 del 28/02/2023, immediatamente 
esecutiva,  è  stato  approvato  il  Documento  Unico  di  Programmazione 2023-
2025, il bilancio di previsione 2023-2025 e relativi allegati, la nota integrativa, 
ai sensi dell’art. 151 del D.Lgs.
18 agosto 2000, n. 267;

Richiamati:

• l'art. 193, comma 1, del decreto legislativo n. 267/2000, come modificato dal D.Lgs. 
n. 118/2011 e successive modificazioni che prevede:
1. Gli enti locali garantiscono durante la gestione e nelle variazioni di bilancio il  

pareggio finanziario e tutti gli equilibri stabiliti in bilancio per la copertura delle  
spese  correnti  e  per  il  finanziamento  degli  investimenti,  secondo  le  norme  
contabili recate dal presente testo unico, con particolare riferimento agli equilibri  
di competenza e di cassa di cui all’articolo 162, comma 6;

2. l'art.  175 del  decreto  legislativo  n.  267/2000,  come modificato  dal  D.Lgs.  n.  
118/2011 e successive modificazioni  relativo alla disciplina delle variazioni  al  
bilancio di previsione;

3. Con  periodicità  stabilita  dal  regolamento  di  contabilità  dell’ente  locale,  e  
comunque  almeno  una  volta  entro  il  31  luglio  di  ciascun  anno,  l’organo  
consiliare provvede con delibera a dare atto del  permanere degli  equilibri  di  
bilancio o, in caso di accertamento negativo, ad adottare, contestualmente: a) le  
misure  necessarie  a  ripristinare  il  pareggio  qualora  i  dati  della  gestione  
finanziaria facciano prevedere un disavanzo, di gestione o di amministrazione,  
per squilibrio della gestione di competenza, di cassa ovvero della gestione dei  
residui; b) I provvedimenti per il ripiano degli eventuali debiti di cui all’art. 194; c)  
le  iniziative  necessarie  ad  adeguare  il  fondo  crediti  di  dubbia  esigibilità  
accantonato nel risultato di amministrazione in caso di gravi squilibri riguardanti  
la gestione dei residui; 

• l'art.  187  comma  2  del  D.  Lgs.  267/2000  relativo  all'utilizzo  dell'avanzo  di  
amministrazione;

• l'art. 1 commi 820-821 della L. 145/2018 in materia di equilibri di bilancio, per la 
realizzazione degli obiettivi di finanza pubblica;

Considerato che è stato approvato il rendiconto della gestione per l’esercizio 
finanziario  2022  con  deliberazione  di  Consiglio  provinciale  n.  11  del 
26/04/2023, con un risultato di amministrazione complessivo di € 23.748.581,14, 
così composto:

13.728.427,12 avanzo vincolato

3.265.881,63 avanzo accantonato

128.575,43 avanzo destinato
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6.625.696,96 avanzo di amministrazione disponibile

Considerato che in occasione dell'approvazione del Bilancio di Previsione 2023-2025, con 
Delibera n. 6 del 28/02/2023, si è applicato avanzo accantonato per € 4.261,21 (parte 
corrente);

Vista la determinazione dirigenziale n. 156 del 07/03/2023, con la quale si  è applicato 
avanzo vincolato per 6.078.371,07  di cui €  9.802,17 per la parte corrente ed € 
6.068.568,90 per la parte capitale), come previsto dall'art.175 comma 5 quater 
lett. c) del D. Lgs. 267/2000;

Visto il Decreto del Presidente n. 62 del 13/04/2023 con il quale si è provveduto 
ad applicare avanzo vincolato per € 50.000,00 interamente in parte capitale;

Dato atto pertanto che l'avanzo già applicato al Bilancio di Previsione 2023-
2025 annualità 2023 ammonta a complessivi € 6.132.632,28;

Valutato di procedere all'applicazione al bilancio di previsione 2023-2025 annualità 2023 
dell'avanzo di Euro 9.368.925,65, di cui:

avanzo vincolato 
(vincoli derivanti dalla legge)

€ 45.997,79 Di cui € 37.077,30 in parte corrente 
ed € 8.920,49 per investimenti

avanzo vincolato da trasferimenti € 5.372.161,83 Di cui € 468.494,22 in parte 
corrente ed € 4.903.667,61 per 
investimenti

avanzo vincolato 
(vincoli formalmente attribuiti 
dall'ente)

€ 1.638,40 per investimenti

Avanzo vincolato (altri vincoli) € 350.000,00 per investimenti

avanzo destinato a investimenti € 128.575,43 per investimenti

avanzo accantonato per fondo 
contenzioso

€ 110.000,00 parte corrente 

avanzo accantonato (altri 
accantonamenti)

€ 7.881,63 parte corrente 

avanzo libero € 3.352.670,57 per investimenti

Viste le attestazioni dei Dirigenti relative alla sussistenza di debiti fuori bilancio;

Considerato che è stata emessa una ordinanza da parte della Corte d'Appello di Bologna 
– sezione prima civile - che ha determinato il seguente debito:

•  € 110.000,00  riferita alla  causa R.G. n. 1107/2019 (rideterminazione indennità di 
esproprio, come motivato nell'atto amministrativo n. 230 del 18/05/2023), che trova 
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copertura mediante applicazione di € 110.000,00 di avanzo accantonato al fondo 
contenzioso;

Ritenuto di dover riconoscere la somma di € 110.000,00 quale debito fuori bilancio, atteso 
che rientra nella fattispecie di cui all'art. 194, comma 1, lettera a) del decreto legislativo n. 
267/2000 (sentenze esecutive); 

Dato atto che il  debito suddetto, per € 110.000 è certo liquido ed esigibile e che per il  
finanziamento  dello  stesso  si  rende  necessaria  l'applicazione  di  parte  di  avanzo 
accantonato al fondo contenzioso;

Pertanto, al Bilancio di previsione 2023-2025 è stato complessivamente applicato l'avanzo 
derivante dal  rendiconto della gestione 2023 per un totale di  Euro 15.501.557,93 così 
suddiviso:

Avanzo 
accantonato

avanzo
vincolato

avanzo
destinato

avanzo non
vincolato

totale

spesa 
corrente 122.142,84 515.373,69 637.516,53

spesa 
c/capitale 0,00 11.382.795,40 128.575,43 3.352.670,57 14.864.041,40

Tot.  avanzo 
utilizzato 122.142,84 11.898.169,09 128.575,43 3.352.670,57 15.501.557,93

avanzo 
31/12/2022 3.265.881,63 13.728.427,12 128.575,43 6.625.696,96 23.748.581,14

Avanzo  non 
applicato 3.143.738,79 1.830.258,03 0,00 3.273.026,39 8.247.023,21

Verificata la congruità del  fondo crediti  dubbia esigibilità e del  fondo a copertura delle 
perdite delle società partecipate, come da prospetti allegati al presente atto (allegati E e 
F);

Considerato  che  sono state  verificate  tutte  le  entrate  e  le  uscite  previste  nel  bilancio 
preventivo 2023-2025, garantendo gli equilibri di bilancio;

Considerato che:

• i primi mesi dell'anno in corso hanno comportato alcune modifiche della dotazione 
di  personale  in  forza  nell'Ente,  ed  una  altrettanto  intensa  attività  finalizzata  a 
concretizzare in tempi brevi opportunità di reclutamento per sostituire il personale 
cessato e rafforzare l'organico, in considerazione delle importanti sfide a cui l'Ente è 
chiamato;

• in sede di stesura del DUP 2023-2025 riguardo alla programmazione strategica del 
personale, si era fatto rinvio all'ultimo Piano Triennale di Fabbisogno di Personale 
2022-2024 approvato sul finire dell'anno passato con decreto presidenziale n. 305 
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del 15/12/2022, e meglio articolato e descritto in sede di adozione del PIAO 2023-
2025,  approvato  con  decreto  del  Presidente  n.56  del  29/3/2023,  prevedendo 
comunque  la  possibilità  di  successivi  aggiornamenti  all’emergere  di  concrete 
esigenze assunzionali;

Dato atto che sono state ad oggi evidenziate nuove esigenze che comportano la necessità 
di una nuova programmazione del fabbisogno, che integra e sviluppa quella già approvata 
negli  atti  sopra  richiamati  e,  oltre  alla  conferma degli  obiettivi  strategici  già  delineati,  
intende perseguire in particolare le seguenti finalità:

a) il  rafforzamento  della  struttura  dirigenziale  mediante  l'istituzione  di  una  nuova 
direzione di ambito tecnologico-informatico;

b) la sostituzione del personale cessato o in corso di cessazione;
c) l'adempimento  degli  obblighi  in  materia  di  assunzioni  di  soggetti  iscritti  alle 

categorie protette;
d) il  parziale  potenziamento  delle  strutture  amministrative  e  tecniche  dedicate  agli 

investimenti finanziati con PNRR e PNC;

Evidenziato che :

• gli organi di vertice delle amministrazioni locali sono tenuti alla programmazione 
triennale del fabbisogno di personale, comprensivo delle unità di cui alla legge 
12/03/1999 n. 68, al fine di assicurare funzionalità ed ottimizzazione delle risorse 
per  il  migliore funzionamento dei  servizi  e perseguire obiettivi  di  performance 
organizzativa, efficienza, economicità e qualità dei servizi ai cittadini, in relazione 
alle disponibilità finanziarie e di bilancio;

• l’art. 89 comma 5 del TUEL stabilisce che gli enti locali, nel rispetto dei principi  
fissati  dalla  stessa  legge,  provvedono  alla  rideterminazione  delle  proprie 
dotazioni organiche con i soli limiti derivanti dalle proprie capacità di bilancio e 
dalle esigenze di esercizio delle funzioni e dei servizi e dei compiti loro attribuiti; 

• il  Piano Integrato di attività e organizzazione (PIAO) introdotto con l’articolo 6, 
comma 5 del D.L. 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6 
agosto  2021,  n.  113,  come  modificato  dall’art.  10,  comma  11  bis  del  D.L. 
198/2022,  da  adottarsi  nelle  pubbliche  amministrazioni  con  più  di  cinquanta 
dipendenti,  che  ha  assorbito  tra  gli  altri  il  Piano  Triennale  di  fabbisogno  di 
personale e che pertanto contiene il dettaglio delle posizioni da ricoprire, della 
loro categoria e collocazione nella struttura, verrà conseguentemente adeguato 
rispetto alla programmazione assunzionale 2023-2025 alla luce delle esigenze 
sopra sinteticamente riportate e per le quali è ora prevista una modifica di spesa;

• tale  maggiore  spesa  per  l'anno  2023  ammonta  ad  €  88.624,84,  (da  € 
7.000.515,57 a € 7.089.140,41)  per  effetto  anche della rideterminazione delle 
quote in deduzione, da riscuotere a titolo di rimborso; 

Rilevato che sul fronte delle capacità assunzionali, la modifica normativa operata dal D.M. 
11/1/2022 che ha dato attuazione per le Province alle disposizioni di cui all'art.33 comma 
1bis  del  DL  30/4/2019  n.34,  sostituendo  il  criterio  del  turn  over  con  quello  della 
sostenibilità  finanziaria,  consente  a  questo  ente  di  redigere  un  nuovo  programma  di 
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assunzioni, ampiamente entro i limiti del valore soglia di virtuosità previsto per la fascia 
demografica in cui la Provincia è collocata e nell'ambito delle seguenti facoltà:

FACOLTA' ASSUNZIONALI (al netto fondi Covid) 2023

ENTRATE TIT. I ENTRATE TIT. II ENTRATE TIT. III
TOTALE ENTRATE 
CORRENTI

2019 48.452.282,63 9.898.596,43 4.318.944,64 62.669.823,70

2020 46.265.084,85 11.886.568,90 4.599.732,16 62.751.385,91

2021 46.846.451,10 10.899.610,31 3.184.003,41 60.930.064,82

2022 48.301.033,23 22.547.664,03 3.696.379,61 74.545.076,87

MEDIA (2020-2022) 66.075.509,20

FCDE 2022 200.000,00

Entrate correnti nette 65.875.509,20

Spesa personale 2019 6.054.408,68

Spesa personale 2020 6.360.950,92

Spesa personale 2021 6.429.634,42

Spesa personale 2022 7.096.852,67

Rapporto pers 2022/entrate corr 9,76%

% max fascia demogr. D) 19,70%

Spesa personale max 14.324.178,38

Spesa personale 2022 22% del 2019 7.386.378,59

Spesa personale 2023 24% del 2019 7.507.466,76

Spesa personale 2024 25% del 2019 7.568.010,85

Spesa personale 2025 14.324.178,38

2023 2024 2025

stanziamento attuale puro 7.973.280,04 8.114.655,20 8.114.655,20

a dedurre:

rimborso autorizzazioni sismiche a 
copertura spesa personale 
sismica

310.000,00 290.000,00 290.000,00

rimborso regionale personale 
vigilanza 369.139,63 369.139,63 369.139,63

Rimborso personale regionale 
comandato 205.000,00 205.000,00

7.089.140,41 7.250.515,57 7.455.515,57

Evidenziato che:
• la spesa di personale di riferimento indicata nella tabella sopra riportata si riferisce 

all’ultimo rendiconto approvato ovvero al rendiconto per l’anno 2022;
• sono rispettati i limiti relativi alla spesa del personale ai sensi dell’art. 1, c. 557 della  

legge 27 dicembre 2006 n.  296 e  successive  modificazioni  con riferimento  alla 
media del triennio 2011- 2013, pari ad € 14.847.236,16;

• è rispettato altresì il parametro del limite della spesa sostenuta per lavoro flessibile  
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che per effetto del comma 562 della L.  234/2021 è stato riportato anche per le 
Province al 100% della spesa sostenuta al medesimo fine nell’anno 2009; 

• a  seguito  della  rideterminazione  della  spesa  si  procederà  coerentemente  ad 
approvare la modifica della programmazione di personale 2023/2025 dell’Ente e gli 
eventuali adeguamenti della struttura organizzativa;

Ritenuto che per il conseguente adeguamento del piano assunzionale debbano operare le 
seguenti misure: 

• gli  stanziamenti  ora  previsti  a  bilancio  costituiscono  il  vincolo  per  la 
programmazione delle assunzioni di dettaglio che verranno disposte; 

• restano autorizzate  le  assunzioni  a  carattere  meramente  sostitutivo,  fatte  salve 
diverse valutazioni in merito alla sostenibilità della spesa e all’evoluzione dei profili 
organizzativi;

• nel caso di previsioni assunzionali per le quali siano previsti tempi di realizzazione 
non compatibili  con le esigenze dei  servizi,  è autorizzato il  ricorso a contratti  a 
tempo determinato, anche ai sensi dell’art. 110 del TUEL, limitatamente al periodo 
necessario  per  il  perfezionamento  del  reclutamento  ed  entro  le  capacità  della 
spesa;

Rilevato che con la presente variazione al  totale del  bilancio di  previsione 2023-2025, 
annualità 2023, pari a Euro 180.690.273,47 vengono apportate variazioni di competenza 
in aumento per Euro 10.513.138,77, così distinte:

◦ per la parte entrata variazioni in positivo per Euro 19.918.025,17 e variazioni in 
negativo per Euro 9.404.886,40;

◦ per la parte spesa variazioni in positivo per Euro 12.647.357,66 e variazioni in 
negativo per Euro 2.134.218,89;

pertanto, dopo le variazioni sopra indicate, il totale della parte entrata e della parte spesa 
del Bilancio 2023-2025 annualità 2023  è pari a € 191.203.412,24;

Rilevato  altresì  che  con  la  presente  variazione  vengono  apportate  variazioni  di 
competenza anche sulle  annualità  2024 e  2025 del  Bilancio  di  Previsione 2023-2025 
dettagliate come segue:

• annualità 2024:
◦ per la parte entrata, variazioni in negativo per Euro 1.890.000,00;
◦ per  la  parte  spesa,  variazioni  in  positivo  per  Euro 173.000 e  variazioni  in 

negativo per Euro 2.063.000,00;

• annualità 2025:
◦ per la parte entrata, variazioni in negativo per Euro 40.000,00;
◦ per  la  parte  spesa,  variazioni  in  positivo  per  Euro  173.000  e  variazioni  in 

negativo per Euro 213.000;

pertanto, dopo le variazioni sopra indicate, il totale della parte entrata e della parte spesa 
del Bilancio 2023-2025 annualità 2024 è pari a €  144.242.839,45; il totale dell'annualità 
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2025 è pari a € 121.973.337,14;

Tra le variazioni 2023 e 2024 sono comprese variazioni per esigibilità per complessivi € 
1.850.000,00 riferite a tre interventi finanziati nell'ambito del PNRR, iscritti alla Missione 04 
Programma 02 Titolo 2, CUP C81B21004990001 (Ampliamento Istituto Galvani Jodi  2° 
stralcio)  C58E18000120005  (Realizzazione  Istituto  Superiore  D'Arzo  S.Ilario  1°  lotto) 
C51B21002170001 (Realizzazione Istituto Superiore D'Arzo S.Ilario 2° lotto); per i suddetti 
interventi si è reso necessario anticipare gli stanziamenti previsti per il 2024 sull'annualità 
2023,  rispettivamente  per  €  350.000,00  (cup  C81B21004990001);  €  600.000  (cup 
C58E18000120005) ed € 900.000,00 (cup C51B21002170001);

Dato atto che:

• con la presente variazione vengono variati anche i relativi stanziamenti di cassa per 
un totale definitivo di Euro 236.377.335,22  per la parte entrata e per un totale di 
Euro 229.425.261,81  per la parte spesa;

• con la  presente variazione viene rimodulato  il  Programma triennale delle  opere 
pubbliche 2023-2025 e il Programma biennale degli acquisti di forniture e dei servizi  
2023-2024 (allegato G);

• con la presente variazione viene modificata la previsione di  spesa di  personale 
2023-2025 precedentemente approvata in sede di DUP con aggiornamento degli 
stanziamenti coerentemente con gli obiettivi strategici di mandato; 

• la gestione finanziaria è in equilibrio sia per la parte di competenza che per quella di 
cassa (allegato C), anche ai fini della verifica degli equilibri di finanza pubblica di cui 
all'art. 1 comma 821 della Legge 145/2018;

• è stato aggiornato il Piano delle Alienazioni (allegato H);

Visti:
• il parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica  per quanto di competenza dal 

dirigente del Servizio Infrastrutture, Mobilità sostenibile,  Patrimonio ed Edilizia in 
qualità  di  responsabile  della  proposta  del  programma  triennale  e  dell'elenco 
annuale dei lavori pubblici;

• il  parere  favorevole  in  ordine  alla  regolarità  tecnica  e  contabile  espresso  dal 
dirigente del Servizio Bilancio;

• i seguenti pareri favorevoli del Collegio dei Revisori:

• verbale  n.  10  del  26/05/2023,  relativo  alla  variazione  del  Bilancio  di 
previsione 2023-2025;

• verbale  n.  11  del  26/05/2023,  relativo  al  riconoscimento  del  debito  fuori 
bilancio;

Dato atto che:
• la Vice Presidente Elena Carletti illustra la proposta di deliberazione, poi cede la  
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parola alla dirigente del Servizio Bilancio, dott.ssa Del Rio, per la relazione tecnica;
• nella discussione generale interviene la consigliera Cristina Fantinati – capogruppo  

di “Terre Reggiane”- per richiesta di chiarimenti; rispondono la Vice Presidente e  
successivamente il Segretario dott. Tirabassi, dirigente ad interim del Servizio Affari  
Generali;

• chiusa la discussione, per dichiarazione di voto contrario interviene il  consigliere  
Marco Signori  – gruppo “Provincia Progressista” (il  quale chiede l'inserimento a  
verbale della propria dichiarazione scritta - rif. allegato X);

• per dichiarazione di voto favorevole interviene, infine, il capogruppo di “Insieme per  
la Provincia di Reggio Emilia”, Francesco Monica;

A seguito  di  votazione effettuata con  il  sistema del  voto  elettronico,  il  cui  esito  viene 
proclamato dal Presidente, come segue:

Presenti alla seduta n. 9 (assenti:  Zanni  Giorgio,  Giberti  Nico,  Barozzi 
Andrea, Ganapini Davide)

Presenti alla votazione n. 9

Voti favorevoli n. 7 (Aguzzoli  Claudia Dana,  Carletti  Elena,  Monica 
Francesco,  Bedogni  Francesca,  Montanari 
Fabiana, Sassi Elio Ivo, Spadaccini Erica)

Voti contrari n. 2 (Fantinati Cristina, Signori Marco)

Astenuti n. 0

DELIBERA

• di approvare, per le motivazioni indicate in premessa, le variazioni al Bilancio di 
Previsione 2023-2025, competenza e cassa, allegate al presente atto quale parte 
integrante e sostanziale (allegati A e B);

• di approvare il programma triennale e l'elenco annuale dei lavori pubblici per l'anno 
2023-2025, nonché il programma biennale delle forniture e dei servizi, di cui al D. 
Lgs. 12 aprile 2006 n. 163, secondo gli schemi previsti dal  decreto del Ministro 
delle  Infrastrutture  e  dei  Trasporti  del  16  gennaio  2018  n.  14,  in 
attuazione dell’art. 21, comma 8, del D.Lgs. 50/2016, con il  recepimento 
delle presenti variazioni (allegato G);

• di approvare la modifica del DUP 2023-2025 relativamente alle risorse finanziarie 
riguardanti la spesa di personale, nei limiti delle facoltà assunzionali per l'attuazione 
degli obiettivi strategici di mandato;

• di riconoscere la legittimità del seguente debito fuori bilancio:

◦ € 110.000,00, come da ordinanza  da parte della Corte d'Appello di Bologna – 
sezione prima civile  –  riferita alla causa R.G. n. 1107/2019 (rideterminazione 
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indennità  di  esproprio,  come  motivato  nell'atto  amministrativo  n.  230  del 
18/05/2023)   che trova copertura  mediante  l'applicazione di  €  110.000,00 di 
avanzo accantonato al fondo contenzioso;

• di dare atto che:

◦ con  la  presente  variazione  al  totale  del  bilancio  di  previsione  2023-2025, 
annualità  2023,  pari  a  Euro  180.690.273,47 vengono apportate  variazioni  di 
competenza in aumento per Euro 10.513.138,77, così distinte:
▪ per la parte entrata variazioni in positivo per Euro 19.918.025,17 e variazioni 

in negativo per Euro 9.404.886,40;
▪ per la parte spesa variazioni in positivo per Euro 12.647.357,66 e variazioni 

in negativo per Euro 2.134.218,89;
pertanto, dopo le variazioni sopra indicate, il totale della parte entrata e della 
parte spesa del Bilancio 2023-2025 annualità 2023  è pari a € 191.203.412,24;

• con la presente variazione vengono apportate variazioni di competenza anche sulle 
annualità  2024  e  2025  del  Bilancio  di  Previsione  2023-2025  dettagliate  come 
segue:

◦ annualità 2024:
▪ per la parte entrata, variazioni in negativo per Euro 1.890.000,00;
▪ per la parte spesa, variazioni in positivo per Euro 173.000 e variazioni in 

negativo per Euro 2.063.000,00;

◦ annualità 2025:
▪ per la parte entrata, variazioni in negativo per Euro 40.000,00;
▪ per la parte spesa, variazioni in positivo per Euro 173.000 e variazioni in 

negativo per Euro 213.000;

pertanto, dopo le variazioni sopra indicate, il totale della parte entrata e della parte 
spesa del Bilancio 2023-2025 annualità 2024 è pari a €  144.242.839,45; il totale 
dell'annualità 2025 è pari a € 121.973.337,14;

tra  le  variazioni  2023  e  2024  sono  comprese  variazioni  per  esigibilità  per 
complessivi € 1.850.000,00 riferite a tre interventi finanziati nell'ambito del PNRR, 
iscritti  alla  Missione  04  Programma  02  Titolo  2,  CUP  C81B21004990001 
(Ampliamento Istituto Galvani Jodi  2° stralcio) C58E18000120005 (Realizzazione 
Istituto Superiore D'Arzo S.Ilario 1° lotto) C51B21002170001 (Realizzazione Istituto 
Superiore D'Arzo S.Ilario 2°  lotto);  per  i  suddetti  interventi  si  è  reso necessario 
anticipare gli stanziamenti previsti per il 2024 sull'annualità 2023, rispettivamente 
per € 350.000,00 (cup C81B21004990001); € 600.000 (cup C58E18000120005) ed 
€ 900.000,00 (cup C51B21002170001);

• di dare atto, altresì, che:

◦ con la presente variazione vengono variati anche i relativi stanziamenti di cassa 
per un totale definitivo di  Euro 236.377.335,22 per la parte entrata e per un 
totale di Euro 229.425.261,81  per la parte spesa;
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◦ la gestione finanziaria è in equilibrio sia per la parte di competenza che di cassa, 
come da allegato C, anche ai fini della verifica degli equilibri di finanza pubblica 
di cui all'art. 1, comma 821 della Legge 145/2018;

◦ con  la  presente  variazione  si  intende  variato  anche  il  Documento  Unico  di 
programmazione  (DUP)  2023-2025,  il  Programma  Triennale  delle  Opere 
Pubbliche 2023-2025 e il Programma Biennale delle forniture e dei servizi;

◦ si è proceduto alla verifica dell'adeguatezza dell'importo accantonato nel fondo 
crediti  di  dubbia esigibilità e nel fondo a copertura delle perdite delle società 
partecipate, come da allegati E e F, tenuto conto che per le società partecipate il 
fondo è confermato in attesa dell'approvazione dei bilanci 2022;

• di approvare l'aggiornamento del piano delle alienazioni  ai  sensi dell'articolo 58, 
comma 1, del decreto-legge 25 giugno 2008 n. 112, convertito in legge 6 agosto 
2008 n. 133 (allegato H);

• di pubblicare all’Albo della Provincia la presente delibera per 15 giorni consecutivi, 
ai sensi del comma 1 dell’art. 4 della L.R. n. 35/1994.

Infine,
IL CONSIGLIO PROVINCIALE

Attesa l'urgenza che riveste l'esecutività della presente deliberazione;

Visto l'art. 134, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000;

A seguito  di  votazione effettuata con  il  sistema del  voto  elettronico,  il  cui  esito  viene 
proclamato dal Presidente come segue:

Presenti alla seduta n. 9 (assenti:  Zanni  Giorgio,  Giberti  Nico,  Barozzi 
Andrea, Ganapini Davide)

Presenti alla votazione n. 9

Voti favorevoli n. 7 (Aguzzoli  Claudia Dana,  Carletti  Elena,  Monica 
Francesco,  Bedogni  Francesca,  Montanari 
Fabiana, Sassi Elio Ivo, Spadaccini Erica)

Voti contrari n. 2 (Fantinati Cristina, Signori Marco)

Astenuti n. 0

DELIBERA
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di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile. 

ALLEGATI:

-   Allegato A Elenco variazioni di competenza;

–Allegato B Elenco variazioni di cassa;

–Allegato C Equilibri di bilancio;

–Allegato D Quadro Generale Riassuntivo;

–Allegato E verifica capienza fondo crediti dubbia esigibilità;

–Allegato F verifica capienza fondo copertura perdite partecipate;

–Allegato G Piano Triennale opere pubbliche e Programma Biennale Forniture e Servizi;

–Allegato I piano delle Alienazioni;

- Allegato J pareri del Collegio dei Revisori;

–pareri di regolarità tecnica;

–parere di regolarità contabile;

allegato x) dichiarazione di voto del consigliere Marco Signori.
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Vice Presidente della Provincia
F.to Carletti Elena

Segretario Generale
F.to Tirabassi Alfredo Luigi

Documento sottoscritto con modalità digitale ai sensi dell'art. 21 del d.lgs. 82/2005.

(da sottoscrivere in caso di stampa)
Si  attesta  che  la  presente  copia,  composta  di  n.  ...  fogli,  è  conforme  in  tutte  le  sue 
componenti al corrispondente atto originale firmato digitalmente conservato agli atti.

Reggio Emilia, lì.................................Qualifica e firma .................................................

Deliberaz. Consiglio Provinciale N. 16 del 2023
pag. 13/13


