Costituzione fondo art. 26 contratto dirigenza per I'anno 2017

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabil  ita

posizione e di risultato per I'anno 1998: art.26 c.1lett. A) ccnl 99 276.053,62
incrementi CCNL 98-01 art.26 c. 1 lettera d) 10.658,63
incrementi CCNL 02-05 art.23 c. 1 ccnl02-05 16.640,00
incrementi CCNL 02-05 art.23 c. 3 ccnl02-05 22.376,23
incrementi CCNL 04-05 art.4 c. 1 ccnl 04-05 27.456,00
incrementi CCNL 04-05 art.4 c. 4 ccnl 04-05 13.740,29
incrementi CCNL 06-09 art.16 c. 1ccnl 06-09 12.916,80
incrementi CCNL 06-09 (risultato) art.16 c. 4 ccnl 06-09 33.079,97
incrementi CCNL 08-09 art.5 c. 1 ccnl 08-09 12.220,00
incrementi CCNL 08-09 (risultato) art.5 c. 4 ccnl 08-09 14.018,37
processi di decentramento art.26 c. 1 lett. f) 98-01 11.000,00
RIA e maturato economico del personale cessato fino al |art.26 c.1 lett.g) CCNL

2015 (escluso 2011-2014) 98-01 31.112,22
incremento dotazione organica/ riorganizzazione stabile |art.26 comma 3 CCNL

dei servizi - PARTE FISSA 98-01 200.000,00
riduzione stabile organico dirigenziale art.26 ¢. 5 CCNL 98-01

riduzione ex art.1 CCNL 12/02/2002 (3,356,97 x ogni ART.1 COMMA 3 CCNL

posizione dirigenziale 2001 -110.780,01
decurtazione fondo parte fissa ANNO 2014 24,14% -137.563,23
totale 432.928,89
DECURTAZIONE CESSATI:

decurtazione per cessazioni annualizzate fino al 2015

con metodo semisomma (-22,73%) 22,73% -98.404,74
decurtazione personale trasferito sulle funzioni

L.R.13/2015 (dall'1/1/2016) -43.879,42
decurtazione altri cessati 2016 -64.358,84
quota RIA 2016 calcolata e non imputata per divieto

superamento del limite fondo 2015 3.318,96

TOTALE 226.285,89
DECURTAZIONE LIMITE 2015 RIDOTTO

PROPORZIONALMENTE (art.23 c.2 D.Lgs. 75/2017) 203.731,16 -22.554,73
TOTALE PARTE FISSA ANNO 2017 203.731,16
Risorse variabili soggette a limite

entrate conto terzi o sponsorizzazioni art.43 L.449/97

incarichi da soggetti terzi art.20 c¢.3-5 ccnl 06-09

specifiche disposizioni di legge art.20 c¢.2 CCNL 06-09

integraz.1,2% del monte salari della dir.per I'anno 1997 art.26 c.2 CCNL 98-01

nuovi servizi o processi di riorganizzazione - P. VARIAB. [art.26 c. 3 ccnl 98-01

LIMITE 2015 RIDOTTO PROPORZIONALMENTE (art.23

c.2 D.Lgs. 75/2017) 3.294,20 0

Risorse variabili non soggette a limite

liquidazione sentenze favorevoli all'Ente

art.37 CCNL 98-01

economie aggiuntive

art.16 cc.4e5L.111/11

somme non utilizzate fondo anno precedente

CCNL 98-01 art.27 c. 9

non imputate

totale risorse variabili

0,00

TOTALE FONDO 2017

203.731,16

Allegato n.1




CONFRONTO FONDO 2015 PER RISPETTO

LIMITE
[anno 2015 [anno 2016 [anno 2017 |
considerate
decurtazioni per
trasferimento funzioni
RISORSE FISSE 432.928,89 226.285,89 203.731,16

RISORSE VARIABILI soggette a limite:

integraz.1,2% del monte salari della dir.per I'anno 1997 7.000,00

nuovi servizi o processi di riorganizzazione - P. VARIAB.

entrate conto terzi 0 sponsorizzazioni

totale 7.000,00 0,00 0,00

RISORSE VARIABILI non soggette a limite:

liquidazione sentenze favorevoli all'Ente

economie aggiuntive

somme non utilizzate fondo anno precedente

totale 439.928,89 226.285,89| 203.731,16
guota soggetta a limite: 439.928,89

riduzione proporzionale personale cessato (semimomma):

media dirigenti 2015: 8,5

media dirigenti 2016: 4

riduzione proporzionale: 52,94%

riduzione proporzionale fondo: 232.898,35

nuovo limite fondo ridotto: 207.030,54




