
allegato n.1

Costituzione fondo per le risorse decentrate - pers onale non dirigente - anno 2017

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabil ità

unico importo consolidato anno 2003
art.31 c.2 CCNL 
22/1/2004 1.203.275,26

incrementi CCNL 2004 - 0,62 monte salari 2001 art.32 c.1 45.712,72
incrementi CCNL 2004 - 0,50 monte salari 2001 per Enti Locali art.32 c.2 36.865,10
incremento CCNL 9/5/2006 - 0,5 monte salari 2003 art.4 c.1 46.383,04
incremento CCNL 11/4/2008 - 0,6 monte salari 2005 art.8 c.2 63.890,79
rideterminazione fondo per progressioni orizzontali (ricalcolo diff. 
Incrementi economici a carico del bilancio) - dichiarazione congiunta 
CCNL 31/7/2009

dich. Cong. 14 CCNL 
2004 12.556,70

attivazione di nuovi servizi o di processi di riorganizzazione finalizzati 
ad un accrescimento di quelli esistenti, con  incremento stabile della 
dotazione organica (dall'anno 2004)

art.15 c.5 CCNL 
1/4/99 - parte fissa 36.114,87

importo annuo della retr. di anzianità del personale cessato dal 2004 
(RIA, assegni ad personam, ecc.) al 2015 (esclusi anni 2011-2014)

art. 4 c.2 CCNL 
5/10/2001 140.513,98

DECURTAZIONE permanente per limite fondo 2010 e diminuzione 
del personale in servizio in appliocazione art.9 comma 2-bis 
D.L.78/2010

art.1 comma 456 
L.147/2013 (legge di 
Stabilità 2014) -177.016,94

TOTALE 

art.1 comma 236 
L.208/2015 (L. 
stabilità 2016) 1.408.295,52

quota RIA  calcolata con esclusione personale trasferito su funzioni e 
non imputata per divieto superamento del limite fondo 19.245,38
DECURTAZIONE CESSATI:
decurtazione cessazioni annualizzate fino al 2015 -41.913,28

decurtazione personale trasferito sulle funzioni L. R.13/2015 -385.260,15
decurtazione proporzionale cessati 2016 -76.035,20

905.086,89
decurtazione per  limite 2015 ridotto in proporzion e 862.406,31 -42.680,58

TOTALE PARTE FISSA ANNO 2017 862.406,31

Risorse variabili soggette a limite
1,2% del monte salari 1997, esclusa la quota dei dirigenti (monte 
salari 1997= £. 14.189.563.272) art.15 c.2 CCNL 1999 79.761,19
attivazione di nuovi servizi o di processi di riorganizzazione con 
obiettivi di performance, anche di amntenimento , a cui si collegato un 
aumento delle prestazioni 

art.15 c.5 CCNL 
1/4/99 - parte 
variabile 106.600,00

quote per incentivi funzioni tecniche 
art.113 D.Lgs. 
50/2016 10.000,00

totale parte variabile soggetta a limite 196.361,19
rispetto LIMITE RISORSE VARIABILI FONDO 2015  Fondo  2015 
ridotto in proporzione

art.23 comma 2 D. 
Lgs. 75/2017 196.362,61

Risorse variabili non soggette a limite
risparmi derivanti dall'applicaz. della disciplina dello straordinario ex 
art.14 per gli anni succes.al 2000

art.15 c.1 lett. m) 
CCNL 1999 30.000,00

somme non utilizzate provenienti dal fondo dell'anno precedente 
(art.17 c.5 CCNL 1999) art.31 c.5 CCNL 2004
quote per la progettazione (risorse che specifiche disposizioni di legge 
finalizzano all'incentivazione di prestazioni - art.15 c.1 lettera K - 
CCNL 1999)

art.92 cc.5,6 
D.Lgs.163/2006

da quantificare a 
parte

compenso avvocatura al personale legale interno per sentenze 
favorevoli all'Ente 

art.27 CCNL 
14/9/2000

da quantificare a 
parte

Art.16 comma 4 DL  n.98/2011 convertito nella Legge 111/2011- 
Utilizzo 50% risparmi derivanti da piani di razionalizazione
TOTALE RISORSE VARIABILI 226.361,19

TOTALE COMPLESSIVO FONDO ANNO 2017 1.088.767,50



CONFRONTO FONDO 2015 PER RISPETTO LIMITE

anno 2015 anno 2016  anno 2017
considerate

decurtazioni per

 trasferimento funzioni

RISORSE FISSE 1.408.295,52 954.509,77 862.406,31

RISORSE VARIABILI soggette a limite:
art.15 comma 2 79.761,19
art.15 comma 5 253.626,00
funzioni tecniche
totale 333.387,19 196.361,19
RISORSE VARIABILI non soggette a limite:
piani razionalizzazione 182.107,42
risparmio straordinario
economie anno precedente 57.979,29

totale 1.923.790,13 1.012.489,06 1.058.767,50
quota soggetta a limite: 1.741.682,71
riduzione proporzionale personale cessato (semimomma):
media dipendenti 2015: 340,5
media dipendenti 2016: 207
riduzione proporzionale: 39,21%
riduzione proporzionale fondo: 682.913,79
nuovo limite fondo ridotto: 1.058.768,92


