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Generalita

Premessa
Il piano esecutiva di gestione (PEG), come illustrato nel principio contabile applicato concernente la programmazione di bilancio & il documento che permette di de-
clinare in maggior dettaglio la programmazione operativa contenuta nell'apposita Sezione del Documento Unico di Programmazione (DUP).

| contenuti del PEG, fermi restando i vincoli posti con I'approvazione del bilancio di previsione, sono la nsultante di un processo iterativo e partecipato che coinvolge
la Giunta e la dirigenza dell’'ente.

Il PEG rappresenta lo strumento attraverso il quale si guida la relazione tra organo esecutivo e responsabili dei servizi. Tale relazione & finalizzata alla definizione
degli abiettivi di gestione, all'assegnazione delle risorse necessarie al loro raggiungimento e alla successiva valutazione.

Il piano esecutivo di gestione:

- & redatto per competenza e per cassa con riferimenta al primo esercizio considerato nel bilancio di previsione;

- & redatto per competenza con riferimento a tutti gli esercizi considerati nel bilancio di previsione successivi al primo;

- ha natura previsionale e finanziaria;

- ha contenuto programmatico e contabile;

- pud contenere dati di natura extracontabile;

- ha carattere autorizzatorio, poiché definisce le linee guida espresse dagli amministratori rispetto all'attivita di gestione dei responsabili dei
servizi e poiché le previsioni finanziarie in esso contenute costituiscono limite agli impegni di spesa assunti dai responsabili dei servizi,

- ha un’estensione temparale pari a quella del bilancio di previsione;

- ha rilevanza organizzativa, in quanto distingue le responsabilita di indirizzo, gestione e controllo ad esso connesse.

Il PEG facilita la valutazione della fattibilita tecnica degli obiettivi definiti a livello politico orientando e guidando la gestione, grazie alla definizione degli indirizzi da
parte dell'organo esecutivo, e responsabilizza sull'utilizzo delle risorse e sul raggiungimento dei risultati.

Inoltre costituisce un presupposto del controllo di gestione e un elemento portante dei sistemi di valutazione.
Il PEG contribuisce alla veridicita e attendibilita della parte previsionale del sistema di bilancio, poiché ne chiarisce e dettaglia i contenuti programmatici e contabili.



PEG 2024
OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Coordinamento dell'attivita degli organi e della gestione atti

Codice obiettivo 0101/2

RESPONSABILE: Alfredo L. Tirabassi

Obiettivo strategico: 7 - 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

DESCRIZIONE

Occorre garantire il funzionamento degli organi di governo, supportando gli stessi nell'adozione degli atti di rispettiva competenza; il Presidente nella emanazione dei
decreti, il Consiglio Provinciale e 'Assemblea dei Sindaci. Vanno coordinate e gestite:a) la fase istruttoria, prodromica all'adozione dei provvedimenti, rapportandosi con i
servizi preposti alla redazione delle proposte degli atti, controllandone la correttezza formale e se contengono tutti gli elementi essenziali;b) la fase di completamento dei
provvedimenti prima dell'adozione da parte dell'organo competente; c) la fase di convocazione e di verbalizzazione delle sedute del Consiglio provinciale e delllAssemblea
dei Sindaci;d) la fase di perfezionamento dell'efficacia che consiste nel dar corso agli adempimenti successivi all'adozione, in particolare la pubblicazione all'Albo Pretorio. In
Parlamento & depositata una proposta di legge che riassegna alle province il ruolo di enti di 1° livello con elezione diretta di alcuni dei suoi organi; qualora non venga
approvata la predetta riforma occorre organizzare la elezione dei consiglieri provinciali, che sono in scadenza.

FINALITA
Tale attivita & finalizzata a mettere in condizione gli organi provinciali di adottare provvedimenti formalmente corretti, nei termini previsti tali da consentire una azione
amministrativa trasparente, efficiente ed efficace.

Esercizio 2024
Risorse finanziarie
SPESA
CAP. COD. 4 2024 2025 2026
| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
3041/0 1030299 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 1.000,00

SPESE PER INFORMAZIONE E
PRESTAZIONE DI SERVIZI VARI
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2906/ 0 1100199

FONDO INDEN FINE MANDATO
PRESIDENTE

1074 /5 1030299

QUOTA ASSOCIATIVA A FAVORE
DELL'ISTITUTO CERVI

1074/ 4 1030299

QUOTA ASSOCIATIVA A FAVORE
DELLA FONDAZIONE | TEATRI

1070/0 1040399

FONDO GESTIONE ANNUALE
FONDAZIONE PALAZZO MAGNANI

260/0 1030101

ABBONAMENTI A RASSEGNA STAMPA
E RIVISTE

205/0 1030299

QUOTE ASSOCIATIVE AD U.P.I. E
ALTRI ENTI

108/0 1030216
SPESE POSTALI

443 1030102

SPESE PER CONSULTAZIONI
ELETTORALI

6.900,00

8.976,00

20.000,00

20.000,00

6.000,00

53.214,00

12.000,00

2.500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.900,00

8.976,00

20.000,00

20.000,00

6.000,00

53.214,00

12.000,00

2.500,00

6.900,00

8.976,00

20.000,00

20.000,00

8.447,47

53.214,00

16.780,31

2.500,00

6.900,00

8.976,00

20.000,00

20.000,00

6.000,00

53.214,00

12.000,00

2.500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.900,00

8.976,00

20.000,00

20.000,00

6.000,00

53.214,00

12.000,00

2.500,00

6.900,00

8.976,00

20.000,00

20.000,00

6.000,00

53.214,00

12.000,00

2.500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.900,00

8.976,00

20.000,00

20.000,00

6.000,00

53.214,00

12.000,00

2.500,00
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32/0 1030201
RIMBORSO SPESE AGLI

AMMINISTRATORI PER LE MISSIONI E

LA PARTECIPAZIONE ALLE ATTIVITA'
ISTITUZIONALI

31/0 1030201

ONERI PER RIMBORSI ALLE DITTE
DEI PERMESSI RETRIBUITI DEI
CONSIGLIERI

10/1 1030201

SPESE PER INDENNITA' DI
CARICAAGLI AMMINISTRATORI
PROVINCIA-LI E PER ONERI
PREVIDENZIALIED ASSISTENZIALI:

7.000,00

2.000,00

82.800,00

0,00

0,00

0,00

7.000,00

2.000,00

82.800,00

15.362,51

2.000,00

146.297,04

7.000,00

2.000,00

82.800,00

0,00

0,00

0,00

7.000,00

2.000,00

82.800,00

7.000,00

2.000,00

82.800,00

0,00

0,00

0,00

7.000,00

2.000,00

82.800,00




OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Regolarita dell'azione amministrativa e prevenzione della corruzione

Codice obiettivo 0102/2

RESPONSABILE: Alfredo L. Tirabassi

Obiettivo strategico: 7 - 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

DESCRIZIONE

PEG 2024

Anche in considerazione della mutata percezione del contesto locale esterno che ha visto I'emergere in sede giudiziaria ed extragiudiziale di fenomeni significativi di
infiltrazione criminale nell'economia, I'ente valuta con estrema attenzione I'elaborazione e I'attuazione di misure di prevenzione della corruzione, coordinate nel Piano di
prevenzione della corruzione e della trasparenza secondo diversi linee di intervento: digitalizzazione, formazione, procedure antiriciclaggio, attuazione nuovo codice appalti
(D.Igs. 36/2023) e della normativa speciale per il PNRR e il PNC, nomine commissioni giudicatrici, ecc.

FINALITA

Garantire la regolarita dell'azione amministrativa e la congruita ed efficacia del Piano di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza. Prosegue l'attivita dell'Ufficio
Associato legalita, costituito tra la Provincia e tutti i comuni reggiani per dare attuazione al Protocollo di legalita, sottoscritto tra la Prefettura di Reggio Emilia e i comuni, per
elevare il livello dei controlli antimafia nel settore dell'urbanistica e dell'edilizia privata.

Esercizio 2024
Risorse finanziarie
ENTRATA
CAP. COD. 4 2024 2025 2026
| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
251/0 2010102 59.000,00 0,00 59.000,00 89.000,00 59.000,00 0,00 59.000,00 59.000,00 0,00  59.000,00
CONTRIBUTI PER PROGETTI DI
PROMOZIONE DEL TERRITORIO (CAP.
U 200)
SPESA
CAP. CoD. 4 2024 2025 2026
| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
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3045/0 1030299

GESTIONE ARCHIVIO STORICO -
TRASFERIMENTO ISTORECO

3042/0 1030299

PRESTAZIONI DI SERVIZI RELATIVE
ALLA GESTIONE E AL RIORDINO
DELL'ARCHIVIO PROVINCIALE

200/0 1030299

QUOTE ASSOCIATIVE AD
ASSOCIAZIONI ED ISTITUZIONI
DIVERSE (CAP. E 251)

5.000,00

7.000,00

59.000,00

0,00

0,00

0,00

5.000,00

7.000,00

59.000,00

5.000,00

7.279,31

59.000,00

5.000,00

7.000,00

59.000,00

0,00

0,00

0,00

5.000,00

7.000,00

59.000,00

5.000,00

7.000,00

59.000,00

0,00

0,00

0,00

5.000,00

7.000,00

59.000,00




PEG 2024
OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Riorganizzazione della gestione documentale dell'Ente e valorizzazione delle attivita di
riordino delle sedi archivistiche

Codice obiettivo 0111/2021

RESPONSABILE: Alfredo L. Tirabassi

Obiettivo strategico: 7 - 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

DESCRIZIONE

Le esperienze prodotte in questi anni nell'ambito della transizione al digitale e intraprese all'interno dell'Ente in maniera trasversale a diversi servizi, oltre al rapido evolversi
della normativa specifica e alle esigenze emerse durante I'emergenza sanitaria, hanno reso ancora piu urgente accelerare il passo su innovazione e digitalizzazione come
leve di cambiamento per la realizzazione di servizi pubblici digitali, aggregati, sicuri e semplici che vadano anche nella direzione della nuova dimensione di lavoro agile e
delle opportunita individuate dal PNRR.

Si & avviata quindi I'implementazione di una integrale gestione documentale digitale partendo dalla revisione dei canali di ingresso (PEC, protocollazione, moduli on line,
SPID) e riorganizzando in maniera trasversale i gestori della documentazione, introducendo altresi i fascicoli digitali.

Questo obiettivo si attua delineando due distinti ambienti: di gestione - dedicato ai documenti e fascicoli digitali (archivio corrente dell'Ente) e di conservazione, inteso come
sistema di archiviazione di documenti cartacei e digitali contenuti in pratiche “chiuse” (archivio di deposito e storico). Nel corso dell'anno si dara avvio ad una significativa
attivita di riordino e scarto nella sede dedicata all'archivio di deposito dell'Ente in virtu dei lavori di ammmodernamento del sistema anti incendio dello stabile. L'occasione
consentire di addivenire ad una importante attivita di ricondizionamento del materiale in modo da garantirne la conservazione nel tempo, oltre che attivita di selezione per
ridurre lo spazio occupato da documentazione proponibile allo scarto da sottoporre alla Soprintendenza.

FINALITA

Assicurare all'interno dell'Ente la corretta formazione dell'archivio corrente e implementazione dell'archivio di deposito attraverso una gestione documentale ordinata ed
organizzata, adottando modelli e metodologie che soddisfino anche le recenti evoluzioni normative, creando altresi, un sistema informativo archivistico. Favorire I'attivita di
ricondizionamento, riordino e selezione della documentazione presente nell'archivio di deposito.



OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Servizi associati per i comuni

Codice obiettivo 0109/0103

RESPONSABILE: Alfredo L. Tirabassi

Obiettivo strategico: 7 - 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

DESCRIZIONE

PEG 2024

La Provincia ha istituito o proseguito diverse attivita associative con i comuni in ambiti diversi (servizi bibliotecari,appalti, legalita, edilizia, ecc.) per i quali occorre gestire i
profili giuridici e finanziari (convenzioni e quote di partecipazione), oltre che rapportare I'organizzazione di questi servizi a quelli propri dell'ente.

FINALITA

Coordinare i comuni in alcuni compiti a larga scala secondo le indicazioni della legge 56/2014 che mette in capo alle province la cura dello sviluppo strategico del territorio e la
gestione di servizi in forma associata in base alle specificita del territorio medesimo.

TRASFERIMENTO DA COMUNI E
UNIONI DI COMUNI PER UFFICIO
ASSOCIATO AVVOCATURA

Esercizio 2024
Risorse finanziarie
ENTRATA
CAP. CoD. 4 2024 2025 2026
| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
326/0 2010102 80.399,00 0,00 80.399,00 105.084,98 80.399,00 0,00 80.399,00 80.399,00 0,00 80.399,00




PEG 2024
OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Gestione degli acquisti di beni e servizi per I'Ente

Codice obiettivo 0103/0004

RESPONSABILE: Valerio Bussei

Obiettivo strategico: 7 - 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

DESCRIZIONE

Attivita di individuazione dei fabbisogni, analisi di mercato, programmazione e razionalizzazione di ogni singola fornitura di beni e servizi necessari al buon funzionamento
dell'ente, in coerenza con il Programma Triennale degli Acquisti di Forniture e Servizi per quanto riguarda gli acquisti di importo pari o superiore a 140.000 euro netto
IVA.Utilizzo delle modalita di acquisto previste dalla normativa in materia di appalti e contratti nonché del Regolamento interno dei “Contratti”, in particolare di quelle
disponibili sul mercato elettronico della PA (piattaforme “acquistinrete.pa” ed Intercent-ER /SATER”).

FINALITA

Conseguire allo stesso tempo gli obiettivi di soddisfazione della domanda interna, ottimizzazione del rapporto qualita/prezzo, contenimento della spesa, nel rispetto dei principi
previsti dal Codice dei Contratti Pubbilici.

Esercizio 2024
Risorse finanziarie
ENTRATA
CAP. COD. 4 2024 2025 2026
| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
513/0 3050101 10.000,00 0,00 10.000,00 10.726,00 10.000,00 0,00 10.000,00 10.000,00 0,00 10.000,00
PROVENTI PER DANNI ARRECATI
AGLI AUTOMEZZI PROVINCIALI
SPESA
CAP. COD. 4 2024 2025 2026
| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
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84/0 1030213
SERVIZIO DI PORTIERATO

86/0 1030213

TRASLOCHI RELATIVI A UFFICI
PROVINCIALI E ISTITUTI SCOLASTICI

87 /1 1030102

MATERIALE VARIO DI CONSUMO PER
IL FUNZIONAMENTO UFFICI
PROVINCIALI E DELLE
ATTREZZATURE E MACCHINE PER

8712 1030105

MATERIALE VARIO SANITARIO PER IL
FUNZIONAMENTO UFFICI
PROVINCIALI

88/1 1030209
CONTRATTI INTERVENTI DI

MANUTENZIONE DI ATTREZZATURE
E MACCHINE PER UFFICIO

88/2 1030207
CONTRATTI DI NOLEGGIO DI
ATTREZZATURE

89/0 1030213

PULIZIA LOCALI PER UFFICI
PROVINCIALI E ISTITUTI SCOLASTICI

95/0 1030213

SPESE PER IL SERVIZIO DI
RIPRODUZIONE E COPIA DI
DOCUMENTI

178.000,00

70.000,00

18.000,00

3.000,00

12.500,00

32.000,00

220.000,00

7.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

178.000,00

70.000,00

18.000,00

3.000,00

12.500,00

32.000,00

220.000,00

7.000,00

246.873,49

70.000,00

28.297,98

4.652,65

17.955,87

50.649,80

328.342,18

10.290,60

178.000,00

70.000,00

18.000,00

3.000,00

12.500,00

32.000,00

220.000,00

7.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

178.000,00

70.000,00

18.000,00

3.000,00

12.500,00

32.000,00

220.000,00

7.000,00

178.000,00

70.000,00

18.000,00

3.000,00

12.500,00

32.000,00

220.000,00

7.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

178.000,00

70.000,00

18.000,00

3.000,00

12.500,00

32.000,00

220.000,00

7.000,00
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80/0 1030102

FORNITURA DIVISE ED EFFETTI DI
VESTIARIO AL PERSONALE
DELL'AREA AFFARI GENERALI

109/2 1030205

ACCESSO BANCHE DATI E
PUBBLICAZIONI ON-LINE

5137/0 2020101

RICONVERSIONE PARCO AUTOMEZZI
PROVINCIALI

2043/0 1020109

SPESA PER LA TASSA DI PROPRIETA'
AUTOVEICOLI (BOLLI)

2070/0 1030102

SPESE PER AUTOMEZZI, MACCHINE
OPERATRICI SERVIZI VIABILITA'":
ACQUISTO BENI E SPESE DI
ESERCIZIO DI MANUTENZIONE

2071/0 1030209

SPESE PER AUTOMEZZI, MACCHINE
OPERATRICI ED ALTRE
ATTREZZATURE SERVIZI DI
VIABILITA": MANUTENZIONE

2073/0 1030209

SPESE PER AUTOMEZZI:
PRESTAZIONI DI SERVIZI (CAP. E 513)

232215 1030102

SPESE DI GESTIONE DELLA
VIGILANZA: ALTRI BENI DI CONSUMO

35.000,00

10.500,00

150.250,00

9.000,00

150.000,00

147.000,00

5.000,00

2.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

35.000,00

10.500,00

150.250,00

9.000,00

150.000,00

147.000,00

5.000,00

2.000,00

72.926,59

11.790,85

150.250,00

14.622,00

196.720,04

230.389,39

5.000,00

2.470,01

27.000,00

10.500,00

150.000,00

9.000,00

150.000,00

147.000,00

5.000,00

2.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

27.000,00

10.500,00

150.000,00

9.000,00

150.000,00

147.000,00

5.000,00

2.000,00

27.000,00

10.500,00

150.000,00

9.000,00

150.000,00

147.000,00

5.000,00

2.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

27.000,00

10.500,00

150.000,00

9.000,00

150.000,00

147.000,00

5.000,00

2.000,00
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2332 /1 1030209

SPESE DI GESTIONE DELLA
VIGILANZA: MANUTENZIONE E
RIPARAZIONI ATTREZZATURE (25%
CAP. E 300 + avanzo 2023: 2.500)

2332/3 1030104

SPESE DI GESTIONE DELLA
VIGILANZA: ACQUISTI (25% CAP. E
300)

3019/0 1010102

SERVIZIO MENSA PER | DIPENDENTI
PROVINCIALI

4984 /0 2020103

FORNITURA ARREDI ED
ATTREZZATURE PER GLI ISTITUTI
SCOLASTICI E UFFICIO SCOLASTICO
PROVINCIALE (finanziato per 70.000 da

109 /1 1030101
ACQUISTO RIVISTE E PUBBLICAZIONI

1.700,00

1.600,00

65.000,00

50.000,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.700,00

1.600,00

65.000,00

50.000,00

1.000,00

1.700,00

1.600,00

89.903,70

58.100,35

1.598,10

1.700,00

1.600,00

65.000,00

50.000,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.700,00

1.600,00

65.000,00

50.000,00

1.000,00

1.700,00

1.600,00

65.000,00

20.000,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.700,00

1.600,00

65.000,00

20.000,00

1.000,00




PEG 2024
OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Programmazione e controllo

Codice obiettivo 0103/3

RESPONSABILE: Claudia Del Rio

Obiettivo strategico: 7 - 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

DESCRIZIONE

L’attivita di programmazione consistera principalmente nella predisposizione e aggiornamento del Documento Unico di Programmazione (DUP) 2024/2026, del Piano degli
Indicatori e dei Risultati Attesi e del Piano Esecutivo di Gestione 2023.

L’attivita di rendicontazione consistera nella compilazione della Verifica del Peg al 31/12/2023 da sottoporre all’attenzione dell’Organo Indipendente di Valutazione, nella stesura
della Relazione al Rendiconto 2023 attraverso la raccolta e il coordinamento delle informazioni fornite dai vari settori, nella predisposizione dei Certificati del preventivo e
consuntivo per la Corte dei conti.

Ai fini delle norme sulla trasparenza saranno pubblicati tutti i documenti relativi al Bilancio, al rendiconto e alle variazioni.

Verra effettuato il controllo di gestione attraverso report mirati in sinergia con le verifiche del Peg.

Il controllo sulle societa partecipate sara effettuato:

- mediante il Piano ordinario di Razionalizzazione delle partecipazioni societarie ai sensi del D.Lgs. 175/2016;

- con il monitoraggio periodico sullandamento delle societa, volto a rilevare la situazione economico-finanziaria delle stesse e il rispetto degli obiettivi fissati con il Dup.

- si effettuera la verifica della coincidenza delle partite debitorie/creditorie fra ’Amministrazione e le societa e gli enti strumentali.

FINALITA
Valorizzare il ciclo della programmazione e del controllo.



PEG 2024
OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Gestione delle risorse finanziarie

Codice obiettivo 0103/5

RESPONSABILE: Claudia Del Rio

Obiettivo strategico: 7 - 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

DESCRIZIONE

L'attivita sara diretta a garantire il costante mantenimento degli equilibri di bilancio, monitorando I'andamento delle entrate correnti e verificando I'assunzione di spese correnti
nei limiti e con le modalita stabiliti dalle norme contabili.Continuera il monitoraggio della gestione degli accertamenti e degli impegni di parte corrente e dei pagamenti e delle
riscossioni di parte capitale, rilevanti ai fini del mantenimento degli equilibri di bilancio. Oltre al rispetto della normativa in materia di contabilita pubblica, il monitoraggio ed il
mantenimento degli equilibri di bilancio permettera di adottare aggiustamenti al verificarsi di una riduzione del gettito delle entrate rispetto alle previsioni.ll mantenimento
dell’equilibrio economico del bilancio 2024 & caratterizzato in particolare dai tagli previsti dalle leggi di stabilita degli scorsi anni, dalla possibile ripresa delle imposte legate al
mercato automobilistico e dal monitoraggio dei progetti PNRR. Saranno inoltre svolte tutte le attivita relative al pagamento degli stipendi e degli oneri fiscali del personale
dipendente.

FINALITA
Il mantenimento degli equilibri finanziari & necessario per superare l'incertezza istituzionale garantendo l'esercizio delle proprie funzioni fondamentali assegnate dalla Legge
56/2014 e dalla Legge Regionale 13/2015.

Esercizio 2024
Risorse finanziarie
ENTRATA
CAP. COD. 4 2024 2025 2026
| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
571/0 3059999 35.000,00 0,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 0,00 35.000,00 35.000,00 0,00 35.000,00

IVA DA GESTIONE COMMERCIALE
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71/0 2010101

CONTRIBUTI STATALI DESTINATI
ALLA RESTITUZIONE PER MANCATO
UTILIZZO (CAP. U 2911)

209/4 2010102

TRASFERIMENTI DELLA REGIONE
PER SPESE DI FUNZIONAMENTO
DELL'ESERCIZIO DELLE DELEGHE:
PARTECIPAZIONE DELLA REGIONE

360/0 3010201

SOVRACANONI SULLE DERIVAZIONI
DI ACQUE UTILIZZATE PER LA
PRODUZIONE DELL'ENERGIA
ELETTRICA

361/ 1 3010301

CANONE PATRIMONIALE DI
CONCESSIONE, AUTORIZZAZIONE O
ESPOSIZIONE PUBBLICITARIA
(Comma 816 Legge n. 160/2019)

361/2 3010301

CANONE DI CONCESSIONE PER
L'OCCUPAZIONE AREE E SPAZI
APPARTENENTI AL DEMANIO O AL
PATRIMONIO INDISPONIBILE (art. 1,

450/3 3030304

INTERESSI ATTIVI SU DEPOSITI DI
SOMME C/O LA TESORERIA
PROVINCIALE Al SENSI L.29/10/84
N.720 E OPERAZ. DIVERSE -

70/0 2010101

CONTRIBUTO ORDINARIO DELLO
STATO

530/0 3059999

RIMBORSO UTENZE UFFICI CENTRO
SERVIZI AMMINISTRATIVI (CAP U 852)

100.000,00

771.956,83

35.000,00

42.000,00

200.000,00

500,00

14.348.340,17

15.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100.000,00

771.956,83

35.000,00

42.000,00

200.000,00

500,00

14.348.340,17

15.000,00

100.000,00

1.298.897,28

35.000,00

46.491,72

200.240,00

500,00

14.463.962,75

15.000,00

100.000,00

438.918,45

35.000,00

42.000,00

200.000,00

500,00

14.348.340,17

15.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100.000,00

438.918,45

35.000,00

42.000,00

200.000,00

500,00

14.348.340,17

15.000,00

100.000,00

438.918,45

35.000,00

42.000,00

200.000,00

500,00

14.348.340,17

15.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100.000,00

438.918,45

35.000,00

42.000,00

200.000,00

500,00

14.348.340,17

15.000,00
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450/ 2 3030399

INTERESSI ATTIVI DIVERSI

572/0 3059999

RESTITUZIONE DALL'ABICOOP
CONTRIBUTO PER SVILUPPO
EDILIZIAPOPOLARE

575/0 3050203

RIMBORSO SPESE DI GESTIONE E
ALTRE TIPOLOGIE DI RIMBORSO O
RECUPERO - da amm.ni locali

576/0 3059999

CONCORSI, RIMBORSI, RECUPERI ED

ALTRE ENTRATE DIVERSE

581/0 3010101

PROVENTI DA ENERGIA ELETTRICA
PRODOTTA DA IMPIANTI
FOTOVOLTAICI SU EDIFICI
PROVINCIALI E SCOLASTICI

756 /1 4040108

ALIENAZIONE PATRIMONIO
PROVINCIALE - FABBRICATI

756 /2 4040201

ALIENAZIONE PATRIMONIO
PROVINCIALE - TERRENI

20/0 1010140

IMPOSTA PROVINCIALE DI
TRASCRIZIONE

500,00

21.600,00

80.000,00

180.000,00

20.000,00

1.753.220,00

359.280,00

24.200.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

500,00

21.600,00

80.000,00

180.000,00

20.000,00

1.753.220,00

359.280,00

24.200.000,00

522,40

21.600,00

80.000,00

443.574,67

20.000,00

2.225.720,00

359.280,00

24.205.373,32

500,00

0,00

80.000,00

180.000,00

20.000,00

1.400.000,00

0,00

24.200.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

500,00

0,00

80.000,00

180.000,00

20.000,00

1.400.000,00

0,00

24.200.000,00

500,00

0,00

80.000,00

180.000,00

20.000,00

300.000,00

0,00

24.200.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

500,00

0,00

80.000,00

180.000,00

20.000,00

300.000,00

0,00

24.200.000,00
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510/0 3010201

RIMBORSO DALLA PROVINCIA DI
MODENA SPESE MANUTENZIONE
STRADE DI CONFINE

22/0 1010160

TRIBUTO PER L'ESERCIZIO
DELLEFUNZIONI DI
TUTELA,PROTEZIONEE IGIENE
AMBIENTALE

21/0 1010139
IMPOSTA RC AUTO

460/0 3040203
DIVIDENDI SOCIETA' PARTECIPATE

33.250,00

4.700.000,00

20.300.000,00

834.500,00

Puro

20.300.000,00

33.250,00

4.700.007,30

21.411.284,62

834.500,00

Cassa

20.500.000,00 20.500.000,00| 20.500.000,00

33.250,00

0,00 4.700.000,00

0,00 20.500.000,00

0,00

Totale

SPESA
CAP. COD. 4
| ART. LIVELLO
53/2 1010201

RETRIBUZIONI AL PERSONALE
ADDETTO ALLA SEGRETERIA
GENERALE, PERSONALE ED
ORGANIZZAZIONE: ONERI A CARICO

53/1 1010101

RETRIBUZIONI AL PERSONALE
ADDETTO ALLA SEGRETERIA
GENERALE, PERSONALE ED
ORGANIZZAZIONE: EMOLUMENTI

50/2 1010201

RETRIBUZIONI AL PERSONALE
ADDETTO AGLI ORGANI
ISTITUZIONALI, PARTECIPAZIONE E
DECENTRAMENTO: ONERI A CARICO

160.000,00

472.000,00

35.000,00

174.784,44

475.164,45

37.289,68

160.000,00

472.000,00

35.000,00
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50/1 1010101

RETRIBUZIONI AL PERSONALE
ADDETTO AGLI ORGANI
ISTITUZIONALI, PARTECIPAZIONE E
DECENTRA-MENTO: EMOLUMENTI

710/ 1 1010101

RETRIBUZIONI AL PERSONALE AD-
DETTO ALLA FORMAZIONE PROFES-
SIONALE ED ALTRI SERVIZI INE-
RENTI L'lSTRUZIONE EMOLUMENTI

710/2 1010201

RETRIBUZIONI AL PERSONALE AD-
DETTO ALLA FORMAZIONE PROFES-
SIONALE ED ALTRI SERVIZI INE-
RENTI L'ISTRUZIONE ONERI A

739/0 1030205

UTENZE ISTITUTI SCOLASTICI:
GAS,ACQUA,LUCE, TELEFONO,LINEE
TRASMISSIONE DATI

852/0 1030205

UTENZE UFFICI CENTRO SERVIZI
AMMINISTRATIVI (CAP E 530)

559/0 1030203

SPESE PER LA RISCOSSIONE DI
TRIBUTI PROVINCIALI E DEL CANONE
RICOGNITORIO

1282 /1 1010101

RETRIBUZIONI AL PERSONALE
ADDETTO Al SERVIZI DI TUTELA E
VALORIZZAZIONE AMBIENTALE
EMOLUMENTI

1282 /2 1010201

RETRIBUZIONI AL PERSONALE
ADDETTO Al SERVIZI DI TUTELA E
VALORIZZAZIONE AMBIENTALE
ONERI A CARICO ENTE

110.000,00

132.000,00

46.000,00

1.500.000,00

15.000,00

10.000,00

306.000,00

111.000,00

0,00

0,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

25.000,00

110.000,00

132.000,00

46.000,00

1.500.000,00

15.000,00

10.000,00

306.000,00

111.000,00

110.000,00

132.000,00

47.384,22

2.415.354,44

15.000,00

10.000,00

306.000,00

116.149,34

110.000,00

132.000,00

46.000,00

1.635.000,00

15.000,00

10.000,00

306.000,00

111.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

110.000,00

132.000,00

46.000,00

1.635.000,00

15.000,00

10.000,00

306.000,00

111.000,00

110.000,00

132.000,00

46.000,00

1.635.000,00

15.000,00

10.000,00

306.000,00

111.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

110.000,00

132.000,00

46.000,00

1.635.000,00

15.000,00

10.000,00

306.000,00

111.000,00




PEG 2024

1285/ 1 1010101

RETRIBUZIONI AL PERSONALE
ADDETTO Al PARCHI NATURALI,
PROTEZIONE NATURALISTICA E
FORESTAZIONE EMOLUMENTI

1285/2 1010201

RETRIBUZIONI AL PERSONALE
ADDETTO Al PARCHI NATURALI, PRO-
TEZIONE NATURALISTICAE
FORESTAZIONE ONERI A CARICO

2000/ 1 1010101

RETRIBUZIONI AL PERSONALE
ADDETTO ALLA VIABILITA'
EMOLUMENTI

2000/2 1010201

RETRIBUZIONI AL PERSONALE
ADDETTO ALLA VIABILITA' ONERI A
CARICO ENTE

2001 /1 1010101

RETRIBUZIONI AL PERSONALE
ADDETTO ALL'URBANISTICA E
PROGRAMMAZIONE TERRITORIALE
EMOLUMENTI

42/0 1030201

SPESE PER ONORARI AL
COLLEGIODEI REVISORI

57 /2 1010201

RETRIBUZIONI AL PERSONALE
ADDETTO ALLA GESTIONE DEI BENI
DEMANIALI E PATRIMONIALI ONERI A
CARICO ENTE

67/2 1010201

RETRIBUZIONI AL PERSONALE
UFFICIO SISMICA - CONTRIBUTI

21.000,00

8.000,00

1.738.438,00

608.000,00

290.100,00

81.000,00

71.000,00

88.000,00

0,00

2.000,00

0,00

120.000,00

0,00

0,00

10.000,00

10.000,00

21.000,00

8.000,00

1.738.438,00

608.000,00

290.100,00

81.000,00

71.000,00

88.000,00

21.000,00

8.601,22

1.738.438,00

656.743,54

290.100,00

131.991,99

78.063,03

101.258,12

21.000,00

8.000,00

1.738.438,00

608.000,00

290.100,00

81.000,00

71.000,00

88.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

21.000,00

8.000,00

1.738.438,00

608.000,00

290.100,00

81.000,00

71.000,00

88.000,00

21.000,00

8.000,00

1.738.438,00

608.000,00

290.100,00

81.000,00

71.000,00

88.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

21.000,00

8.000,00

1.738.438,00

608.000,00

290.100,00

81.000,00

71.000,00

88.000,00
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64/2 1010201

RETRIBUZIONI AL PERSONALE
ADDETTO ALL'UFFICIO TECNICO
CONTRIBUTI

64 /1 1010101

RETRIBUZIONI AL PERSONALE
ADDETTO ALL'UFFICIO TECNICO
EMOLUMENTI

91/0 1030205

UTENZE UFFICI
PROVINCIALI:GAS,ACQUA,LUCE, TELE
FONO,LINEE TRASMISSIONE DATI

195/0 1030299

SPESE PER INCARICHI E
PRESTAZIONI DI SERVIZI INERENTI
LA GESTIONE ECONOMICA,
FINANZIARIAE IL CONTROLLO DI

60/2 1010201

RETRIBUZIONI AL PERSONALE
ADDETTO AD ALTRI SERVIZI
GENERALI ONERI A CARICO ENTE

60/1 1010101

RETRIBUZIONI AL PERSONALE
ADDETTO AD ALTRI SERVIZI
GENERALI EMOLUMENTI

59/2 1010201

RETRIBUZIONI AL PERSONALE
ADDETTO AL SERVIZIO STATISTICO
ONERI A CARICO ENTE

55/1 1010101

RETRIBUZIONI AL PERSONALE
ADDETTO ALLA GESTIONE
ECONOMICA FINANZIARIA,
PROGRAMMAZIONE,PROVVEDITORAT

117.000,00

315.000,00

250.000,00

3.500,00

65.000,00

190.000,00

109.000,00

329.000,00

10.000,00

0,00

0,00

0,00

10.000,00

0,00

10.000,00

0,00

117.000,00

315.000,00

250.000,00

3.500,00

65.000,00

190.000,00

109.000,00

329.000,00

117.000,00

315.000,00

552.094,01

4.628,50

65.000,00

190.000,00

114.789,51

329.000,00

117.000,00

315.000,00

300.000,00

3.500,00

65.000,00

190.000,00

109.000,00

329.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

117.000,00

315.000,00

300.000,00

3.500,00

65.000,00

190.000,00

109.000,00

329.000,00

117.000,00

315.000,00

300.000,00

3.500,00

65.000,00

190.000,00

109.000,00

329.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

117.000,00

315.000,00

300.000,00

3.500,00

65.000,00

190.000,00

109.000,00

329.000,00




PEG 2024

2901/0 1100103
FONDO CREDITI DUBBIA ESIGIBILITA'

570/0 1030217

RIMBORSO SPESE INERENTI IL
SERVIZIO DI CASSA E LA CUSTODIA
VALORI

2900/0 1100101

FONDO DI RISERVA

500/ 1 1020102
IMPOSTA DI REGISTRO E DI BOLLO

500/2 1020106

TASSA E TARIFFA SMALTIMENTO
RIFIUTI SOLIDI E URBANI

500/ 3 1020112
IMPOSTA MUNICIPALE PROPRIA (IMU)

500/ 4 1020199
ALTRE IMPOSTE E TASSE

57 /1 1010101

RETRIBUZIONI AL PERSONALE
ADDETTO ALLA GESTIONE DEI BENI
DEMANIALI E PATRIMONIALI
EMOLUMENTI

220.000,00

15.000,00

260.000,00

2.500,00

27.500,00

20.000,00

165.000,00

192.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

220.000,00

15.000,00

260.000,00

2.500,00

27.500,00

20.000,00

165.000,00

192.000,00

0,00

15.060,00

390.000,00

2.962,75

35.305,41

20.000,00

165.000,00

197.000,00

220.000,00

15.000,00

260.000,00

2.500,00

27.500,00

20.000,00

165.000,00

192.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

220.000,00

15.000,00

260.000,00

2.500,00

27.500,00

20.000,00

165.000,00

192.000,00

220.000,00

15.000,00

260.000,00

2.500,00

27.500,00

20.000,00

165.000,00

192.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

220.000,00

15.000,00

260.000,00

2.500,00

27.500,00

20.000,00

165.000,00

192.000,00
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55/2 1010201

RETRIBUZIONI AL PERSONALE
ADDETTO ALLA GESTIONE
ECONOMICA FINANZIARIA,
PROGRAMMAZIONE,PROVVEDITORAT

67 /1 1010101

RETRIBUZIONI AL PERSONALE
UFFICIO SISMICA - EMOLUMENTI

59 /1 1010101

RETRIBUZIONI AL PERSONALE
ADDETTO AL SERVIZIO STATISTICO
EMOLUMENTI

3124/0 1030202

MISSIONI PERSONALE DIPENDENTE -
GESTIONE BENI DEM PATRIM cap 57

3103/0 1020101

IRAP SU RETRIBUZIONI PERSONALE
DIPENDENTE - GEST ECO,FIN PROV.
cap 55

3104/0 1020101

IRAP SU RETRIBUZIONI PERSONALE
DIPENDENTE - GESTIONI BENI
DEMANIALI. cap 57

3105/0 1020101

IRAP SU RETRIBUZIONI PERSONALE
DIPENDENTE - UFFICIO TECNICO cap
64

3106/0 1020101

IRAP SU RETRIBUZIONI PERSONALE
DIPENDENTE - ALTRI SERV
GENERALI cap 60

130.000,00

265.000,00

291.000,00

1.500,00

35.000,00

16.000,00

34.000,00

20.000,00

15.000,00

0,00

0,00

0,00

2.000,00

0,00

2.000,00

0,00

130.000,00

265.000,00

291.000,00

1.500,00

35.000,00

16.000,00

34.000,00

20.000,00

137.770,28

268.380,15

291.000,00

1.500,00

36.000,00

16.000,00

35.500,00

20.000,00

130.000,00

265.000,00

291.000,00

1.500,00

35.000,00

16.000,00

34.000,00

20.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

130.000,00

265.000,00

291.000,00

1.500,00

35.000,00

16.000,00

34.000,00

20.000,00

130.000,00

265.000,00

291.000,00

1.500,00

35.000,00

16.000,00

34.000,00

20.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

130.000,00

265.000,00

291.000,00

1.500,00

35.000,00

16.000,00

34.000,00

20.000,00




PEG 2024

3107 /0 1020101

IRAP SU RETRIBUZIONI PERSONALE
DIPENDENTE -FORM. PROF. cap 710

3108/0 1020101

IRAP SU RETRIBUZIONI PERSONALE
DIPENDENTE - VIABILITA'. cap 2000

3109/0 1020101

IRAP SU RETRIBUZIONI PERSONALE
DIPENDENTE - URBANISTICA cap 2001

3112/0 1020101
IRAP SU RETRIBUZIONI PERSONALE
DIPENDENTE - PARCHI NATURALI cap
1285

3117/0 1020101

IRAP SU RETRIBUZIONI PERSONALE
DIPENDENTE - AMBIENTE cap 1282

3118/0 1020101

IRAP SU RETRIBUZIONE PERSONALE
DIPENDENTE - INFORMATICO cap 59

3119/0 1020101

IRAP SU RETRIBUZIONI PERSONALE
DIPENDENTE UFFICIO SISMICA cap. 67

3121/0 1030202

MISSIONI PERSONALE DIPENDENTE -
ORGANI IST. cap 50

14.000,00

172.000,00

29.000,00

2.000,00

29.000,00

37.000,00

25.000,00

200,00

500,00

0,00

500,00

500,00

2.000,00

1.000,00

3.000,00

0,00

14.000,00

172.000,00

29.000,00

2.000,00

29.000,00

37.000,00

25.000,00

200,00

14.000,00

176.000,00

29.000,00

3.800,00

29.000,00

37.000,00

27.000,00

200,00

14.000,00

172.000,00

29.000,00

2.000,00

29.000,00

37.000,00

25.000,00

200,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

14.000,00

172.000,00

29.000,00

2.000,00

29.000,00

37.000,00

25.000,00

200,00

14.000,00

172.000,00

29.000,00

2.000,00

29.000,00

37.000,00

25.000,00

200,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

14.000,00

172.000,00

29.000,00

2.000,00

29.000,00

37.000,00

25.000,00

200,00
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2001/2 1010201
RETRIBUZIONI AL PERSONALE
ADDETTO ALL'URBANISTICA E

PROGRAMMAZIONE TERRITORIALE
ONERI A CARICO ENTE

3123/0 1030202

MISSIONI PERSONALE DIPENDENTE -
GEST ECON FINANZ PROVYV cap 55

3018/3 1020101

IRAP DOVUTA SU PRESTAZIONI
OCCASIONALI

3125/0 1030202

MISSIONI PERSONALE DIPENDENTE -
UFFICIO TECNICO cap 64

3126/0 1030202

MISSIONI PERSONALE DIPENDENTE -
ALTRI SERVIZI GEN cap 60

3127 /0 1030202

MISSIONI PERSONALE DIPENDENTE -
FORMAZ PROF cap 710

3128 /0 1030202

MISSIONI PERSONALE DIPENDENTE -
VIABILITA' cap 2000

3129/0 1030202

MISSIONI PERSONALE DIPENDENTE -
URBANISTICA cap 2001

105.000,00

200,00

500,00

700,00

200,00

200,00

2.000,00

500,00

20.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

105.000,00

200,00

500,00

700,00

200,00

200,00

2.000,00

500,00

108.950,40

200,00

500,00

700,00

200,00

200,00

2.000,00

500,00

105.000,00

200,00

500,00

700,00

200,00

200,00

2.000,00

500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

105.000,00

200,00

500,00

700,00

200,00

200,00

2.000,00

500,00

105.000,00

200,00

500,00

700,00

200,00

200,00

2.000,00

500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

105.000,00

200,00

500,00

700,00

200,00

200,00

2.000,00

500,00
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3132/0 1030202

MISSIONI PERSONALE DIPENDENTE -
PARCHI cap 1285

3137/0 1030202

MISSIONI PERSONALE DIPENDENTE-
AMBIENTE (cap 1282)

3138/0 1030202

MISSIONI PERSONALE DIPENDENTE -
INFORMATICO cap 59

3139/0 1030202

MISSIONI PERSONALE DIPENDENTE
UFFICIO SISMICA cap. 67

7000/ 1 4030104
CASSA DD.PP.

7000/ 6 4030106
BANCA EUROPEA PER GLI

INVESTIMENTI (BEI)

7010/0 4030104

ESTINZIONE ANTICIPATA DI MUTUI E
PRESTITI

3122/0 1030202

MISSIONI PERSONALE DIPENDENTE -
SEG. GEN, PERS cap 53

99,80

200,00

200,00

200,00

6.228.500,00

1.914.500,00

211.250,00

200,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

99,80

200,00

200,00

200,00

6.228.500,00

1.914.500,00

211.250,00

200,00

99,80

200,00

200,00

200,00

6.228.500,00

2.842.526,48

211.250,00

200,00

99,80

200,00

200,00

200,00

5.995.400,00

1.994.600,00

140.000,00

200,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

99,80

200,00

200,00

200,00

5.995.400,00

1.994.600,00

140.000,00

200,00

99,80

200,00

200,00

200,00

5.515.200,00

2.078.500,00

30.000,00

200,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

99,80

200,00

200,00

200,00

5.515.200,00

2.078.500,00

30.000,00

200,00
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2082 /4 1070505

INTERESSI PASSIVI SU MUTUI BEI
PER EDIFICI SCOLASTICI

2904 /0 1100104

FONDO APPLICAZIONE CONTRATTO
COLLETTIVO DI LAVORO PERSONALE
DIPENDENTE

2911/0 1040101

RECUPERO EX ART. 1 COMMI 128-129
L.228/2012 DA PARTE DEL MINISTERO
DELL'INTERNO DEI CONTRIBUTI NON
UTILIZZATI (CAP. E 71)

2917/0 1040101

TRASFERIMENTO ALLO STATO
QUOTA ANNUA NON RECUPERATA
SUI TRASFERIMENTI ERARIALI

2919/0 1040101

TRASFERIMENTO ALLO STATO
QUOTA DECENNALE TRASFERIMENTI
1999-2002 NON RECUPERATI (fino al

2029)
2922 /0 1040101

RIMBORSO CONTRIBUTO AGES

2961/0 1100301
I.V.A. A DEBITO
2970 /1 1099902

SGRAVI E RIMBORSI AD ENTI LOCALI
DI QUOTE INDEBITE ED INESIGIBILI

214.400,00

250.000,00

100.000,00

30.838.417,01

247.309,42

27.500,00

56.000,00

15.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

214.400,00

250.000,00

100.000,00

30.838.417,01

247.309,42

27.500,00

56.000,00

15.000,00

337.788,69

250.000,00

331.012,43

46.062.265,41

247.309,42

82.565,57

56.000,00

20.220,00

170.600,00

280.000,00

100.000,00

30.838.417,01

247.309,42

27.500,00

56.000,00

15.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

170.600,00

280.000,00

100.000,00

30.838.417,01

247.309,42

27.500,00

56.000,00

15.000,00

123.000,00

330.000,00

100.000,00

30.838.417,01

247.309,42

27.500,00

56.000,00

15.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

123.000,00

330.000,00

100.000,00

30.838.417,01

247.309,42

27.500,00

56.000,00

15.000,00
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2970/ 2 1099905

SGRAVI E RIMBORSI AD IMPRESE DI
QUOTE INDEBITE ED INESIGIBILI

2970/3 1099904

RIMBORSO TEFA E ALTRE TIPOLOGIE
DI RIMBORSO A FAMIGLIE

2970/ 4 1099906
RIMBORSI AD IMPRESE DI QUOTE
INDEBITE ED INESIGIBILI - IST. SOC.
PRIVATE

2980/0 1070504

INTERESSI PASSIVI SU MUTUI EDIFICI
PATRIMONIO PROVINCIALE

2981 /1 1070504

INTERESSI PASSIVI SU MUTUI
SERVIZI GENERALI (informatico)

3102/0 1020101

IRAP SU RETRIBUZIONI PERSONALE
DIPENDENTE - SEG. GEN PERS. cap 53

2082 /3 1070201

INTERESSI PASSIVI SU PRESTITI
OBBLIGAZIONARI EDIFICI SCOLASTICI

3101/0 1020101

IRAP SU RETRIBUZIONI PERSONALE
DIP. - ORGANI ISTITUZIONALI cap 50

42.200,00

5.000,00

5.000,00

40.300,00

44.900,00

43.000,00

4.200,00

9.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

500,00

0,00

2.000,00

42.200,00

5.000,00

5.000,00

40.300,00

44.900,00

43.000,00

4.200,00

9.000,00

42.370,82

5.000,00

5.000,00

40.300,00

44.900,00

47.490,34

4.200,00

9.000,00

42.200,00

5.000,00

5.000,00

43.900,00

48.800,00

43.000,00

0,00

9.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

42.200,00

5.000,00

5.000,00

43.900,00

48.800,00

43.000,00

0,00

9.000,00

42.200,00

5.000,00

5.000,00

44.400,00

49.400,00

43.000,00

0,00

9.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

42.200,00

5.000,00

5.000,00

44.400,00

49.400,00

43.000,00

0,00

9.000,00
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2084 /0 1070504

INTERESSI PASSIVI SU MUTUI
BIBLIOTECHE E MUSEI

2985/0 1070504

INTERESSI PASSIVI SU MUTUI
VALORIZZAZIONE BENI INTERESSE
STORICO

2087 /0 1070504

INTERESSI PASSIVI SU MUTUI NEL
CAMPO DEL TRASPORTI PUBBLICI

2988/2 1070504

INTERESSI PASSIVI SU MUTUI C.D.P.
VIABILITA' STRADALE

2988/3 1070201

INTERESSI PASSIVI SU PRESTITI
OBBLIGAZIONARI VIABILITA'

2088/ 4 1070505

INTERESSI PASSIVI SU MUTUI BEI
PER VIABILITA' STRADALE

2990/0 1070504

INTERESSI PASSIVI SU MUTUI
PARCHI E FORESTAZIONE

2993/0 1070504

INTERESSI PASSIVI SU MUTUI
SERVIZI GENERALI (ACQUISTO
ARREDI E ATTREZZATURE UFFICI)

5.400,00

152.000,00

25.000,00

1.365.000,00

10.800,00

141.700,00

6.000,00

11.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

5.400,00

152.000,00

25.000,00

1.365.000,00

10.800,00

141.700,00

6.000,00

11.000,00

5.400,00

152.000,00

25.000,00

1.365.000,00

21.346,09

225.375,12

6.000,00

11.000,00

6.000,00

165.600,00

26.300,00

1.482.400,00

0,00

106.200,00

6.100,00

11.100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.000,00

165.600,00

26.300,00

1.482.400,00

0,00

106.200,00

6.100,00

11.100,00

6.000,00

167.500,00

26.700,00

1.529.619,31

0,00

69.000,00

6.200,00

11.300,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.000,00

167.500,00

26.700,00

1.529.619,31

0,00

69.000,00

6.200,00

11.300,00
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3000/0 1030202

RETRIBUZIONI AL PERSONALE:
INDENNITA' DI MISSIONE E RIMBORSI
SPESE

3005/0 1010202
ASSEGNO NUCLEO FAMILIARE

3018 /1 1020101

IRAP DOVUTA SULLE RETRIBUZIONI
DEL PERSONALE DIPENDENTE

3018 /2 1020101

IRAP DOVUTA SUI REDDITI
ASSIMILATI AL LAVORO DIPENDENTE

7100/ 3 4010201

BANCA INFRASTRUTTURE
INNOVAZIONE E SVILUPPO (EX
BANCA INTESA SPA)

2082 /2 1070504

INTERESSI PASSIVI SU MUTUI C.D.P.
PER EDIFICI SCOLASTICI

1.600,00

1.000,00

33.000,00

8.000,00

547.000,00

710.800,00

0,00

0,00

82.000,00

4.000,00

0,00

0,00

1.600,00

1.000,00

33.000,00

8.000,00

547.000,00

710.800,00

2.600,00

1.000,00

82.659,00

8.000,00

718.853,10

710.800,00

1.600,00

1.000,00

33.000,00

8.000,00

0,00

774.200,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.600,00

1.000,00

33.000,00

8.000,00

0,00

774.200,00

1.600,00

1.000,00

33.000,00

8.000,00

0,00

783.700,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.600,00

1.000,00

33.000,00

8.000,00

0,00

783.700,00
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OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Manutenzione ordinaria e strardinaria del patrimonio scolastico e gestione calore

Codice obiettivo 0105/0003

RESPONSABILE: Azzio Gatti

Obiettivo strategico: 7 - 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

DESCRIZIONE

L'attivita finalizzata al mantenimento di adeguati livelli di sicurezza e di comfort ambientale del patrimonio scolastico comprese le palestre, costituira il contenuto principale dei
progetti di manutenzione ordinaria del patrimonio e dell'esecuzione degli interventi di gestione calore nei vari immobili scolastici (sono ricompresi in questa gestione gli
impianti tecnici e le aree di pertinenza destinati a scuole, al fine di ottemperare agli adempimenti previsti dalle normative vigenti). Sara importante tenere costantemente
monitorata la gestione dei servizi in appalto, per una verifica attenta e concreta della soddisfazione dell'utenza finale. Relativamente alla gestione manutentiva degli immobili
scolastici di proprieta dell'Ente, si proseguira a mantenere una forte attenzione ai fattori ambientali, con un'azione promotrice, finalizzata alla riduzione del consumo di energia
anche attraverso interventi di riqualificazione energetica del patrimonio immobiliare e scolastico dell'Ente anche intercettando finanziamenti Regionali, Statali od Europei.
L'attivita & finalizzata anche al mantenimento delle azioni gia intraprese con la gestione degli impianti fotovoltaici sui tetti degli edifici scolastici.Nel corso del 2023 oltre a
continuare a beneficiare dei risultati della riqualificazione energetica conseguente alla realizzazione di impianti fotovoltaici sulle coperture degli edifici scolastici, che consente
la produzione e il conseguente utilizzo di energia da fonte rinnovabile attraverso il sistema di “Scambio sul posto” e “Conto Energia”, si proseguira nello studio e
programmazione di ulteriori interventi di contenimento dei consumi come previsto nell'ambito del nuovo contratto di Global Service in attuazione dei CAM (Criteri di
sostenibilita energetica e ambientale).Al fine del mantenimento in sicurezza degli edifici scolastici e alle attivita ivi svolte, proprie della Provincia , proseguiranno anche le
seguenti azioni: - revisione

e integrazione del documento di valutazione del rischio secondo d.lgs. 81/2008 adeguandolo alla struttura organizzativa dell’Ente e ai nuovi adempimenti normativi;- verifica
dell’organizzazione per quanto riguarda la gestione della sicurezza interna;- verifica periodica del documento di valutazione del rischio di incendio ed integrazione dei piani di
emergenza interno.

FINALITA

L'obiettivo € di garantire la sicurezza e il benessere del personale dell'ente e degli utenti mantenendo in efficienza le dotazioni infrastrutturali esistenti attraverso adeguamenti
funzionali e normativi, ristrutturazioni € manutenzioni di fabbricati scolastici ed impianti e una corretta gestione del servizio calore. Miglioramento dell'efficienza energetica del
patrimonio edilizio scolastico per conseguire obiettivi di risparmio energetico, uso razionale dell'energia, valorizzazione delle fonti rinnovabili, riduzione delle emissioni di gas
serra.
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Esercizio 2024
Risorse finanziarie
ENTRATA

CAP. COD. 4 2024 2025 2026

| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
531/0 3050101 20.000,00 0,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 0,00 20.000,00 20.000,00 0,00 20.000,00
RIMBORSI ASSICURATIVI PER DANNI
AL PATRIMONIO IMMOBILIARE DELLA
PROVINCIA (CAP.751)
315/0 3010101 650.000,00 0,00 650.000,00 854.299,62 650.000,00 0,00 650.000,00 650.000,00 0,00 650.000,00
CONTRIBUTO DA ENERGIA
FOTOVOLTAICA- SCAMBIO SUL
POSTO - CAP. RILEVANTE A FINI IVA
SPESA

CAP. CoD. 4 2024 2025 2026

| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
751/0 1030209 10.000,00 0,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 0,00 10.000,00 10.000,00 0,00 10.000,00
MANUTENZIONE ORDINARIA SU
EDIFICI SCOLASTICI E RELATIVE
AREE VERDI (CAP E. 531)
745/0 1109999 80.000,00 0,00 80.000,00 106.433,85 80.000,00 0,00 80.000,00 80.000,00 0,00 80.000,00
RIMBORSO UTENZE SCUOLE A
COMUNI
7422 1030209 300.000,00 0,00 300.000,00 1.024.540,73 300.000,00 0,00 300.000,00 300.000,00 0,00 300.000,00
MANUTENZIONE PER EDIFICI
SCOLASTICI
742 /1 1030205 2.423.035,57 0,00 2.423.03557 3.349.760,28 2.550.197,19 0,00 2.550.197,19| 2.748.897,19 0,00 2.748.897,19

GESTIONE CALORE EDIFICI
SCOLASTICI
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72310 1030209

GESTIONE IMPIANTI FOTOVOLTAICI -
CAPITOLO RILEVANTE Al FINI IVA

364 /2 1030299

PRESTAZIONI DI SERVIZI CONNESSI
ALLA REALIZZAZIONE DI INTERVENTI
SU EDIFICI SCOLASTICI - ALTRI
SERVIZI

364 /1 1030211

PRESTAZIONI DI SERVIZI CONNESSI
ALLA REALIZZAZIONE DI INTERVENTI
SU EDIFICI SCOLASTICI

650.000,00

140.000,00

160.000,00

0,00

0,00

0,00

650.000,00

140.000,00

160.000,00

980.782,84

171.953,86

255.070,57

650.000,00

140.000,00

160.000,00

0,00

0,00

0,00

650.000,00

140.000,00

160.000,00

650.000,00

140.000,00

160.000,00

0,00

0,00

0,00

650.000,00

140.000,00

160.000,00
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OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Manutenzione ordinaria e straordinaria del patrimonio edilizio dell'Ente

Codice obiettivo 0105/0005

RESPONSABILE: Azzio Gatti

Obiettivo strategico: 7 - 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

DESCRIZIONE

L'attivita e finalizzata alla programmazione, progettazione ed esecuzione di interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria, di adeguamento funzionale e normativo nei
fabbricati provinciali o di competenza provinciale, in proprieta, in locazione o in uso destinati ad uffici, attivita di servizio e delle relative aree di pertinenza. Intercettando
finanziamenti Regionali, Statali od Europei si vuole poi perseguire il fine di attuare interventi di riqualificazione energetica del patrimonio immobiliare dell'Ente, anche
relativamente agli edifici “non scolastici”, si proseguira nello studio e programmazione di ulteriori interventi di contenimento dei consumi come previsto nell'ambito del nuovo
contratto di Global Service in attuazione dei CAM (Criteri di sostenibilita energetica e ambientale).

FINALITA

Garantire il mantenimento in efficienza dei fabbricati, sia in termini di adeguati livelli di qualita edilizia, che di sicurezza, attraverso I'esecuzione degli interventi programmati
e progettati, individuando le soluzioni pit opportune e fornendo gli spazi essenziali per gli uffici e le attivita proprie dell'Ente. Miglioramento dell'efficienza energetica del
patrimonio edilizio per conseguire obiettivi di risparmio energetico, uso razionale dell'energia, valorizzazione delle fonti rinnovabili, riduzione delle emissioni di gas serra

Esercizio 2024

Risorse finanziarie

SPESA
CAP. COD. 4 2024 2025 2026

| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale

4535/0 2020109 100.000,00 580.000,00 100.000,00 381.937,14 100.000,00 0,00 100.000,00 100.000,00 0,00  100.000,00

INTERVENTI DI MANUTENZIONE
STRAORDINARIA AL PATRIMONIO

4534 /0 2030303 0,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CONTRIBUTO PER INVESTIMENTI A
FAVORE DI ALTRE IMPRESE -
INTERVENTI SU BENI DEL
PATRIMONIO DELL'ENTE
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75210 1030209

MANUTENZIONE EDIFICI PROVINCIALI
(CAP. E 531)

74410 1109999
RIMBORSO SPESE A PREFETTURA

511/2 1030205

GESTIONE CALORE PER EDIFICI
PROVINCIALI

511 /1 1030209

MANUTENZIONE PER EDIFICI
PROVINCIALI

363/0 1030209

INCARICHI PROFESSIONALI E
PRESTAZIONI DI SERVIZI CONNESSI
ALLA REALIZZAZIONE DI INTERVENTI
SU EDIFICI PROVINCIALI

10.000,00

7.000,00

200.000,00

70.000,00

20.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.000,00

7.000,00

200.000,00

70.000,00

20.000,00

10.000,00

7.000,00

361.878,02

178.452,01

20.000,00

10.000,00

7.000,00

200.000,00

70.000,00

20.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.000,00

7.000,00

200.000,00

70.000,00

20.000,00

10.000,00

7.000,00

200.000,00

70.000,00

20.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.000,00

7.000,00

200.000,00

70.000,00

20.000,00
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OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Gestione del patrimonio immobiliare e dei beni demaniali stradali

Codice obiettivo 0105/2

RESPONSABILE: Valerio Bussei

Obiettivo strategico: 7 - 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

DESCRIZIONE

L'attivita sara diretta a garantire una gestione dinamica del patrimonio immobiliare in una logica di valorizzazione e riconversione dello stesso, attraverso un continuo
aggiornamento del piano delle alienazioni. Per quanto riguarda i beni demaniali, I'attivita sara indirizzata a garantire lo svolgimento delle procedure di concessione afferenti al
demanio stradale e quelle relative al rilascio delle autorizzazioni/concessioni/nulla osta inerenti le attivita di privati o enti che coinvolgono o interferiscono con la rete viaria
provinciale e/o le sue pertinenze, nonche ogni altro connesso adempimento previsto dal Codice della Strada.

FINALITA

In funzione del censimento effettuato, si intende proseguire nell'attivita di razionalizzazione e piu efficiente gestione del patrimonio immobiliare della Provincia, nello spirito della
“spendig review”, del riordino istituzionale e nell’'ottica di contribuire fattivamente al recupero funzionale della parti del tessuto edificato in cui lo stesso risulta insediato.

Erogare servizi ai cittadini e alle imprese in modo da coniugare la coerenza normativa e la trasparenza amministrativa con I'esigenza di contenere al minimo i tempi di rilascio
degli atti autorizzativi e concessori.

Esercizio 2024
Risorse finanziarie
ENTRATA
CAP. COD. 4 2024 2025 2026
| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
57710 3010201 80.000,00 0,00 80.000,00 80.880,00 80.000,00 0,00 80.000,00 80.000,00 0,00 80.000,00

RIMBORSI SPESE PER
SOPRALUOGHI ED ACCERTAMENTI
CONNESSI ALLE AUTORIZZAZIONI




PEG 2024

357/0 3010201 69.559,42 0,00 69.559,42 69.559,42 69.559,42 0,00 69.559,42 69.559,42 0,00 69.559,42
CANONE DI CONCESSIONE
FONDAZIONE INTERNAZIONALE (CAP
U. 1073)
350/0 3010302 316.000,00 0,00 316.000,00 527.784,03 316.000,00 0,00 316.000,00 316.000,00 0,00 316.000,00
CANONI PER LOCAZIONI ATTIVE
335/0 2010102 12.000,00 0,00 12.000,00 56.004,00 12.000,00 0,00 12.000,00 12.000,00 0,00 12.000,00
RIMBORSO DA REGIONE PER POLO
LOGISTICO DI PROTEZIONE CIVILE
EX TAV (CAP. U 731-732-734)
334/0 2010102 60.000,00 0,00 60.000,00 91.143,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RIMBORSO DA REGIONE PER
GESTIONE CUP VIA DEL CHIONSO
SPESA

CAP. COoD. 4 2024 2025 2026

| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
734 /0 1030209 12.000,00 0,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 0,00 12.000,00 12.000,00 0,00 12.000,00
GESTIONE E MANUTENZIONE POLO
LOGISTICO DI PROTEZIONE CIVILE
(CAP E 335)
722 /0 1030207 1.040.000,00 0,00 1.040.000,00 1.262.612,86 1.040.000,00 0,00 1.040.000,00| 1.040.000,00 0,00 1.040.000,00
CANONI PER LOCAZIONI PASSIVE
129/0 1030205 1.500,00 0,00 1.500,00 1.834,00 1.500,00 0,00 1.500,00 1.500,00 0,00 1.500,00

SPESA PER VISURE CATASTALI E
ISPEZIONI IPOTECARIE
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128 /0 1030205

SPESE DI COUTENZA PER GLI UFFICI
PROVINCIALI

127/0 1030205

SPESE CONDOMINIALI PER CUP VIA
DEL CHIONSO

100.000,00

60.000,00

0,00

0,00

100.000,00

60.000,00

100.000,00

60.000,00

100.000,00

0,00

0,00

0,00

100.000,00

0,00

100.000,00

0,00

0,00

0,00

100.000,00

0,00
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OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Predisposizione del programma triennale degli acquisti di beni e servizi e programma triennale dei
lavori pubblici

Codice obiettivo 0106/0004

RESPONSABILE: Valerio Bussei

Obiettivo strategico: 7 - 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

DESCRIZIONE

L'attivita e finalizzata alla definizione del programma dei lavori pubblici dell'Ente secondo le disposizioni del D.Lgs. 36/2023 e dell'allegato 1.5, con riferimento alle funzioni
fondamentali dell'ente. Il programma, che per le province dal 2018 & tornato ad essere triennale, viene redatto sulla base di un quadro esigenziale che scaturisce da una
ricognizione generale sul fabbisogno manutentivo e delle esigenze infrastrutturali del patrimonio stradale ed immobiliare. A fronte delle esigenze complessive lo stesso
risulta dimensionato in funzione delle risorse economiche che possono essere realisticamente reperite, essenzialmente attraverso trasferimenti da Enti sovraordinati o con
alienazioni. In particolare il Responsabile del presente obiettivo operativo € individuato quale soggetto referente per la redazione del programma triennale dei lavori pubblici
e del programma triennale degli acquisti e quindi allo stesso viene assegnato il ruolo di coordinamento della programmazione complessiva sia degli acquisti di beni e servizi,
che delle opere pubbliche dell'Ente.

FINALITA

Garantire la realizzazione dei Lavori pubblici programmati con il fine prioritario di garantire la sicurezza e il mantenimento in efficienza delle strade, delle scuole superiori e degli

edifici dell'ente. Individuare gli interventi prioritari di miglioramento del sistema viario stradale e dei fabbricati scolastici di competenza, al fine di incrementare la competitivita
socio-economica del territorio provinciale, di cui programmare la realizzazione. Tale finalita € vincolata dalle risorse effettive che verranno messe a disposizione.
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OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Supporto tecnico amministrativo a favore dei comuni

Codice obiettivo 0106/0005

RESPONSABILE: Valerio Bussei

Obiettivo strategico: 7 - 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

DESCRIZIONE

L'attivita e finalizzata a contribuire dal punto di vista tecnico al proseguimento dell'esperienza della Stazione Unica Appaltante e soprattutto di Supporto Tecnico
Amministrativo, attivata nel 2015, a favore dei Comuni del territorio provinciale come previsto dalla legge 56 del 2014, interpretando il nuovo ruolo assegnato alla Provincia
nell’ambito del processo di riordino istituzionale in itinere.

Proseguira anche nel 2024 I'azione di Supporto Tecnico Amministrativo, se richiesta, previa sottoscrizione di appositi accordi secondo le procedure del T.U. Enti Locali D.
Lgs n. 267/2000, a favore degli enti locali richiedenti, proseguendo nella proficua esperienza di collaborazione nei progetti di lavori pubblici con i Comuni del territorio
nell’ambito della progettazione, direzione lavori e delle fasi espropriative.

FINALITA

Creare sinergie con i Comuni dell'ambito provinciale, mettendo a disposizione degli enti locali che ne fanno richiesta, I'esperienza acquisita dall'ufficio tecnico della Provincia in
particolare nel settore delle infrastrutture stradali, per quanto riguarda le procedure di realizzazione delle opere pubbliche.
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OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Assistenza legale sul contenzioso, supporto amministrativo alle procedure dei lavori pubblici e
trasporti

Codice obiettivo 0106/0006

RESPONSABILE: Valerio Bussei

Obiettivo strategico: 7 - 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

DESCRIZIONE

L'attivita € finalizzata a svolgere per tutti i Servizi dell'Ente e dei comuni aderenti alla proposta di Ufficio Unico di Avvocatura, I'assistenza legale sul contenzioso,
avvalendosi anche del supporto di professionisti esterni.Viene inoltre assicurata l'assistenza sul piano giuridico/amministrativo a favore dei Servizi tecnici delEnte impegnati
nella progettazione e realizzazione di opere pubbliche e nella gestione del patrimonio.Vengono altresi espletate le attivita inerenti i trasporti (traspoti eccezionali, autoscuole
ecc.) e le competizioni sportive su strada.

FINALITA
Tutelare gli interessi e i diritti dell’Ente attraverso la verifica della coerenza delle procedure amministrative dei LL.PP. e la difesa giudiziale/stragiudiziale. Anche per I'anno
2024 si prevede un ulteriore contenimento del ricorso al supporto di professionisti esterni.Erogare servizi ai cittadini e alle imprese in modo da coniugare la coerenza

normativa e
la trasparenza amministrativa con I'esigenza di contenere al minimo i tempi delle procedure.

Esercizio 2024

Risorse finanziarie
ENTRATA
CAP. COD. 4 2024 2025 2026
| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale

587 /0 3059999 100.000,00 0,00 100.000,00 100.864,00 100.000,00 0,00 100.000,00 100.000,00 0,00 100.000,00

RIMBORSO IMPOSTA DI BOLLO -
TRASPORTI ECCEZIONALI (CAP 501)

535/0 3010201 200.000,00 0,00 200.000,00 200.000,96 200.000,00 0,00 200.000,00 200.000,00 0,00 200.000,00

INDENNIZZI PER MAGGIORE USURA
STRADALE DA
AUTORIZZAZ . TRASPORTI
ECCEZIONALI (D.M.23.1.84 E 14.12.84)
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32710 3059999

RECUPERO SPESE LEGALIA
SEGUITO DI SENTENZE FAVOREVOLI
O TRANSAZIONI

2411/0 3010201
INTROITO DIRITTI ESAMI D. LGS

112/98 E AUTORIZZAZIONI AL
TRASPORTO N.C.C.

SPESA

CAP. COD. 4
| ART. LIVELLO

30.000,00

1.000,00

Puro

0,00

0,00

2024

R. Esig. Totale

30.000,00

1.000,00

48.247,64

1.000,00

Cassa

30.000,00

1.000,00

2025

0,00

0,00

Puro R. Esig.

30.000,00

1.000,00

Totale

30.000,00 0,00  30.000,00

1.000,00 0,00 1.000,00

2026
Puro R. Esig. Totale

2505/0 1030102

GESTIONE AMMINISTRATIVA NUOVE
COMPETENZE IN MATERIA DI
TRASPORTI: ACQUISTI VARI

2205/0 1030299

GESTIONE AMMINISTRATIVA NUOVE
COMPETENZE IN MATERIA DI
TRASPORTI

2080/0 1099905

RIMBORSI AD IMPRESE DI SOMME
RISCOSSE IN ECCESSO O PER
ERRORE - CONCESSIONI E
TRASPORTI ECCEZIONALI

2039/0 1030219

MANUTENZIONE SOFTWARE
RELATIVO ALLA GESTIONE DEl
TRASPORT| ECCEZIONALI (CAP. E
535)

2038/0 1040102

VERSAMENTO QUOTE SPETTANTI A
COMUNI PER INDENNITA'
RISCOSSEPER MAGGIORE USURA
STRADALE DA TRASPORTI

500,00

3.000,00

1.000,00

12.000,00

76.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

500,00

3.000,00

1.000,00

12.000,00

76.000,00

500,00

3.600,00

1.000,00

12.000,00

76.000,00

500,00

3.000,00

1.000,00

30.000,00

76.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

500,00

3.000,00

1.000,00

30.000,00

76.000,00

500,00 0,00 500,00

3.000,00 0,00 3.000,00

1.000,00 0,00 1.000,00

30.000,00 0,00  30.000,00

76.000,00 0,00  76.000,00
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501/0 1020102

IMPOSTA DI BOLLO TRASPORTI
ECCEZIONALI (CAP 587)

365/0 1030299

PRESTAZIONI DI SERVIZI CONNESSE
AL COORDINAMENTO DELLE
ATTIVITA" IN MATERIA DI SICUREZZA
SUL LAVORO

152/0 1020102

SPESE DI NOTIFICA, IMPOSTA DI
BOLLO E CONTRIBUTO UNIFICATO
PER CONTENZIOSO

151/0 1030102

ACQUISTO BENI PER ATTIVITA"
AMMINISTRATIVA CONTENZIOSO

150/0 1030299

SPESE LEGALI PER DIFESA DEI
DIRITTI DELLA PROVINCIA

100.000,00

7.000,00

5.000,00

2.000,00

25.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100.000,00

7.000,00

5.000,00

2.000,00

25.000,00

113.429,35

10.150,00

6.050,75

2.560,20

84.010,81

100.000,00

7.000,00

5.000,00

2.000,00

25.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100.000,00

7.000,00

5.000,00

2.000,00

25.000,00

100.000,00

7.000,00

5.000,00

2.000,00

25.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100.000,00

7.000,00

5.000,00

2.000,00

25.000,00
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OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Attivita di verifica sismica in forma associata

Codice obiettivo 0106/0007

RESPONSABILE: Azzio Gatti

Obiettivo strategico: 7 - 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

DESCRIZIONE

11 12.09.2018 & divenuta efficace la convenzione sottoscritta tra tutti i Comuni reggiani, ad eccezione del capoluogo, e la Provincia di Reggio Emilia con la quale viene
costituito in capo alla Provincia stessa il Servizio associato per le verifiche sismiche previste dalla LR 19/2008.Conseguentemente, con decreto presidenziale n. 225 del
18/09/2018 & stato istituito il nuovo “Servizio Unita speciale per I'edilizia scolastica e la sismica”, a carattere non ordinario, al quale assegnare, tra I'altro, i compiti inerenti la
gestione delle verifiche sismiche di cui alla citata convenzione.Questa attivita era svolta dai servizi territoriali della Regione, ma dall'1/1/2019 viene svolta da detto ufficio
associato, in capo alla Provincia di Reggio Emilia.

FINALITA

Il nuovo “Servizio Unita speciale per I'edilizia e la sismica”, nato per assolvere, per conto dei comuni, agli obblighi in materia sismica previsti dalla LR 19/2008 e dalla
normativa statale vigente, &€ ora a regime.Oltre all'emissione di autorizzazioni sismiche e di pareri positivi su depositi di progetti strutturali, viene effettuata anche una attivita di
supporto tecnico in materia sismica sia ai professionisti sia ai tecnici comunali che devono gestire depositi e autorizzazioni sismiche inoltrati da privati, sia ai tecnici comunali
incaricati della progettazione sismica di opere pubbliche di loro competenza, dal 2022 inoltre il Servizio, su esplicita richiesta dei Comuni, rilascia il parere di conformita alle
NTC su progetti strutturali redatti dalle Amministrazioni Comunali e finanziati per piu del 50% dallo Stato o da fondi PNRR ai sensi dell'art. 26 del Codice dei Contratti,
quest'ultimo servizio ai sensi dell'art. 42 comma 3 del DLgs 36 del 31/03/2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78,
recante delega al Governo in materia di contratti pubblici” che ha modificato le procedure di verifica sismica di tutte le Opere Pubbliche, prescindendo dalla rilevanza (statale
o0 meno) e dall'entita e dall'origine del finanziamento (risorse PNRR, statali, locali o private) € quindi stato esteso a tutte le OOPP delle Amministrazioni Comunali che
potranno utilizzare il Servizio Sismico Associato per la verifica delle loro progettazioni ai fini del sopracitato articolo.

Esercizio 2024

Risorse finanziarie

ENTRATA

e 2024 2025 2026
| ART. COD. 4 LIVELLO

Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
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579/0 3010201

PROVENTI DA AUTORIZZAZIONI
RILASCIATE DALL'UFFICIO SISMICA

SPESA

CAP. COD. 4
| ART. LIVELLO

310.000,00

Puro

0,00 310.000,00

2024

R. Esig. Totale

310.945,00

Cassa

310.000,00

Puro

0,00

2025
R. Esig.

310.000,00

Totale

310.000,00

Puro

0,00

2026
R. Esig.

310.000,00

Totale

2060/3 1099905

RIMBORSO ISTRUTTORIE PRATICHE
SISMICHE NON DOVUTE - A IMPRESE

2060/2 1099904

RIMBORSO ISTRUTTORIE PRATICHE
SISMICHE NON DOVUTE - A FAMIGLIE

2060/ 1 1099902

RIMBORSO ISTRUTTORIE PRATICHE
SISMICHE NON DOVUTE - AENTI
LOCALI

3.000,00

3.000,00

1.000,00

0,00 3.000,00

0,00 3.000,00

0,00 1.000,00

3.000,00

3.000,00

1.000,00

3.000,00

3.000,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

3.000,00

3.000,00

1.000,00

3.000,00

3.000,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

3.000,00

3.000,00

1.000,00
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OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Gestione delle infrastrutture e degli applicativi informatici

Codice obiettivo 0108/0002

RESPONSABILE: Claudia Del Rio

Obiettivo strategico: 7 - 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

DESCRIZIONE

Dando seguito alle linee guida e ai piani dell'’Agenzia per I'ltalia Digitale, dell'Agenzia per la Cybersecurity Nazionale e del Dipartimento per la trasformazione digitale della
Presidenza del Consiglio dei Ministri, I'attivita si svolgera in stretta sinergia coi servizi dell'Ente nell'adozione di strumenti e processi che favoriscano la dematerializzazione
ed innovazione dei procedimenti, con particolare attenzione ai procedimenti della contrattualistica pubblica, che con I'entrata in vigore del D.lgs 36/2023 (nuovo codice dei
contratti) prevede la digitalizzazione, come attuazione tangibile del principio di trasparenza e del ciclo di vita dell'appalto e piu in generale per un contestuale miglioramento
organizzativo e di efficenza dell'Ente e dei suoi servizi.Operativamente, in linea con i 5 principali obiettivi del Dipartimento per la trasformazione digitale, le attivita
riguarderanno: il completamento dell'integrazione delle applicazioni dell'Ente con i sistemi di gestione dell'identita digitale, assicurando anche I'erogazione delle credenziali
SPID; il supporto e la formazione del personale dell'Ente nell'uso delle nuove tecnologie con particolare attenzione alla sicurezza informatica; a seguito dello spostamento
dell'infrastruttura informatica su cloud certificati, si predisporra un'analisi per I'ottimizzazione dei sistemi, in particolare realtivamente alla sicurezza; il supporto ai servizi
dell'Ente per completare lo sviluppo di applicazioni che garantiscano I'erogazione di servizi pubblici online interoperabili coi sistemi nazionali e la collaborazione con Lepida
Scpa e gli altri Enti del territorio, per favorire la disponibilita di reti a banda ultra-larga, in particolare per le scuole e le sedi della Pubblica Amministrazione.Per garantire le
azioni sopra citate, considerando il continuo incremento di minacce e di attacchi cyber, si dovranno dedicare una larga parte di risorse economiche e di personale ad attivita
di prevenzione e monitoraggio degli attacchi informatici e alla relativa formazione al personale, dando seguito al percorso di analisi ed individuazione di strumenti e processi
volti a ridurre il rischio di incidenti informatici, gia avviato da diversi anni ma in continua evoluzione, che coinvolge tutto il personale, ciascuno per i propri ambiti di
competenza.Prosegue l'attivita di supporto ai comuni e alle unioni, anche all'interno dell'accordo operativo di coordinamento informatico, approvato da tutti gli Enti, con
particolare attenzione ai sistemi informativi per i servizi associati quali la sismica, I'ufficio legalita (UAL) e i progetti del PNRR.

FINALITA
Garantire il funzionamento e I'evoluzione dei sistemi informativi dell'Ente.
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Esercizio 2024
Risorse finanziarie
ENTRATA

CAP. COD. 4
| ART. LIVELLO

Puro

2024
R. Esig.

Totale

Cassa

Puro

2025
R. Esig.

Totale

Puro

2026
R. Esig.

Totale

24410 2010102

CONTRIBUTI PER SPESE PER
CONTRATTI DI MANUTENZIONE DEI
SERVIZI CONDIVISI (CAP. E 117-118)

24310 2010101

CONTRIBUTI PER SPESE PER
SERVIZI DI INNOVAZIONE
TECNOLOGICA (CAP. E 117)

SPESA

CAP. COD. 4
| ART. LIVELLO

14.000,00

14.000,00

Puro

0,00

0,00

2024
R. Esig.

14.000,00

14.000,00

Totale

16.600,13

14.000,00

Cassa

14.000,00

0,00

Puro

0,00

0,00

2025
R. Esig.

14.000,00

0,00

Totale

14.000,00

0,00

Puro

0,00

0,00

2026
R. Esig.

14.000,00

0,00

Totale

4613/ 1 2020107

ACQUISTO ATTREZZATURE E
PROCEDURE INFORMATICHE -
HARDWARE

2509/0 1030207

SPESE PER IL FUNZIONAMENTO E
L'ATTIVITA' DEL SISTEMA
INFORMATIVO TERRITORIALE:
PRESTAZIONE DI SERVIZI

17/0 1030219

SPESE PER CONTRATTI DI
MANUTENZIONE DEI SERVIZI
CONDIVISI (CAP. E 243-244)

113/2 1030207

GESTIONE SISTEMA INFORMATIVO:
LICENZE D'USO PER SOFTWARE

10.000,00

25.000,00

28.000,00

100.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.000,00

25.000,00

28.000,00

100.000,00

10.000,00

25.000,00

28.000,00

100.000,00

0,00

25.000,00

14.000,00

100.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

25.000,00

14.000,00

100.000,00

0,00

25.000,00

14.000,00

100.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

25.000,00

14.000,00

100.000,00
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113 /1 1030219

GESTIONE SISTEMA INFORMATIVO:
MANUTENZIONE ORDINARIA,
RIPARAZIONI, FORMAZIONE

255.000,00

0,00

255.000,00

317.382,17

300.000,00

0,00

300.000,00

300.000,00

0,00

300.000,00
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OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Gestione del personale e sviluppo organizzativo

Codice obiettivo 0110/0002

RESPONSABILE: Alfredo Tirabassi

Obiettivo strategico: 7 - 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

DESCRIZIONE

Le linee di sviluppo della gestione delle risorse umane per I'anno 2024, saranno delineate secondo le seguenti quattro direttrici:1. prosecuzione dell'attuazione del piano di
rafforzamento della struttura organizzativa mediante reclutamento di nuovo personale, in continuita con le attivita dell'Ente relative alla gestione delle risorse umane
dell'ultimo triennio, concentrate sullo sforzo di reperire nuove risorse umane per dare risposte ai servizi che hanno visto un ingente ampliamento dei finanziamenti e delle
attivita da realizzare;2. svolgimento delle funzioni previste dall'Ufficio associato per i procedimenti disciplinari (UPD) e per il servizio ispettivoe completamento delle attivita di
verifica in ambito previdenziale; attivita oggetto di specifica attenzione e rilevanza strategica;3. applicazione degli istituti del salario accessorio in esito anche alla
contrattazione decentrata e di tutti gli strumenti di incentivazione e valutazione delle prestazioni del personale, anche cn riferimento ai processi valutativi utili allo sviluppo di
carriera del personale;4. continuazione delle attivita ordinarie o periodiche e di quelle necessarie a garantire la gestione delle funzioni proprie o conferite e la corretta
applicazione della disciplina contrattuale al personale ed alla dirigenza.

FINALITA

Il programma €& mirato a sostenere ed accompagnare I'organizzazione dell'Ente al fine di assicurarne la funzionalita per quanto concerne le risorse umane, tenuto conto delle
competenze e delle risorse disponibili. L'efficace applicazione degli istituti contrattuali a personale presente ¢ finalizzata a garantire la corretta gestione giuridica ed
amministrativa e ad incentivare la partecipazione al raggiungimento degli obiettivi, con modalita improntate alla massima flessibilita possibile. La gestione delle risorse
umane € improntata allo sviluppo delle professionalita interne ed alle sinergie tra le funzioni tecniche e amministrative.

Esercizio 2024
Risorse finanziarie
ENTRATA
CAP. COD. 4 2024 2025 2026
| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
542 /0 3050201 20.000,00 0,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 0,00 20.000,00 20.000,00 0,00 20.000,00

RIMBORSO COMPENSO
PARTECIPAZIONE COMMISSIONE
OSSERVATORIO (CAP U 3001)
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540/0 3050201

RIMBORSI DA DIVERSI ENTI PER
SPESE DI PERSONALE

567 /0 3059999

ECONOMIE PER ASSENZE PER
MALATTIA ART. 71 D.L. 112/2008

568 /0 3059902

RECUPERO QUOTA INCENTIVO SU
PROGETTI LAVORI PUBBLICI 80%
+20% (D. LGS. 163/06 ART. 92)
(CAP. 369-371-372-4702-4703)

588/0 3050199

RIMBORSO INDENNITA'
ASSICURATIVE INAIL

30.000,00

3.000,00

390.000,00

2.000,00

Totale

SPESA
CAP. COD. 4
| ART. LIVELLO
59/5 1010101

RETRBUZIONI AL PERSONALE AD-
DETTO AL SERVIZIO STATISTICO
INDENNITA' ED ALTRI COMPENSI

370/0 1010101

COMPENSO AVVOCATURA (avanzo
2023: 9.802,17)

201/0 1030216

SPESE PER PUBBLICAZIONE BANDI
DI CONCORSO E SPESE
AMMINISTRATIVE

30.000,00 0,00
3.000,00 0,00
390.000,00 0,00
2.000,00 0,00
2026

Puro R. Esig.
63.000,00 0,00
15.000,00 0,00
2.500,00 0,00

63.000,00

15.000,00

2.500,00
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160/0 1030210

SPESE PER COMMISSIONI
GIUDICATRICI E SPESE VARIE
INERENTI | CONCORSI

67/5 1010101

RETRIBUZIONI AL PERSONALE
UFFICIO SISMICA - INDENNITA'

64/5 1010101

RETRIBUZIONI AL PERSONALE
ADDETTO ALL'UFFICIO TECNICO
INDENNITA'

64/4 1010101

RETRIBUZIONI AL PERSONALE
ADDETTO ALL'UFFICIO TECNICO
STRAORDINARI

62/0 1020101

RIMBORSO DI PERSONALE
COMANDATO DALLA REGIONE EMILIA
ROMAGNA - IRAP

61/0 1090101

RIMBORSO DI PERSONALE
COMANDATO DALLA REGIONE EMILIA
ROMAGNA

367/0 1010101

INCENTIVI PER LA PROGETTAZIONE
INTERNAART.18 L.109/94 E
SUCCESSIVE MODIFICHE

60/4 1010101
RETRIBUZIONI AL PERSONALE AD-

DETTO AD ALTRI SERVIZI GENERA-LI
STRAORDINARI

2.500,00

26.000,00

63.000,00

1.000,00

11.300,00

193.700,00

5.000,00

1.000,00

0,00

19.664,61

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.500,00

26.000,00

63.000,00

1.000,00

11.300,00

193.700,00

5.000,00

1.000,00

3.378,40

51.901,37

63.000,00

1.000,00

11.300,00

193.700,00

10.717,49

1.000,00

2.500,00

26.000,00

63.000,00

1.000,00

0,00

0,00

5.000,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.500,00

26.000,00

63.000,00

1.000,00

0,00

0,00

5.000,00

1.000,00

2.500,00

26.000,00

63.000,00

1.000,00

0,00

0,00

5.000,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.500,00

26.000,00

63.000,00

1.000,00

0,00

0,00

5.000,00

1.000,00
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369/0 1010101

INCENTIVO PER LA PROGETTAZIONE
D. LG.VO 50/2016 (CAP. 329-568 E)

59/4 1010101

RETRIBUZIONI AL PERSONALE AD-
DETTO AL SERVIZIO STATISTICO
STRAORDINARI

57/5 1010101

RETRIBUZIONI AL PERSONALE AD-
DETTO ALLA GESTIONE DEI
BENIDEMANIALI E PATRIMONIALI
INDENNITA' ED ALTRI COMPENSI

5714 1010101

RETRIBUZIONI AL PERSONALE AD-
DETTO ALLA GESTIONE DEI
BENIDEMANIALI E PATRIMONIALI
STRAORDINARI

55/5 1010101

RETRIBUZIONI AL PERSONALE AD-
DETTO ALLA GESTIONE

ECONOMICA FINANZIARIA,
PROGRAMMAZIONE,PROVVEDITORAT

55/4 1010101

RETRIBUZIONI AL PERSONALE AD-
DETTO ALLA GESTIONE

ECONOMICA FINANZIARIA,
PROGRAMMAZIONE,PROVVEDITORAT

53/5 1010101

RETRIBUZIONI AL PERSONALE AD-

DETTO ALLA SEGRETERIA GENERA-
LE, PERSONALE ED ORGANIZZAZIO-
NE: INDENNITA' ED ALTRI COMPENSI

53/4 1010101

RETRIBUZIONI AL PERSONALE AD-
DETTO ALLA SEGRETERIA GENERA-
LE, PERSONALE ED ORGANIZZAZIO-
NE: STRAORDINARI

410.000,00

2.000,00

39.000,00

1.000,00

99.000,00

2.000,00

55.000,00

4.500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

410.000,00

2.000,00

39.000,00

1.000,00

99.000,00

2.000,00

55.000,00

4.500,00

486.708,93

2.000,00

39.000,00

1.000,00

99.000,00

2.000,00

55.000,00

4.500,00

410.000,00

2.000,00

39.000,00

1.000,00

99.000,00

2.000,00

55.000,00

4.500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

410.000,00

2.000,00

39.000,00

1.000,00

99.000,00

2.000,00

55.000,00

4.500,00

410.000,00

2.000,00

39.000,00

1.000,00

99.000,00

2.000,00

55.000,00

4.500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

410.000,00

2.000,00

39.000,00

1.000,00

99.000,00

2.000,00

55.000,00

4.500,00




PEG 2024

52/0 1090101

RIMBORSO DI PERSONALE
COMANDATO E DISTACCATO DA
ALTRI ENTI

50/5 1010101

RETRIBUZIONI AL PERSONALE AD-
DETTO AGLI ORGANI ISTITUZIONA-LI,
PARTECIPAZIONE E DECENTRA-
MENTO: INDENNITA' ED ALTRI

60/5 1010101

RETRIBUZIONI AL PERSONALE AD-
DETTO AD ALTRI SERVIZI GENERA-LI
INDENNITA' ED ALTRI COMPENSI

1282/ 4 1010101

RETRIBUZIONI AL PERSONALE AD-
DETTO Al SERVIZI DI TUTELA
EVALORIZZAZIONE AMBIENTALE
STRAORDINARI

3011/0 1030218

MEDICINA PREVENTIVA PER IL
PERSONALE DIPENDENTE IN
APPLICAZIONE DEL D.P.R.347 DEL
25.6.83E VISITE FISCALI

3010/0 1030299

PRESTAZIONI PROFESSIONALI
RELATIVE ALL'ORGANIZZAZIONE
DELLE PROVE DI CONCORSO
3001/0 1010101

COMPENSO A PARTECIPAZIONE
COMMISSIONE OSSERVATORIO (CAP
E 542)

2921/0 1040101

CONTRIBUTO ANNUALE ARAN

6.000,00

9.000,00

17.000,00

5.000,00

15.000,00

6.000,00

20.000,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

20.000,00

0,00

6.000,00

9.000,00

17.000,00

5.000,00

15.000,00

6.000,00

20.000,00

1.000,00

9.944,12

9.000,00

17.000,00

5.000,00

20.503,74

6.000,00

34.540,00

1.000,00

6.000,00

9.000,00

17.000,00

5.000,00

15.000,00

6.000,00

20.000,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.000,00

9.000,00

17.000,00

5.000,00

15.000,00

6.000,00

20.000,00

1.000,00

6.000,00

9.000,00

17.000,00

5.000,00

15.000,00

6.000,00

20.000,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.000,00

9.000,00

17.000,00

5.000,00

15.000,00

6.000,00

20.000,00

1.000,00
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2001/5 1010101

RETRIBUZIONI AL PERSONALE AD-
DETTO ALL'URBANISTICA E PRO-
GRAMMAZIONE TERRITORIALE
INDENNITA' ED ALTRI COMPENSI

2001/4 1010101

RETRIBUZIONI AL PERSONALE AD-
DETTO ALL'URBANISTICA E PRO-

GRAMMAZIONE TERRITORIALE
STRAORDINARI
2000/5 1010101

RETRIBUZIONI AL PERSONALE AD-
DETTO ALLA VIABILITA' INDENNITA'
ED ALTRI COMPENSI

2000/ 4 1010101

RETRIBUZIONI AL PERSONALE AD-
DETTO ALLA VIABILITA'
STRAORDINARI

207/0 1030207

SPESE PER CONCORSI - NOLEGGIO
SALE

1282 /5 1010101

RETRIBUZIONI AL PERSONALE AD-
DETTO Al SERVIZI DI TUTELA
EVALORIZZAZIONE AMBIENTALE
INDENNITA' ED ALTRI COMPENSI

3012/0 1010202

RUOLI INPDAP - SISTEMAZIONI
PREVIDENZIALI DEL PERSONALE
CESSATO DAL SERVIZIO

710/5 1010101

RETRIBUZIONI AL PERSONALE AD-
DETTO ALLA FORMAZIONE PROFES-
SIONALE ED ALTRI SERVIZI INE-
RENTI L'ISTRUZIONE INDENNITA' ED

56.000,00

1.000,00

257.000,00

43.000,00

8.000,00

66.000,00

6.000,00

19.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

157.684,33

0,00

56.000,00

1.000,00

257.000,00

43.000,00

8.000,00

66.000,00

6.000,00

19.000,00

56.000,00

1.000,00

257.000,00

43.000,00

8.000,00

66.000,00

165.053,05

19.000,00

56.000,00

1.000,00

257.000,00

43.000,00

8.000,00

66.000,00

6.000,00

19.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

56.000,00

1.000,00

257.000,00

43.000,00

8.000,00

66.000,00

6.000,00

19.000,00

56.000,00

1.000,00

257.000,00

43.000,00

8.000,00

66.000,00

6.000,00

19.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

56.000,00

1.000,00

257.000,00

43.000,00

8.000,00

66.000,00

6.000,00

19.000,00
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710/ 4 1010101

RETRIBUZIONI AL PERSONALE AD-
DETTO ALLA FORMAZIONE PROFES-
SIONALE ED ALTRI SERVIZI INE-
RENTI L'ISTRUZIONE STRAORDINARI

3014/0 1099903

RIMBORSI DI SOMME NON DOVUTE O
INCASSATE PER ECCESSO A ENTI
PREVIDENZIALI

581/0 1030204

CORSI DI AGGIORNAMENTO E
RIQUALIFICAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE

3023/0 1010101

FONDO PER L'EFFICIENZA DEI
SERVIZI

3024 /0 1010101

FONDO PER COMPENSI RELATIVI AL
LAVORO STRAORDINARIO

3050/0 1030201

SPESE PER INCARICHI ISTITUZIONALI
DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA

3025/0 1010101

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI
RISULTATO DEI DIRIGENTI E DELLE
POSIZIONI ORGANIZZATIVE

50/4 1010101

RETRIBUZIONI AL PERSONALE AD-
DETTO AGLI ORGANI ISTITUZIONA-LI,
PARTECIPAZIONE E DECENTRA-
MENTO: STRAORDINARI

1.000,00

7.000,00

33.000,00

551.447,86

45.055,20

10.000,00

173.564,14

3.000,00

0,00

0,00

0,00

714.247,67

235.892,28

0,00

361.314,63

3.000,00

1.000,00

7.000,00

33.000,00

551.447,86

45.055,20

10.000,00

173.564,14

3.000,00

1.000,00

7.000,00

39.664,10

879.877,09

221.989,33

11.959,00

426.802,04

6.000,00

1.000,00

7.000,00

33.000,00

551.447,86

45.055,20

10.000,00

173.564,14

3.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.000,00

7.000,00

33.000,00

551.447,86

45.055,20

10.000,00

173.564,14

3.000,00

1.000,00

7.000,00

33.000,00

551.447,86

45.055,20

10.000,00

173.564,14

3.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.000,00

7.000,00

33.000,00

551.447,86

45.055,20

10.000,00

173.564,14

3.000,00
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1285/5 1010101

RETRIBUZIONI AL PERSONALE AD-
DETTO Al PARCHI NATURALI, PRO-
TEZIONE NATURALISTICA E FORE-
STAZIONE INDENNITA' ED ALTRI

3.000,00

0,00

3.000,00

3.000,00

3.000,00

0,00

3.000,00

3.000,00

0,00

3.000,00
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OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO
Gestione appalti e SUA

Codice obiettivo 0111/0002

RESPONSABILE: Stefano Tagliavini

Obiettivo strategico: 7 - 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

DESCRIZIONE

La Provincia, ai sensi di legge, ha istituito la stazione unica appaltante, cui hanno aderito circa venti amministrazioni del territorio provinciale tra comuni, unioni e aziende
servizi alla persona, con previsione in aumemnto del numero predetto. La SUA provinciale gestisce le procedure di gara sia ordinarie che negoziate, fino alla gestione e
conclusione del sistema dei controlli; terminata tale attivita la procedura torna in capo alla amministrazione committente che stipula il contratto. Oltre a cio la SUA provinciale
gestisce anche tutte le procedure interne all'ente, inclusi gli affidamenti diretti, per le quali procede anche alla predisposizione degli atti negoziali.L'entrata in vigore del DLgs
36/2023 - nuovo Codice dei Conmttratti - introduce, tra i principi fonadamentali degli appalti, quello del risultato. mutuandolo dalla normativa speciale del PNRR; cid comporta
che l'intervento va concluso entro la tempistica dettata dal legislatore. Gli interventi finanziati dal PNRR e dal Pnc, nonché l'obbligo previsto dal nuovo Codice di rivolgersi alla
stazioni appaltanti qualificate, comportera necessariamente un surplus di gare a carico della stazione appaltante.

FINALITA

La costituzione della SUA provinciale viene incontro a una esigenza dei comuni. unioni e ASP che, ai sensi di legge, per appalti sopra la soglia dell'affidamento diretto per i
servizi e le forniture, pari a 140.000 euro, e sopra i 500.000 euro per i lavori, debbono rivolgersi a una stazione appaltante qualificata, supportando gli Enti medesimi nel
procedimento di scelta del contraente, anche nella fase precedente alla gara. La SUA, inoltre da corso agli affidamenti diretti e alle procedure di gara, per conto dei servizi
interni all'Ente.

Esercizio 2024
Risorse finanziarie
ENTRATA
CAP. COD. 4 2024 2025 2026
| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
585/0 3010201 140.658,00 0,00 140.658,00 317.026,85 140.658,00 0,00 140.658,00 140.658,00 0,00 140.658,00

PROVENTI DA COMUNI E UNIONI DI
COMUNI PER ATTIVITA' DI STAZIONE
UNICA APPALTANTE




PEG 2024

574 /0 3059999 10.000,00 0,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 0,00 10.000,00 10.000,00 0,00 10.000,00
RIMBORSI PER SPESE PUBBLICITA'
LEGALE
565/0 3059999 20.000,00 0,00 20.000,00 23.431,49 20.000,00 0,00 20.000,00 20.000,00 0,00  20.000,00
RIMBORSO SPESE PUBBLICITA
LEGALE EDILIZIA SCOLASTICA (CAP
U 353)
564 /0 3059999 20.000,00 0,00 20.000,00 21.455,16 20.000,00 0,00 20.000,00 20.000,00 0,00  20.000,00
RIMBORSO SPESE DI PUBBLICITA'
LEGALE SU BANDI DI COMPETENZA
DEL SERVIZIO INFRASTRUTTURE
(CAP. U 352)
329/0 2010102 30.000,00 0,00 30.000,00 98.515,18 30.000,00 0,00 30.000,00 30.000,00 0,00 30.000,00
TRASFERIMENTI DAI COMUNI PER
INCENTIVO art 45 del D.Igs 36/2023
(CAP. U 369)
260/0 3010201 10.000,00 0,00 10.000,00 19.466,92 10.000,00 0,00 10.000,00 10.000,00 0,00 10.000,00
DIRITTI DI SEGRETERIA E PROVENTI
DA RILASCIO DOCUMENTI
SPESA
CAP. CoD. 4 2024 2025 2026
| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
597 /0 1100401 161.500,00 0,00 161.500,00 163.812,91 161.500,00 0,00 161.500,00 161.500,00 0,00 161.500,00
ASSICURAZIONI RELATIVE A
VIABILITA'
596 /0 1100401 67.500,00 0,00 67.500,00 72.593,87 67.500,00 0,00 67.500,00 67.500,00 0,00 67.500,00

ASSICURAZIONI RELATIVE A SCUOLE
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595/0 1100401
ASSICURAZIONI DIVERSE

353/0 1030216

SPESE DI PUBBLICITA' LEGALE -
EDILIZIA SCOLASTICA (CAP. E. 565)

352/0 1030216

SPESE DI PUBBLICITA' LEGALE
RELATIVE A BANDI DI COMPETENZA
DEL SERVIZIO INFRASTRUTTURE
(CAP. E 564)

203/0 1030216
SPESE PER PUBBLICITA' LEGALE E
CONTRIBUZIONE ANAC

161/0 1030299

COMPENS| COMPONENTI
COMMISSIONI GIUDICATRICI IN
MATERIA DI APPALTI

79/0 1020102

IMPOSTE DI REGISTRO, DI BOLLO E
SPESE VARIE PER CONTRATTI

225.000,00

20.000,00

20.000,00

40.000,00

10.000,00

23.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

225.000,00

20.000,00

20.000,00

40.000,00

10.000,00

23.000,00

246.367,79

23.794,30

21.468,67

47.118,86

12.850,00

24.766,57

222.000,00

20.000,00

20.000,00

40.000,00

10.000,00

23.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

222.000,00

20.000,00

20.000,00

40.000,00

10.000,00

23.000,00

222.000,00

20.000,00

20.000,00

40.000,00

10.000,00

23.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

222.000,00

20.000,00

20.000,00

40.000,00

10.000,00

23.000,00
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OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Servizi bibliotecari centralizzati

Codice obiettivo 0111/0003

RESPONSABILE: Stefano Tagliavini

Obiettivo strategico: 7 - 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

DESCRIZIONE

E' in vigore fino al 31.12.2025 la convenzione tra la Provincia, la Regione Emilia - Romagna e la maggior parte dei comuni reggiani volta a disciplinare I'apporto degli enti per
il la gestione dei Servizi Bibliotecari centralizzati che prevede: 1) Servizio di Prestito Inter bibliotecario nella forma del “prestito in rete”; 2) Servizio di accesso a contenuti
digitali di Emilib (Emilia Digital Library); 3) Servizi di aggiornamento del sito web e di funzionamento del gestionale di sistema; 4) Servizio di Assistenza Informatica; 5)
Deposito

Unico Provinciale; 6) Centro Unico di Catalogazione 7) Gestione del Polo SBN - Sebina RE2: gestione biblioteconomica e tecnica; hosting presso la Regione Emilia-
Romagna; 8) Servizi di formazione e consulenza. 9) Ogni altro servizio finalizzato al raggiungimento degli obiettivi del sistema. Con procedura ordinaria tenutasi nei primi
mesi del 2023 il servzio in oggetto € stato aggiudicatoi fino al 31.12.2024, con eventuale rinnovo fino al 31.12.2025. La Provincia nell'ambito dell'esercizio della funzione di
assistenza tecnica e amministrativa di cui all'art. 1, comma 85, lett. d) della legge n. 56/2014, gestisce il contratto, con l'ausilio degli organismi indicati dalla convenzione,
verificando I'andamento dei servizi e le relative liquidazioni, nonché eventuali necessita di implementazione dei servizi stessi.

FINALITA

Razionalizzazione e miglioramento dei servizi bibliotecari, garantendo, secondo modalita condivise ed omogenee, il mantenimento degli standard qualitativi e quantitativi in
materia di prestito interbibliotecario.

Esercizio 2024
Risorse finanziarie
ENTRATA
CAP. COD. 4 2024 2025 2026
| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
235/0 2010101 6.000,00 0,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 0,00 6.000,00 6.000,00 0,00 6.000,00

TRASFERIMENTI MINISTERIALI PER
PROMOZIONE LETTURA,
VALORIZZAZIONE E PROMOZIONE
DEL PATRIMONIO LIBRARIO (CAP. 961)




PEG 2024

234 /0 2010102 335.000,00 0,00 335.000,00 437.743,60 335.000,00 0,00 335.000,00 335.000,00 0,00 335.000,00
CONTRIBUTI DEI COMUNI PER IL
FUNZIONAMENTO DEL CENTRO
PROVINCIALE SERVIZI ALLE
BIBLIOTECHE (CAP. 961-963-964)
SPESA
CAP. COoD. 4 2024 2025 2026
| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
961 /1 1030299 341.000,00 0,00 341.000,00 459.160,23 341.000,00 0,00 341.000,00 341.000,00 0,00 341.000,00

GESTIONE PROVINCIALE RETE
AUTOMAZIONE BIBLIOTECHE -
SERVIZI VARI (CAP. E 234-235)




PEG 2024
OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Attualizzazione e gestione interventi finanziati dal PNRR e dal PNC

Codice obiettivo 0111/1300

RESPONSABILE: Stefano Tagliavini

Obiettivo strategico: 7 - PNRR monitoraggio e rendicontazione

DESCRIZIONE

L'UE ha trasferito ai propri stati membri ingenti risorse per fronteggiate la crisi economica dovuta alla pandemia da Covid 19, cui si & aggiunta la guerra in Ucraina. All'ltalia
sono stati trasferiti circa 200 miliardi di euro e la Provincia, con i trasferimenti a lei assegnati, & chiamata a dare corso a interventi in particolare nei campi dell'edilizia
scolastica e delle infrastrutture. Per fronteggiare il notevole aggravio del carico di lavoro dovuto all'aumento degli interventi da appaltare, con procedure che prevedono piu
controlli rispetto alle gare standard che tuttavia debbono essere terminate entro termini stabiliti, nonché per svolgere compiutamente I'attivita di monitoraggio e di controllo &
stata istituita una apposita direzione operativa preposta al coordinamento procedurale degli interventi PNNR e PNC.

FINALITA

L'accentramento in unica direzione amministrativa delle procedure riguardanti piu servizi (Edilizia scolastica e Infrastrutture) ha lo scopo di specializzare le risorse preposte, dal
punto di vista amministrativo, alle attivita di programmazione, esecuzione controllo e monitoraggio, che sono simili per tutti gli interventi d attuare. Inoltre la creazione della
nuova direzione consente di avere un unico soggetto che si interfaccia con le amministrazioni, sia a livello regionale che statale.Scopo primario sono il monitoraggio costante

e la implementazione in tempo reale della piattaforma telematica Regis che € "conditio sine qua non" per ottenere i finanziamenti stanziati in merito al PNRR e la BDAP per i
finanziamenti facenti capo al PNC.

Esercizio 2024
Risorse finanziarie
ENTRATA
CAP. COD. 4 2024 2025 2026
| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
265/0 2010102 5.000,00 0,00 5.000,00 5.100,00 5.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00 5.000,00
TRASFERIMENTI DA ENTI LOCALI PER
FINANZIAMENTO CORSI DI
FORMAZIONE E ALTRE ATTIVITA' (CAP.
U 582)
SPESA
CAP. COD. 4 2024 2025 2026
| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale




PEG 2024

582/0 1030299

FORMAZIONE A PERSONALE
ESTERNO E ALTRI SERVIZI (CAP. E
265)

5.000,00

0,00

5.000,00

5.000,00

5.000,00

0,00

5.000,00

5.000,00

0,00

5.000,00




PEG 2024
OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Interventi di programmazione e miglioramento delle scuole dell'infanzia

Codice obiettivo 0401/0002

RESPONSABILE: Azzio Gatti

Obiettivo strategico: 7 - 04 Istruzione e diritto allo studio

DESCRIZIONE

La Legge Regionale n. 13/2015 stabilisce che la materia relativa alla programmazione e gestione degli interventi per il diritto allo studio scolastico sulla base degli indirizzi
della Regione, rientra espressamente tra le funzioni attribuite alle Province. Con la Deliberazione dellAssemblea Legislativa n. 51/2021 la Regione Emilia Romagna ha
approvato i nuovi Indirizzi per il triennio 2021-2023 per gli interventi di qualificazione e miglioramento delle scuole dell'infanzia sulla base delle Leggi regionali 26/2001 e
12/2003.Per il 2024 sara compito delle Provincia dare attuazione agli Indirizzi triennali (in proroga o di nuova attuazione) e approvare il piano annuale per la programmazione
e il miglioramento delle scuole dell'infanzia (3-6). Le linee di indirizzo e i criteri generali di programmazione sono finalizzati alla promozione di una progettualita integrata e
mirata

degli interventi al fine di perseguire obiettivi di continuita e di arricchimento dell'offerta educativa, anche tramite il confronto e la concertazione tra le realta educative della
prima e seconda infanzia e tra i diversi gestori del Sistema integrato dalla nascita ai 6 anni. La Provincia dovra acquisire i dati presso le scuole dell'infanzia pubbliche e private
per il riparto dei fondi regionali e per dare attuazione al piano degli interventi e dovra supportare la RER nella validazione delle schede dei servizi 3 - 6 non statali che i vari
soggetti gestori (Comuni, fism, cooperative, ecc.) inseriscono nel software regionale.Per quanto riguarda i servizi per l'infanzia 0-3, su richiesta dei comuni, il servizio offrira
supporto nella mappatura degli interventi adottati dai comuni nell'applicazione del Decreto 65/2017 in un'ottica di coordinamento territoriale.

FINALITA

Promuovere la qualita dell’'offerta educativa delle scuole dell'infanzia, con particolare riferimento alla continuita e al raccordo interistituzionale tra esse, i servizi educativi per la
prima infanzia e la scuola primaria.

Esercizio 2024
Risorse finanziarie
ENTRATA
CAP. COD. 4 2024 2025 2026
| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
230/0 2010102 700.000,00 0,00 700.000,00 700.000,00 700.000,00 0,00 700.000,00 700.000,00 0,00 700.000,00

TRASFERIMENTI DELLA REGIONE
PER LA REALIZZAZIONE DEL
SISTEMA INTEGRATO DEI SERVIZI
PER L'INFANZIA PUBBLICO PRIVATO




PEG 2024

225/0 2010102

TRASFERIMENTI DELLA REGIONE
PER INTERVENTI DI QUALIFICAZIONE
DEI SERVIZI RIVOLTI Al BAMBINI 0-6
ANNI L.R. 26/01 (CAP. 1206)

22410 2010101

RESTITUZIONE SOMME PERCEPITE
PER INTERVENTI DI QUALIFICAZIONE
SERVIZI PER L'INFANZIA (CAP. U 1206)

156/0 2010102

TRASFERIMENTI DELLA REGIONE
PER INTERVENTI L.R. 12/03 (CAP U
1255)

SPESA

CAP. COD. 4
| ART. LIVELLO

350.000,00

5.000,00

200.000,00

Puro

0,00 350.000,00

0,00 5.000,00

0,00 200.000,00

2024
R. Esig. Totale

350.000,00

5.000,00

200.000,00

Cassa

350.000,00

5.000,00

200.000,00

Puro

0,00

0,00

0,00

2025
R. Esig.

350.000,00

5.000,00

200.000,00

Totale

350.000,00

5.000,00

200.000,00

Puro

0,00

0,00

0,00

2026
R. Esig.

350.000,00

5.000,00

200.000,00

Totale

1255/2 1040401

TRASFERIMENTI AD IST.SOCIALI
PRIVATE PER LA DOTAZIONE DI
FIGURE DI COORD.PEDAGOGICO NEI
SERVIZI PER L'INFANZIA (CAP. E 156)

1255/ 1 1040102

TRASFERIMENTI AD ENTI LOCALI PER
LA DOTAZIONE DI FIGURE DI
COORD.PEDAGOGICO NEI SERVIZI
PER L'INFANZIA (CAP.E 156)

1206/ 2 1040102

TRASFERIMENTI AD ENTI LOCALI PER
PROGETTI DI QUALIFICAZIONE DELLE
SCUOLE DELL'INFANZIA (CAP. E 224-
225)

1206 / 1 1040101

TRASFERIMENTI AD AMM.NI
CENTRALI PER PROGETTI DI
QUALIFICAZIONE DELLE SCUOLE
DELL'INFANZIA (CAP. E 224-225)

150.000,00

50.000,00

195.000,00

160.000,00

0,00 150.000,00

0,00 50.000,00

0,00 195.000,00

0,00 160.000,00

283.549,50

74.929,66

353.924,43

233.497,38

150.000,00

50.000,00

195.000,00

160.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

150.000,00

50.000,00

195.000,00

160.000,00

150.000,00

50.000,00

195.000,00

160.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

150.000,00

50.000,00

195.000,00

160.000,00
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1205/0 1040401

TRASFERIMENTI AD ISTITUZIONI
SOC. PRIVATE PER PROGETTI DI
MIGLIORAMENTO DELLE SCUOLE
DEL SISTEMA NAZIONALE

700.000,00

0,00

700.000,00

1.197.621,72

700.000,00

0,00

700.000,00

700.000,00

0,00

700.000,00




PEG 2024
OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Edilizia scolastica

Codice obiettivo 0402/0004

RESPONSABILE: Azzio Gatti

Obiettivo strategico: 7 - 04 Istruzione e diritto allo studio

DESCRIZIONE

L'attivita e finalizzata alla Programmazione, progettazione ed esecuzione di interventi di potenziamento o di manutenzione straordinaria della dotazione di infrastrutture
scolastiche provinciali (di proprieta, in locazione ed in uso ad altro titolo), compresi gli impianti tecnici e le aree di pertinenza, in collaborazione con il Servizio di
Programmazione Scolastica e Diritto allo Studio. Oltre all'impegno a proseguire i diversi interventi di adeguamento delle sedi esistenti, dalle valutazioni effettuate & emersa
I'esigenza di fornire continuita agli adeguamenti sismici degli edifici in funzione delle verifiche effettuate, al potenziamento del patrimonio di edilizia scolastica superiore dei
poli scolastici e di fornire spazi adeguati alle dinamiche evolutive della popolazione studentesca e della didattica. In relazione a questo, oltre agli interventi in corso, I'attivita
verra concentrata sull'attuazione del Piano Triennale di edilizia scolastica 2018-2020, oltre al monitoraggio per il futuro bando del prossimo Triennale 2024-2026, finanziato
dal Ministero dell'lstruzione dell'Universita e della Ricerca e sulla realizzazione dei finanziamenti facenti capo al PNRR.

FINALITA

Garantire il mantenimento di adeguati livelli di qualita edilizia e di sicurezza attraverso I'esecuzione degli interventi programmati e progettati in modo da:mantenere quanto
piu possibile accorpati in unica sede i singoli istituti scolastici, onde limitare gli spostamenti, salvaguardare la qualita della didattica ed eliminare il dispendio economico del
mantenimento di sedi succursali;fornire degli spazi didattici essenziali i vari istituti scolastici;individuare le soluzioni pit opportune per collocare in modo razionale le attivita
dei singoli istituti scolastici, onde sfruttare al meglio gli immobili loro assegnati.

Esercizio 2024
Risorse finanziarie
ENTRATA
CAP. COD. 4 2024 2025 2026
| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
819/0 4020101 1.000.000,00  1.083.030,81 1.000.000,00 12.835.862,52 2.400.000,00 0,00 2.400.000,00| 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

TRASFERIMENTI PER EDILIZIA
SCOLASTICA




PEG 2024

91/0 2010101 150.000,00 0,00 150.000,00 235.311,65 150.000,00 0,00 150.000,00 150.000,00 0,00 150.000,00
TRASFERIMENTI DA MINISTERI PER
PROGETTAZIONE INTERVENTI SU
EDIFICI SCOLASTICI (CAP. E 361)
SPESA

CAP. COD. 4 2024 2025 2026

| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
4980/0 2020109 1.200.000,00 384.938,60 1.451.150,00 2.643.924,91 1.200.000,00 0,00 1.200.000,00| 1.200.000,00 0,00 1.200.000,00
MANUTENZIONE STRAORDINARIA E
CONSOLIDAMENTO STRUTTURALE
EDIFICI SCOLASTICI
754 /0 1030299 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SERVIZI DIVERSI RELATIVI A EDIFICI
SCOLASTICI
753/0 1030207 400.000,00 0,00 400.000,00 400.000,00 200.000,00 0,00 200.000,00 100.000,00 0,00  100.000,00
AFFITTO STRUTTURE PER EDIFICI
SCOLASTICI
361/0 1030211 150.000,00 0,00 150.000,00 275.547,93 150.000,00 0,00 150.000,00 150.000,00 0,00 150.000,00

SPESE DI PROGETTAZIONE
INTERVENTI SU EDIFICI SCOLASTICI
(CAP. E 91)




PEG 2024
OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Programmazione della rete e dell'offerta delle scuole secondarie di secondo grado

Codice obiettivo 0402/0005

RESPONSABILE: Azzio Gatti

Obiettivo strategico: 7 - 04 Istruzione e diritto allo studio

DESCRIZIONE

Anche nel corso del 2024 |a Provincia continuera a governare il processo di programmazione territoriale dell'offerta di istruzione e della organizzazione della rete delle
scuole secondarie di Il grado in coerenza con le scelte compiute negli anni passati e fondate sul potenziamento dell’'offerta dei poli scolastici distrettuali e la creazione di
istituti fortemente vocati e identitari, anche in filiera verticale, nel capoluogo. Particolare attenzione andra posta, nel corso del processo di programmazione, alle ricadute dei
cantieri PNRR sull'organizzazione scolastica, anche attraverso I'azione di incontro e coordinamento con i Dirigenti scolastici. La Provincia dovra inoltre garantire il
coordinamento dei Comuni del proprio territorio ai fini di una efficace programmazione dell’organizzazione della rete delle scuole del primo ciclo di istruzione, in particolare al
fine di dare attuazione, nel rispetto degli indirizzi regionali, al Decreto interministeriale n. 127/2023 che definisce i nuovi contingenti organici dei dirigenti scolastici e la loro
distribuzione tra le regioni per il triennio 2024-207. Tutti gli interventi verranno concertati nel’ambito della Conferenza provinciale di coordinamento, dove sono rappresentati
I'Ufficio Scolastico Territoriale (UST), i Comuni e le scuole di ogni ordine e grado e della Commissione provinciale di concertazione, dove sono pariteticamente rappresentate
le parti sociali. A supporto delle scelte di programmazione, anche nel 2024 si pubblichera, in collaborazione I'Ufficio Scolastico Territoriale, I'’Annuario della scuola reggiana,
317 edizione, consolidato e sempre validissimo strumento di supporto all’attivita di programmazione per il quadro informativo offerto della scuola reggiana, sia di tipo
quantitativo che qualitativo

FINALITA
Governare il sistema locale di istruzione secondaria di secondo grado in stretto coordinamento interistituzionale, con gli enti locali, 'UST e le scuole

Esercizio 2024
Risorse finanziarie
SPESA
CAP. COD. 4 2024 2025 2026
| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
905/3 1030213 27.000,00 0,00 27.000,00 52.205,20 27.000,00 0,00 27.000,00 27.000,00 0,00 27.000,00

INTERVENTI DIVERSI PER IL DIRITTO
ALLO STUDIO E LA QUALITA'
DELL'ISTRUZIONE - ALTRI SERVIZI




PEG 2024
OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Funzionamento delle scuole secondarie di secondo grado

Codice obiettivo 0402/0006

RESPONSABILE: Azzio Gatti

Obiettivo strategico: 7 - 04 Istruzione e diritto allo studio

DESCRIZIONE

Alla luce delle funzioni attribuite alla Provincia dalla Legge 23/96, anche nel 2024 dovra essere assegnato a tutte le scuole secondarie di Il grado un fondo unico,
commisurato al numero di iscritti e di sedi di ciascuna istituzione scolastica, che consenta alle scuole di fronteggiare una gestione flessibile e tempestiva delle ordinarie spese
di funzionamento, da suddividersi tra spese d'ufficio, di piccola manutenzione e per acquisto di arredi e attrezzature, anche da palestra. Sara possibile assegnare ulteriori
risorse alle scuole ai sensi della Legge 23/96 o della LR 12/2003 per singoli progetti di qualificazione o a sostegno dell'autonomia scolastica.Verra predisposto un piano di
utilizzo delle palestre scolastiche da parte degli studenti frequentanti scuole sprovviste di propria palestra o con palestra insufficiente rispetto alle esigenze, sulla base del
numero di studenti e in stretta collaborazione con le scuole, anche alla luce delle ricadute sull'organizzazione scolastica dei cantieri PNRR. Tale piano presuppone: A) la
stipula di un Accordo tra Provincia, Comune di Reggio Emilia e Fondazione per lo Sport del Comune di Reggio Emilia per I'utilizzo di impianti sportivi comunali; B) la stipula
di un ulteriore Accordo tra Provincia e Comuni capi distretto per I'utilizzo di impianti sportivi comunali distrettuali; C) I'attivazione di contratti di concessione in uso di impianti
sportivi privati, tra i quali sale danza accreditate dall’Accademia Nazionale della Danza per il liceo coreutico; D) la stipula di contratti di comodato per I'eventuale utilizzo di
impianti sportivi parrocchiali.Anche nel 2024 sara necessario provvedere al servizio di trasporto scolastico alle palestre su tutto il territorio provinciale, appaltato nel 2022.
Ben due terzi delle scuole superiori reggiane necessita infatti ormai di questo servizio.

FINALITA
Garantire il funzionamento delle scuole secondarie di |l grado

Esercizio 2024
Risorse finanziarie
SPESA
CAP. COD. 4 2024 2025 2026
| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
1050/0 1040102 28.000,00 0,00 28.000,00 28.000,00 28.000,00 0,00 28.000,00 28.000,00 0,00 28.000,00

RIMBORSO SPESE DI
FUNZIONAMENTO DELL'UFFICIO
SCOLASTICO RE-GIONALE
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908 /0 1040101

COMPARTECIPAZIONE ONERI DI
FUNZIONAMENTO DEL CONVITTO
"CORSOQO" DI CORREGGIO

906/ 1 1040101

TRASFERIMENTI A SOSTEGNO DELLA
PROGRAMMAZIONE SCOLASTICAA
ISTITUZIONI SCOLASTICHE

905/2 1030207

INTERVENTI DIVERSI PER IL DIRITTO
ALLO STUDIO E LA QUALITA'
DELL'ISTRUZIONE - UTILIZZO
PALESTRE

905/ 1 1030215

INTERVENTI DIVERSI PER IL DIRITTO
ALLO STUDIO E LA QUALITA'
DELL'ISTRUZIONE - TRASPORTO
SCOLASTICO

750/ 1 1040101

SPESE VARIE DI FUNZIONAMENTO:
ASSEGNAZIONE FONDO UNICO A
IST. SCOLASTICI DI SECONDO
GRADO (SPESE DI UFFICIO,

74710 1040101

SPESE DI GESTIONE:
ASSEGNAZIONE FONDI A ISTITUTI
SCOLASTI PER LA GESTIONE DELLE
PICCOLE MANUTENZIONI

72612 1040401

RIMBORSO SPESE DI GESTIONE A
FONDAZIONE DELLO SPORT PER
UTILIZZO PALESTRE

726 /1 1040102

RIMBORSO SPESE DI GESTIONE Al
COMUNI PER UTILIZZO PALESTRE

100.000,00

49.000,00

99.300,00

344.900,00

210.000,00

15.000,00

28.800,00

85.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100.000,00

49.000,00

99.300,00

344.900,00

210.000,00

15.000,00

28.800,00

85.000,00

100.000,00

49.000,00

138.946,97

518.060,66

210.000,00

15.000,00

28.800,00

85.000,00

100.000,00

49.000,00

99.300,00

344.900,00

210.000,00

15.000,00

28.800,00

85.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100.000,00

49.000,00

99.300,00

344.900,00

210.000,00

15.000,00

28.800,00

85.000,00

100.000,00

49.000,00

99.300,00

344.900,00

210.000,00

15.000,00

28.800,00

85.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100.000,00

49.000,00

99.300,00

344.900,00

210.000,00

15.000,00

28.800,00

85.000,00




Obiettivo strategico: 7 - 04 Istruzione e diritto allo studio

DESCRIZIONE

OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Progetti di mobilita Erasmus+

Codice obiettivo 0402/0008

RESPONSABILE: Azzio Gatti

PEG 2024

La Provincia di Reggio Emilia, con Determina n. 79 del 12/03/2021 di INAPP — Agenzia Nazionale Erasmus+, ha ottenuto I'’Accreditamento Erasmus nell’ambito VET per il
periodo 2021-2027. L’Accreditamento si pone in piena continuita con la Carta della Mobilita VET e permettera al’Ente di continuare ad accedere ai fondi Erasmus+ per la
realizzazione di progetti di mobilita rivolti a studenti e personale VET.Grazie all’Accreditamento la Provincia ha gia ottenuto il finanziamento di due progetti: il n. 2021-1-
ITO1- KA121-VET-000011475, terminato il 31/08/2023, e il n. 2022-1-IT01-KA121-VET-000066292, attualmente in corso. A questo si aggiunge un terzo progetto (n. 2023-
1-1T01- KA121-VET-000143487) che permettera a studenti, neo-diplomati e docenti delle scuole secondarie di Il grado della provincia di Reggio Emilia di svolgere delle
esperienze formative in Europa, nel corso dell'anno scolastico 2023/2024.Per la realizzazione di queste attivita I'Ente si avvale del supporto operativo della Fondazione
E35, a cui la Provincia, in qualita di socio fondatore, ha affidato le attivita di internazionalizzazione delle proprie politiche, con particolare riferimento alla partecipazione
alle iniziative e ai progetti promossi dall'Unione europea.

FINALITA

Offrire opportunita formative a livello europeo agli studenti delle scuole secondarie di Il grado

Esercizio 2024
Risorse finanziarie
ENTRATA
CAP. COD. 4 2024 2025 2026
| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
90/0 2010101 439.000,00 0,00 439.000,00 618.914,90 439.000,00 0,00 439.000,00 439.000,00 0,00 439.000,00

TRASFERIMENTO DA INAPP -
AGENZIA NAZIONALE ERASMUS+ PER
PROGETTO MOVET (CAP. U 2643-2644)
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SPESA

CAP. COoD. 4 2024 2025 2026

| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
2644 /0 1040401 115.000,00 0,00 115.000,00 115.000,00 115.000,00 0,00 115.000,00 115.000,00 0,00 115.000,00
TRASFERIMENTI PER PROGETTO
ERASMUS+ MOVET (CAP. E 90 +
AVANZO 2023: 105.620,60)
2643 /0 1040399 324.000,00 0,00 324.000,00 324.000,00 324.000,00 0,00 324.000,00 324.000,00 0,00 324.000,00

PROGRAMMA EUROPEO ERASMUS
+ - TRASFERIMENTI (CAP 90 e)




Obiettivo strategico: 7 - 04 Istruzione e diritto allo studio

DESCRIZIONE

OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Supporto al trasporto scolastico

Codice obiettivo 0406/0004

RESPONSABILE: Azzio Gatti

PEG 2024

Ai sensi della legge regionale 26/2001, le Province nell’ambito della approvazione del programma degli interventi per il diritto allo studio, devono provvedere alla ricognizione
delle spese effettuate dai Comuni/Unioni di Comuni per il trasporto scolastico e alla relativa assegnazione di fondi nel rispetto degli indirizzi triennali e delle direttive regionali.
Data la Deliberazione del Consiglio Provinciale n. 29 del 22/11/2022 di approvazione del “Programma provinciale triennale per il diritto allo studio ed all’apprendimento per
tutta la vita”. Anni scolastici 2022/2023, 2023/2024, 2024/2025 (L.R. 8 agosto 2001, n. 26 - Attuazione della Deliberazione del’Assemblea Legislativa regionale n.80/2022), la
Provincia continuera ad assegnare le risorse relative al Trasporto Scolastico previste dalla L.R. n. 26/2001 ai Comuni confermando I'applicazione, per i prossimi anni in cui
in vigore il programma triennale per il diritto allo studio, i seguenti criteri: 25% del budget per il trasporto speciale; 75% per il trasporto ordinario suddiviso a sua volta tra il
60% per i Comuni montani e il 40% per i restanti Comuni, ad esclusione dei Comuni con popolazione superiore ai 30.000 abitanti.

FINALITA

Supportare i comuni nella spesa per il trasporto scolastico e le facilitazioni di viaggio.

TRASFERIMENTI Al COMUNI PER
INTERVENTI VOLTI A FACILITARE
L'ACCESSO E LA FREQUENZA
SCOLASTICA - L.R. 26/01 (CAP. E 166)

Esercizio 2024
Risorse finanziarie
SPESA
CAP. CoD. 4 2024 2025 2026
| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
1209/0 1040102 330.000,00 0,00 330.000,00 582.229,70 330.000,00 0,00 330.000,00 330.000,00 0,00 330.000,00
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OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Supporto alla scelta scolastica

Codice obiettivo 0406/0005

RESPONSABILE: Azzio Gatti

Obiettivo strategico: 7 - 04 Istruzione e diritto allo studio

DESCRIZIONE

Nel corso del 2023 la Provincia di Reggio Emilia intende continuare a supportare con attivita di consulenza i ragazzi e le loro famiglie nella delicata fase di passaggio dalla
scuola secondaria di primo grado alla scuola secondaria di secondo grado. Centrale &, in tale obiettivo, I' integrazione tra attivita di supporto individuale e la realizzazione di
azioni di informazione che coinvolgono le scuole, gli studenti e le famiglie che si sostanziano nell'organizzazione dell'iniziativa "La Provincia che orienta" che nel 2023
raggiungera la XIV edizione.

Sara realizzata, inoltre, la pubblicazione “Guida alla scelta della scuola secondaria di secondo grado”, con tutte le informazioni sull’'offerta formativa delle scuole secondarie
di Il grado della Provincia di Reggio Emilia, con particolare riferimento alla riforma del sistema di istruzione e formazione professionale.

Pur essendosi concluso, il 31 ottobre 2022, il piano triennale per 'orientamento e il successo formativo finanziato dal Fondo sociale europeo la Provincia ha ritenuto di
proseguire nell'impegno assunto con la Comunita di garantire la continuita di un presidio territoriale per I'orientamento scolastico e lavorativo partecipando al bando UPI
Azione ProvincE giovani CONTRASTO ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA E ORIENTAMENTO PERSONALE E PROFESSIONALE. Il progetto & tra gliammessi e
finanziati per cui da dicembre 2022 a novembre 2023 si realizzera una gamma differenziata, poliedrica e diffusa di interventi informativi e orientativi finalizzati alla
prevenzione alla dispersione scolastica oltre che ad offrire un supporto, anche individuale, all’elaborazione consapevole del proprio progetto di vita personale e
professionale per giovani dai 14 ai 35 anni su tutto il territorio della provincia di Reggio Emilia. Si cerchera di non interrompere il servizio pubblico di orientamento scolastico
sollecitando la Regione a dare attuazione a quanto previsto negli indirizzi triennali per il diritto allo studio in cui si prevede al punto 4.2 pag 39di 37 della Deliberazione
dell’Assemblea Legislativa regionale n.80/2022 “Orientamento e accompagnamento alle scelte educative e formative” che “ll Programma regionale 2021-2027 del Fondo
Sociale Europeo plus indica I'impegno ad investire in azioni di orientamento alle scelte educative, formative e professionali progettate, realizzate e sostenute da reti
territoriali capaci di valorizzare la collaborazione tra le autonomie educative, scuole ed enti di formazione, e, soprattutto, tra queste e le imprese. A valere sulle risorse del
FSE+ saranno finanziate misure orientative e di accompagnamento per sostenere le ragazze e i ragazzi nelle scelte educative, formative e professionali, nei percorsi di
transizione dai sistemi educativi al lavoro, nei processi per I'inserimento lavorativo. Un sistema di opportunita che rafforza e qualifica I'offerta formativa, ne garantisce il diritto
di accesso e fruizione, contrasta le disuguaglianze e gli stereotipi di genere e si fonda sulla collaborazione tra tutti gli attori dei territori, enti locali, istituzioni, autonomie
scolastiche e formative, parti sociali e imprese, chiamati a condividere progettualita complesse e innovative. (...) La Regione si impegna inoltre a consolidare la rete di
servizi di orientamento e contrasto agli stereotipi di genere nelle scelte formative e professionali e a promuovere e valorizzare tutti i percorsi di istruzione e formazione
tecnica e professionale, anche attraverso azioni strutturali e permanenti di avvicinamento delle ragazze e dei ragazzi alle materie tecnico-scientifiche”.

FINALITA
Il sostegno dell’alunno nel sistema scolastico per contrastare le diseguaglianze socio-culturali e territoriali, per prevenire e recuperare I'abbandono e la dispersione scolastica, per
favorire il successo formativo.
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PEG 2024
OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Integrazione scolastica

Codice obiettivo 0406/0006

RESPONSABILE: Azzio Gatti

Obiettivo strategico: 7 - 04 Istruzione e dintto allo studio

DESCRIZIONE

Nella legge di bilancio dello Stato, come negli anni precedenti, & previsto il contributo per l'esercizio delle funzioni relative all'assistenza per l'autonomia e la comunicazione
personale degli alunni con disabilita fisiche e sensoniali di cui all'art. 13 c. 3 della L. 104/92 e relative alle esigenze di cui all'art 139 c_ 1 lett. ¢) del decreto legislativo 112/98.
Effettuato il riparto delle risorse a livello territoriale, la Provincia si occupera di istruire, accertare ed impegnare le risorse previste nel DPCM per contribuire ai costi sostenuti
dai Comuni per l'integrazione scolastica degli alunni disabili frequentanti le scuole secondarie di secondo grado. E' inoltre impegno di grande rilievo dare continuita a progetti
consolidati di integrazione scolastica in provincia di Reggio Emilia, come il Progetto Tutor che supporta il percorso educativo degli studenti disabili, scongiurando il rischio di
isolamento sociale ed abbandono scolastico.Presidiare ed accompagnare | cambiamenti indotti dall'applicazione del decreto legislativo n. 66/2017 recante norme per la
promozione dell'inclusione scolastica degli studenti con disabilita attuativo della L. 107/2015, nella relazione tra i diversi attori sociali del sistema di integrazione
scolastica.Partecipare a gruppi tecnici regionali: 1. Gruppo di lavoro interistituzionale sull’assistenza scolastica agl alunni con disabilita coordinato da funzionari della D G.
Economia della Conoscenza, del Lavoro e dellImpresa della Regione Emilia-Romagna, su mandato della Conferenza Regionale per il Sistema Formativo con l'obiettivo di
svolgere un approfondimento e una ricognizione sul territorio regionale dei servizi esistenti che vengono erogati per l'integrazione scolastica degli alunni disabili; 2. “Tavolo
regionale permanente per I'educazione alla salute e alla prevenzione nel sistema educativo e formativo” di cui alla LR 5 dicembre 2018 n. 19, istituito dalla RER per giungere
alla definizione di “indirizzi di Policy integrate per la Scuola che promuove salute”.

FINALITA
Supportare la rete per l'integrazione scolastica degli alunni disabili e per la promozione della salute nel sistema educativo e formativo.

Esercizio 2024

Risorse finanziarie
ENTRATA
CAP. CoD. 4 2024 2025 2026
| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
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168 /0 2010102

TRASFERIMENTO DALLA REGIONE
PER ASSISTENZA E SUPPORTO PER
ALUNNI CON DISABILITA' FISICHE O
SENSORIALI (L.104/92) (CAP. U 909-

SPESA

0,00 1.600.000,00

2026
R. Esig. Totale

CAP. COD. 4
| ART. LIVELLO
910/0 1040102

TRASFERIMENTO A COMUNI PER
SPESE DI PERSONALE DEDICATO
AGLI ALUNNI CON DISABILITA' DELLE
SCUOLE SUPERIORI (CAP. E 168)

907 /0 1040101

CONTRIBUTI E TRASFERIMENTI PER
IL DIRITTO ALLO STUDIO E LA
QUALITA' DELL'ISTRUZIONE A
IST.SCOLASTICHE - AMBITO

0,00 1.600.000,00

0,00  50.000,00

Totale

0,00 3.250.000,00
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OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Borse di studio

Codice obiettivo 0407/0005

RESPONSABILE: Azzio Gatti

Obiettivo strategico: 7 - 04 Istruzione e diritto allo studio

DESCRIZIONE

Spetta alla Provincia approvare il bando per le borse di studio per gli studenti delle scuole secondarie di secondo grado sulla base dei criteri e delle modalita per la
concessione dei benefici del diritto allo studio stabiliti dalla Giunta regionale. La gestione del bando delle borse di studio richiede un capillare lavoro di: istruttoria e
validazione delle domande presentate online; controlli formali relativi al nucleo famigliare in accordo con ERGO; approvazione degli elenchi dei beneficiari e degli esclusi;
procedure di erogazione del contributo. La Provincia di Reggio Emilia collabora con le scuole, con la Regione/ERGO, con i centri di assistenza fiscale per il buon
funzionamento di tutto il percorso. Validazione dei dati riferiti alle domande presentate anche dagli studenti frequentanti il triennio di scuola secondaria di secondo grado,
comprensivi degli esiti delle verifiche effettuate dalle Scuole. Sono quindi beneficiari delle misure a sostegno del diritto allo studio gli studenti e le studentesse iscritti ai
percorsi per dell’assolvimento dell’obbligo scolastico e del diritto dovere all’istruzione e alla formazione di eta non superiore a 24 anni. Tale limite non si applica agli studenti
e alle studentesse disabili certificati ai sensi della Legge n. 104/1992.

FINALITA
Sostegno agli alunni meritevoli e/o a rischio di abbandono del percorso formativo, in disagiate condizioni economiche e residenti sul territorio regionale.

Esercizio 2024
Risorse finanziarie
ENTRATA
CAP. COD. 4 2024 2025 2026
| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
288/0 2010102 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 1.000,00

RESTITUZIONE ECONOMIE DI SPESA
DA SOGGETTI VARI SU FONDI
DIRITTO ALLO STUDIO (CAP. 1249)
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166 /0 2010102

TRASFERIMENTI DELLA REGIONE
PER IL DIRITTO ALLO STUDIO E
L'EDUCAZIONE DEGLI ADULTI (CAP U
1209-1215-1224-1262)

SPESA

CAP.
| ART.

COD. 4
LIVELLO

750.000,00

Puro

0,00 750.000,00

2024

R. Esig. Totale

750.000,00

Cassa

750.000,00

Puro

0,00

2025
R. Esig.

750.000,00

Totale

750.000,00

Puro

0,00

2026
R. Esig.

750.000,00

Totale

1249/0 1040102

SOMME IN RESTITUZIONE DA
SOGGETTI VARI SU FONDI DIRITTO
ALLO STUDIO (CAP. E 288)

1215/0 1040203

EROGAZIONE BORSE DI STUDIO L.R.
26/01 (CAP. E 166)

1.000,00

420.000,00

0,00 1.000,00

0,00 420.000,00

1.000,00

420.585,00

1.000,00

420.000,00

0,00

0,00

1.000,00

420.000,00

1.000,00

420.000,00

0,00

0,00

1.000,00

420.000,00

Totale

1.172.000,00

0,00  1.172.000,00

1.172.585,00

1.172.000,00

0,00

1.172.000,00

1.172.000,00

0,00

1.172.000,00




OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Sostegno alle fondazioni e istituzioni culturali

Codice obiettivo 0502/1150

RESPONSABILE: Del Rio Claudia/Tirabassi Alfredo

Obiettivo strategico: 7 - 05 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali

DESCRIZIONE

Sostenere economicamente le fondazioni e le istituzioni culturali

FINALITA

Sostenere le fondazioni e le istituzioni nelle quali la Provincia & socio fondatore e che perseguono le finalita istituzionali dell'ente

PEG 2024

Esercizio 2024
Risorse finanziarie
SPESA

CAP. COoD. 4 2024 2025 2026

| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
1074/ 3 1030299 24.000,00 0,00 24.000,00 24.000,00 24.000,00 0,00 24.000,00 24.000,00 0,00 24.000,00
QUOTA ASSOCIATIVA A FAVORE DI
ISTORECO

Totale 24.000,00 0,00 24.000,00 24.000,00 24.000,00 0,00 24.000,00 24.000,00 0,00 24.000,00




OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Promozione dell'attivita sportiva

Codice obiettivo 0601/0002

RESPONSABILE: Azzio Gatti

Obiettivo strategico: 7 - 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero

DESCRIZIONE

PEG 2024

A seguito della L.R. 13/2015 di riordino istituzionale, la funzione relativa alla promozione dell'attivita sportiva in senso stretto non & piu in capo alla Provincia ma, in conformita
con la legislazione nazionale e regionale, anche nel 2024 la Provincia, in qualita di ente proprietario del patrimonio scolastico, concedera ad associazioni sportive, individuate
tramite procedura ad evidenza pubblica, la gestione e I'utilizzo in orario extrascolastico delle palestre annesse alle scuole secondarie di secondo grado site nel comune di
Reggio Emilia. Tale obiettivo riveste un sicuro interesse per tutta la collettivita del territorio, rende pienamente utilizzato il patrimonio provinciale, dando la possibilita ai
bambini ed ai giovani di praticare attivita motorie anche fuori dall'orario curriculare

FINALITA
Garantire la prosecuzione di un servizio di interesse pubblico.

Esercizio 2024
Risorse finanziarie
ENTRATA
CAP. CoD. 4 2024 2025 2026
| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
589/0 2010102 80.000,00 0,00 80.000,00 158.985,96 80.000,00 0,00 80.000,00 80.000,00 0,00 80.000,00
RIMBORSI UTENZE PER GESTIONE IN
ORARIO EXTRASCOLASTICO DELLE
PALESTRE
582/0 3010201 22.000,00 0,00 22.000,00 27.192,68 22.000,00 0,00 22.000,00 22.000,00 0,00 22.000,00
UTILIZZO PALESTRE PROVINCIALI IN
ORARI E PER USI EXTRA SCOLASTICI
(CAPITOLO RILEVANTE Al FINI I.V.A))
(CAP.2722-2723)
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SPESA

CAP. COoD. 4 2024 2025 2026

| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
2724 /0 1040101 22.000,00 0,00 22.000,00 22.000,00 22.000,00 0,00 22.000,00 22.000,00 0,00 22.000,00
GESTIONE PALESTRE PROV.LI IN
ORARI E PER USI
EXTRASCOLASTICI:TRASFERIMENTI
AIST. SCOLASTICHE(CAP.

Totale 124.000,00 0,00 124.000,00 208.178,64 124.000,00 0,00 124.000,00 124.000,00 0,00 124.000,00




PEG 2024
OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO
Attuazione del PTCP vigente e predisposizione del Piano Territoriale di Area Vasta (PTAV)

Codice obiettivo 0801/0001

RESPONSABILE: Annamaria Campeol

Obiettivo strategico: 7 - 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa

DESCRIZIONE

Il PTCP vigente, aggiornato nel 2018, € lo strumento di governo del territorio a scala vasta, occupandosi sia di progetto di territorio urbano e rurale, sia di tutela e
valorizzazione paesaggistica ed ambientale. Il PTCP costituisce riferimento per gli strumenti urbanistici comunali, nonché per tutti quei progetti che necessitano di una
valutazione di compatibilita territoriale. La nuova legge urbanistica regionale (n.24/2017) ridefinisce in gran parte i contenuti dei PTCP, ne modifica la denominazione (PTAV),
ripartisce le competenze in materia urbanistica e territoriale tra Regione, Province, Comuni attribuendo al nuovo Piano di area vasta una funzione piu limitata, sia in termini
strutturali che normativi. Con il PTAV, ai sensi dell'art. 42 della LR 24/2017, la Provincia esercita si la funzione di pianificazione strategica di area vasta e di coordinamento
delle scelte urbanistiche strutturali dei Comuni e loro Unioni che incidano su interesse pubblici sovracomunali, ma perde la funzione strutturale (tra cui il sistema delle tutele
paesaggistiche di cui si occupera il nuovo il Piano Regionale-PTPR-) a favore di quella strategico-ideogrammatica. Nello specifico definisce gli indirizzi strategici di assetto e
cura del territorio e dell'ambiente, in coerenza con gli obiettivi strategici regionali stabiliti dal PTR, pud coordinare le scelte comunali di contenimento del consumo di suolo
per raggiungere I'obiettivo di saldo zero al 2050. In modo ideogrammatico: disciplina gli insediamenti di rilevanza sovracomunale (poli funzionali e produttivi, grandi strutture di
vendita, ecc.); individua gli ambiti di fattibilita delle opere pubbliche di rilievo sovracomunale; tra gli aspetti innovativi il PTAV analizza i servizi ecosistemici e ambientali forniti
da territorio con I'obiettivo di salvaguardarli e incrementarli, concorrendo all'attuazione di azioni di mitigazione ed adattamento ai cambiamenti climatici. Entro il periodo di
programmazione (2023-2026) si ritiene possibile concludere il processo di pianificazione ed elaborazione del PTAV qualora verra adottato il nuovo PTR-PTPR della Regione
Emilia Romagna che definira gli obiettivi e le linee strategiche per i territori provinciali, ai quali il PTAV deve per legge, fare riferimento, oltre a risolvere alcune criticita
interpretative sulle competenze assegnate alla pianificazione provinciale (ad es. i dissesti). Nelle more della predisposizione del Piano Territoriale Regionale sono state
concluse, nel 2023, le attivita oggettivamente realizzabili: la strutturazione dell'Ufficio di piano, le attivita di costruzione del quadro conoscitivo, della valsat preliminare e di
stesura di una prima ipotesi di Documento degli obiettivi, anche con I'affidamento in esterno di alcune componenti del piano (servizi ecosistemici, consumo di suolo e
insediamenti sovracomunali, sismica). Nel corso del 2024 saranno tenute aggiornate tutte le attivita conoscitive sinora espletate, mentre si continuera ad attuare il PTCP,
vigente sino all'approvazione del PTR e PTAV.

FINALITA

Attuare il PTCP vigente ed aggiornare gli elaborati costitutivi del PTAV (Piano Territoriale di Area Vasta) di cui all'art. 42 della LR 24/2017. In quanto strumento complesso &
necessario interagire con la Regione, i Comuni e i servizi dell'Ente.



PEG 2024

Esercizio 2024
Risorse finanziarie
ENTRATA
CAP. coD. 4 2026
| ART. LIVELLO Puro Totale Puro R. Esig. Totale
222 /0 2010102 24.000,00 24.000,00 24.000,00 0,00 24.000,00
TRASFERIMENTI DA REGIONE IN
MATERIA DI PIANIFICAZIONE (CAP. U.
2795)
221/0 2010102 81.000,00 81.000,00 81.000,00 0,00 81.000,00
TRASFERIMENTI DAI COMUNI PER
ATTIVITA' DI PIANIFICAZIONE
TERRITORIALE (CAP 1337- 2787-2788-
2789-2790)
SPESA
CAP. CcoD. 4 2026
| ART. LIVELLO Puro Totale Puro R. Esig. Totale
2795/0 1030299 24.000,00 24.000,00 24.000,00 0,00 24.000,00
PRESTAZIONE DI SERVIZI REGIONE
PER ELABORAZIONE PTAV (CAP E.
222)
2789 /0 1030213 35.000,00 35.000,00 35.000,00 0,00 35.000,00

PRESTAZIONI DI SERVIZI IN MATERIA
TERRITORIALE (CAP. E 221)
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OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Espressione dei pareri di competenza sugli strumenti urbanistici comunali e sui progetti

Codice obiettivo 0801/0004

RESPONSABILE: Anna Campeol

Obiettivo strategico: 7 - 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa

DESCRIZIONE

Anche nel 2024 si proseguira con l'attuazione della nuova LUR con un paradigma diverso dagli anni precedenti. Infatti con la fine del periodo transitorio previsto dalla Legge
fissato al 31/12/2023 si sono nei fatti conclusi tutti quei procedimenti di variante agli strumenti di pianificazione secondo le pre-vigenti legislazioni regionali (LR 20/2000 e LR
47/1978) ammessi in adozione entro il 31/12/2021. | Comuni, non potendo piu procedere a nuove modifiche dei propri strumenti urbanistici, se non con procedure speciali
come l'art. 53 o gli accordi di programma, procederanno alla formazione dei Piani Urbanistici Generali, operazione articolata e complessa che vede la Provincia affiancare in
modo attivo i Comuni nella predisposizione dei nuovi Piani (PUG) previsti dalla LR 24/2017, nelle molteplici fasi della formazione previste dalla legge regionale. Peri 3
Comuni che hanno approvato il PUG si attivera la fase di attuazione secondo la Legge regionale (accordi operativi, ecc.). L'istruttoria dei nuovi strumenti urbanistici generali
ed attuativi si svolge con la collaborazione della struttura tecnicha operativa di supporto al Comitato Urbanistico di Area Vasta istituito con Decreto del Presidente n. 224/2018
e si conclude con parere motivato del CUAV. Un peso rilevante contunuano ad assumere i procedimenti unici in cui la variante urbanistica risulta funzionale all'approvazione
di

un progetto di interesse pubblico (art. 53, 59 e 60 L.R. 24/2017, ma anche PAUR - L.R. 4/2018).L'obiettivo operativo prevede inoltre i seguenti sub obiettivi/attivita:-
partecipazione alle sperimentazioni promosse dalla Regione per I'elaborazione dei PUG;- attuazione degli accordi territoriali relativi ai poli produttivi sovracomunali-APEA

ed ai poli funzionali, anche attraverso la loro revisione ed aggiornamento d’intesa con i Comuni interessati;- espressione di pareri di compatibilita con le previsioni, i vincoli

e le tutele del PTCP, in ordine a progetti di opere soggette a VIA, screening o nel’ambito di procedimenti autorizzatori di linee e impianti per la distribuzione dell’energia
elettrica, metanodotti, impianti di produzione energetica alimentati a fonti rinnovabili, impianti di gestione rifiuti, derivazioni idriche, ecc.;- gestione del Sistema Informativo
Territoriale

attraverso I'acquisizione, elaborazione e diffusione di dati geografici digitali relativi al territorio provinciale sia mediante il portale web o0 con mezzo telematico, sia con servizio di
front office ai Comuni, professionisti e privati anche in attuazione dell'art. 23 della LR 24/2017;- 'aggiornamento dell’Osservatorio degli strumenti urbanistici comunali e dello
stato della pianificazione secondo l'art. 22, comma 4 della LR 24/2017.

FINALITA

Le finalita del presente obiettivo operativo sono plurime, di cui si citano le principali: - svolgimento delle funzioni delegate dalla nuova L.R 24/2017, oltre che dalla LR 19/08
anche ai fini di una efficace attuazione del PTCP;- garantire un supporto tecnico-giuridico-amministrativo ai Comuni in un'ottica di copianificazione;- garantire 'osservanza
del PTCP, esprimendo parere di compatibilita, nei processi di trasformazione ed uso del suolo disciplinati da specifiche leggi di settore (VIA, screening, autorizzazioni
ambientali, energie rinnovabili, derivazioni idriche, ecc.);- implementare appositi elaborati cartografici sui sistemi ambientali, insediativi ed infrastrutturali;- attivare massima
integrazione con i servizi tecnici dell'Ente e con gli enti ambientali, in particolare Arpae;-monitorare gli abusi ai sensi della LR 23/2004 e assegnare il fondo di rotazione
regionale per gli interventi di ripristino;- rendere maggiormente accessibili ed utilizzabili i dati territoriali, consolidando un servizio per Comuni, professionisti e privati,
nonché, all'interno dell’Ente, per I'esercizio delle proprie funzioni, non solo di governo del territorio.
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Esercizio 2024
Risorse finanziarie
ENTRATA
CAP. coD. 4 2024 2025 2026
| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
331/0 2010102 20.000,00 0,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 0,00 20.000,00 20.000,00 0,00  20.000,00
RESTITUZIONE FONDI DA PARTE DEI
COMUNI PER INTERVENTI IN
SANATORIA DI OPERE ABUSIVE (CAP
U. 2555)
SPESA
CAP. coD. 4 2024 2025 2026
| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
2790/0 1030299 5.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00 5.000,00
PRESTAZIONI DI SERVIZI PER
STAMPE TAVOLE PTCP (E. 221)
278710 1030211 1.000,00 0,00 1.000,00 1.913,90 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 1.000,00
GESTIONE ATTIVITA' DI
PIANIFICAZIONE TERRITORIALE (CAP
221)
2555/0 1040102 20.000,00 0,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 0,00 20.000,00 20.000,00 0,00 20.000,00

FONDO REGIONALE IN MATERIA DI
INTERVENTI IN SANATORIA PER
OPERE ABUSIVE (CAP E. 331)
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BIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Gestione piano Infraregionale Attivita estrattive e sue varianti

Codice obiettivo 0901/0002

RESPONSABILE: Anna Campeol

Obiettivo strategico: 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Difesa del suolo

DESCRIZIONE

L'obiettivo nel 2024 & inerente la programmazione delle attivita estrattive a livello provinciale e I'eventuale elaborazione di sue varianti anche con valore ed effetti di PAE
(Piano attivita estrattive) comunale, attuando i principi di copianificazione, supporto ai Comuni e semplificazione procedurale; coordinamento con la Regione e con gli enti
ambientali. Monitoraggio del PIAE provinciale e dello stato di attuazione delle previsioni estrattive. Attivita di studio, analisi e programmazione di eventuali interventi di
recupero di aree estrattive di valenza provinciale, nonché di difesa del suolo e valorizzazione ambientale e paesaggistica di ambiti territoriali. Istruttoria dei PAE comunali
compresa la partecipazione alle conferenze di pianificazione e di servizi ai fini dell'espressione del parere motivato ambientale dei piani.

FINALITA
Svolgimento delle funzioni delegate dalla LR 17/91 e dalla legge urbanistica 24/2017. Semplificazione dei procedimenti e riduzione della tempistica.

Corretto utilizzo delle risorse estrattive alla scala provinciale, in termini di sostenibilita ambientale e territoriale. Politiche di valorizzazione delle aree interessate da attivita
estrattive pregresse e, in generale, di valorizzazione di ambiti territoriali.



OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Codice obiettivo 0902/0002

Polizia Provinciale

RESPONSABILE: Valerio Bussei

Obiettivo strategico: 7 - 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

DESCRIZIONE

PEG 2024

A seguito del riordino istituzionale e della legge di riforma del Governo Locale, I'attivita si caratterizza in modo prevalente nella vigilanza in materia di caccia e pesca, in
controlli e assistenza della circolazione stradale e nell'attuazione dei piani di controllo della fauna selvatica come da disposizioni regionali.

FINALITA

Garantire la tutela della fauna selvatica ed ittica consentendo I'esercizio della pratica venatoria in modo compatibile con la sua conservazione, tutelare attraverso piani di
limitazione della fauna selvatica le produzioni agricolo-zootecniche, gli equilibri ecologici e la sicurezza della circolazione stradale. Coadiuvare il personale preposto nella
gestione delle strade provinciali attraverso l'assistenza alla circolazione stradale, soprattutto in occasione di incidenti stradali, eventi meteorologici o idrogeologici avversi e
fornire appoggio nelle attivita di ripristino della viabilita.

Esercizio 2024
Risorse finanziarie
ENTRATA
CAP. COD. 4 2024 2025 2026
| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
501/0 3010101 500,00 0,00 500,00 1.501,25 500,00 0,00 500,00 500,00 0,00 500,00
PROV.DA
ALIENAZ.SELVAGG.SEQUESTRATA,AB
BATTUTA, MORTA X CAUSE
ACCIDENTALI, CONTRIB.X
488/0 3010201 21.100,00 0,00 21.100,00 22.290,00 21.100,00 0,00 21.100,00 21.100,00 0,00 21.100,00

PROVENTI DA COMUNI E ALTRI ENTI
PUBBLICI PER ATTIVITA' DI
CONTROLLO SU ANIMALI SELVATICI
(CAP. U 2321)
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487 /0 3010201

PROVENTI DA ASSOCIAZIONI PER
ATTIVITA' DI CONTROLLO SU ANIMALI
SELVATICI (CAP. U 2321)

486/0 2010102

TRASFERIMENTI DELLA REGIONE
PER LE FUNZIONI IN MATERIA DI
CONTROLLO FAUNISTICO E
VIGILANZA (CAP. U 2321)

300/0 3020201

PROVENTI DERIVANTI DA SANZIONI
AMM.VE PER VIOLAZIONE AL CODICE
DELLA STRADA-DA FAMIGLIE
(CAP.2014-2016-2017-2018-2332-4571)

280/1 3020201

PROVENTI DA SANZIONI
AMMINISTRATIVE IN MATERIA DI:
CACCIA E PESCA

250/1 3020301

AMMENDE ED OBLAZIONI PER
CONTRAVVENZIONI Al REGOLAMENTI
PROVINCIALI DA IMPRESE

SPESA

CAP. COD. 4
| ART. LIVELLO

30.000,00 0,00 30.000,00

41.939,00 0,00 41.939,00

48.300,00 0,00 48.300,00

50.000,00 0,00 50.000,00

3.000,00 0,00 3.000,00

2024
Puro R. Esig. Totale

30.000,00

41.939,00

108.424,84

94.710,35

13.074,66

Cassa

30.000,00 0,00

41.939,00 0,00

48.300,00 0,00

50.000,00 0,00

3.000,00 0,00

2025
Puro R. Esig.

30.000,00

41.939,00

48.300,00

50.000,00

3.000,00

Totale

30.000,00

41.939,00

48.300,00

50.000,00

3.000,00

Puro

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2026
R. Esig.

30.000,00

41.939,00

48.300,00

50.000,00

3.000,00

Totale

2332/2 1030204

SPESE DI GESTIONE DELLA
VIGILANZA: FORMAZIONE E
ADDESTRAMENTO (25% CAP. E 300 +
avanzo 2023: 1.769,33)

232810 1099904

RIMBORSO SOMME ERRONEAMENTE
VERSATE ALLA PROVINCIA

10.000,00 0,00 10.000,00

2.000,00 0,00 2.000,00

10.000,00

2.339,02

10.000,00 0,00

2.000,00 0,00

10.000,00

2.000,00

10.000,00

2.000,00

0,00

0,00

10.000,00

2.000,00
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2326/0 1040401

TRASFERIMENTO AD ASSOCIAZIONI
PER POTENZIAMENTO VIGILANZA
PESCA

232410 1030299

PRESTAZIONI DI SERVIZI PER
L'ESERCIZIO DELLE COMMISSIONI DI
ESAME - VIGILANZA

2322/4 1030299

SPESE DI GESTIONE DELLA
VIGILANZA: SPESE PER ALTRI
SERVIZI

2322/3 1030204

SPESE DI GESTIONE DELLA
VIGILANZA: ACQUISTO DI SERVIZI
PER FORMAZIONE E
ADDESTRAMENTO

2321/0 1040401

CONTRIBUTI AD ENTI E
ASSOCIAZIONI PER ATTIVITA'
AFFERENTI AL CONTROLLO
FAUNISTICO (CAP. E 486-487-488 +

2320/0 1030299

ATTIVITA' DI RECUPERO FAUNA
SELVATICA MORTA O FERITA SUL
TERRITORIO PROVINCIALE

13.000,00

1.800,00

5.500,00

2.700,00

93.039,00

40.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

13.000,00

1.800,00

5.500,00

2.700,00

93.039,00

40.000,00

13.000,00

1.946,40

6.895,05

3.867,00

93.039,00

58.212,16

13.000,00

1.800,00

5.500,00

2.700,00

93.039,00

40.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

13.000,00

1.800,00

5.500,00

2.700,00

93.039,00

40.000,00

13.000,00

1.800,00

5.500,00

2.700,00

93.039,00

40.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

13.000,00

1.800,00

5.500,00

2.700,00

93.039,00

40.000,00
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OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Riqualificazione e manutenzione dei parchi provinciali

Codice obiettivo 0905/0004

RESPONSABILE: Anna Campeol

Obiettivo strategico: 7 - 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

DESCRIZIONE

La Provincia di Reggio Emilia & proprietaria di due parchi provinciali (Vezzano e Roncolo), che richiamano una sempre piu rilevante presenza di utenza a scopo didattico e
ricreativo. La loro gestione in termini di valorizzazione delle attivita ricreative e di riqualificazione ambientale, per un miglior presidio sul territorio, ha indotto alla stipula di
accordi di cooperazione tra Provincia e Comune di Vezzano, ai sensi della L. 241/1990, con riguardo al Parco Pinetina; accordo triennale per la gestione che ¢ stato rinnovato
nel 2023. Sono terminati i lavori al Parco Pinetina di Vezzano previsti dal Programma regionale di Sviluppo Rurale i lavori previsti dal PSR 2014-2020, misura 8 tipo
operazione

8.4.1 finalizzati alla ricostituzione del patrimonio forestale dell'area naturalistica del Parco Pineta. Il suddetto progetto, per il quale & stato avviato un percorso sinergico con il
Comune di Vezzano, & stato ammesso a contributo con Determinazione Dirigenziale della Regione Emilia Romagna n. 4723 del 18/03/2021. Nel corso del 2024, in
collaborazione con il Comune di Vezzano, verranno realizzati interventi di risanamento forestale e selvicolturali in diverse zone del parco, nell'area attigua alla Strada Statale
63 per la messa in sicurezza della circolazione stradale, all'interno dei sentieri, nonché nei pressi delle aree verdi attrezzate. Per quanto riguarda il Parco di Roncolo nel
Comune di Quattro Castella, la manutenzione delle aree a prato e boschive e degli immobili sono inserite nel contratto generale di manutenzione degli immobili provinciali.
Stante la significativa fruizione del parco di Roncolo nei fine settimana e nel periodo primaverile ed estivo e per I'assenza di personale interno alla Provincia, nell'anno 2023 il
servizio di custodia, pulizia e piccola manutenzione é stato affidato ad una Cooperativa sociale; anche per la stagione primavera/estate dell'anno 2024 si prevede di affidare
ad un operatore esterno il predetto servizio di custodia, pulizia e piccola manutenzione.

FINALITA

Riqualificazione del patrimonio boschivo, connessi alla sicurezza delle risorse naturali ed antropiche in entrambi i Parchi provinciali, tramite cooperazione con i Comuni.Pur in
carenza di personale di custodia, monitorare la manutenzione inserita nel contratto generale di manutenzione degli immobili provinciali, ai fini della fruizione del parco di
Roncolo, oltre a proseguire nel rilascio di autorizzazioni per lo svolgimento di attivita ludico-ricreative compatibili con il parco. Continuare nella fattiva interazione con i Comuni e
con il servizio Infrastrutture e Patrimonio dell'Ente.
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Esercizio 2024

Risorse finanziarie

ENTRATA
CAP. coD. 4 2024 2025 2026
| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
223/0 2010102 25.000,00 0,00 25.000,00 50.000,00 25.000,00 0,00 25.000,00 25.000,00 0,00 25.000,00
TRASFERIMENTO DA REGIONE
EMILIA ROMAGNA PER EROGAZIONE
CONTRIBUTO ENTE GESTIONE
PARCHI (CAP. U 2543)
SPESA
CAP. coD. 4 2024 2025 2026
| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
2788/ 2 1040102 40.000,00 0,00 40.000,00 45.000,00 40.000,00 0,00 40.000,00 40.000,00 0,00 40.000,00
CONTRIBUTI AD AMMINISTRAZIONI
LOCALI PER ATTIVITA' INERENTI LA
DIFESA DEL SUOLO (CAP E. 221)
2543 /0 1040102 25.000,00 0,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 0,00 25.000,00 25.000,00 0,00 25.000,00
EROGAZIONE CONTRIBUTO PER
ENTE DI GESTIONE PARCHI E
BIODIVERSITA' ZONA EMILIA
CENTRALE - L.R. 24/2011 (CAP. E 223)
1338/0 1030213 25.000,00 0,00 25.000,00 32.015,99 25.000,00 0,00 25.000,00 25.000,00 0,00 25.000,00
SERVIZI AUSILIARI E DI
SORVEGLIANZA PARCHI PROVINCIALI
(avanzo 19.500 anno 2023)
1336/0 1030102 2.500,00 0,00 2.500,00 3.187,81 2.500,00 0,00 2.500,00 2.500,00 0,00 2.500,00
SPESE VARIE DEI PARCHI
PROVINCIALI
1335/0 1030209 20.000,00 0,00 20.000,00 35.876,74 20.000,00 0,00 20.000,00 20.000,00 0,00 20.000,00

SPESE PER MANUTENZIONI
ORDINARIE E ALTRE PRESTAZIONI
PER | PARCHI PROVINCIALI
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1334/0 1030211

SPESE PER PRESTAZIONI
PROFESSIONALI RELATIVE Al PARCHI
PROVINCIALI

700,00

0,00

700,00

700,00

700,00

0,00

700,00

700,00

0,00

700,00
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OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Procedimenti espropriativi

Codice obiettivo 1005/0004

RESPONSABILE: Valerio Bussei

Obiettivo strategico: 7 - 10 Trasporti e diritto alla mobilita

DESCRIZIONE

Svolgimento di tutte le attivita inerenti i procedimenti espropriativi per la realizzazione delle opere di pubblica utilita, in particolare: notifiche, stima delle indennita di esproprio
e di asservimento, trattative finalizzate all'acquisizione degli immobili, emissione ed esecuzione dei decreti di esproprio, aggiornamento delle scritture catastali e immobiliari,
in collaborazione e coordinazione con altri Servizi o Unita Operative della Provincia, nonché intrattenendo rapporti con altri Enti ed uffici territoriali.Supporto tecnico
amministrativo in materia espropriativa a favore dei Comuni del territorio provinciale, come peraltro previsto dalla legge 56 del 2014.Gestione della Commissione Provinciale
V.A.M, ai sensi della Legge Regionale n. 37 del 19/12/2002.

FINALITA

Effettuare lo svolgimento delle attivita inerenti ai procedimenti espropriativi e di asservimento in osservanza delle norme nazionali (D.P.R. 327/2001) e Regionali (L.R.E.R.
37/2002), nei tempi compatibili con le attivita di progettazione, appalto e realizzazione delle opere, operando in stretta collaborazione con gli uffici tecnici e amministrativi
interni e di atri Enti.

Esercizio 2024

Risorse finanziarie

ENTRATA
CAP. CoD. 4 2024 2025 2026

| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale

211/2 2010102 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 2.000,00

RIMBORSO SPESE ISTRUTTORIA
ATTIVITA' COMMISSIONE V.A.M. (CAP.
U. 531) - DA AMM.NI LOCALI

211 /1 2010101 2.000,00 0,00 2.000,00 16.600,00 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 2.000,00

RIMBORSO SPESE ISTRUTTORIA
ATTIVITA' COMMISSIONE V.A.M. (CAP.
U. 531) - DA AMM.NI CENTRALI
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SPESA

CAP. COD. 4
| ART. LIVELLO

Puro

2024
R. Esig. Totale

Cassa

Puro

2025
R. Esig.

Totale

2026
Puro R. Esig.

Totale

531/0 1030210

SPESE DI FUNZIONAMENTO PER LA
COMMISSIONE PROVINCIALE PER LA
DETERMINAZIONE DEI VALORI
AGRICOLI MEDI (CAP. E 211)

530/0 1030210

SPESE DI FUNZIONAMENTO PER LA
COMMISSIONE PROVINCIALE PER LA
DETERMINAZIONE DEI VALORI
AGRICOLI MEDI

368 /0 1020102

SPESE DI PUBBLICAZIONE DI AVVISI
DI DEPOSITO EX-LR 37/02 PER
PROCEDURE ESPROPRIATIVE

4.000,00

6.000,00

40.000,00

0,00 4.000,00

0,00 6.000,00

0,00 40.000,00

4.000,00

6.000,00

44.319,00

4.000,00

6.000,00

40.000,00

0,00

0,00

0,00

4.000,00

6.000,00

40.000,00

4.000,00 0,00

6.000,00 0,00

40.000,00 0,00

4.000,00

6.000,00

40.000,00
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OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Sviluppo delle Infrastrutture Stradali e Mobilita Sostenibile

Codice obiettivo 1005/0005

RESPONSABILE: Valerio Bussei

Obiettivo strategico: 7 - 10 Trasporti e diritto alla mobilita

DESCRIZIONE

L'attivita € finalizzata alla predisposizione delle proposte per i piani di sviluppo delle infrastrutture che interessano il territorio provinciale, curando fra 'altro la redazione
degli Accordi di Programma in materia di mobilita anche in relazione alle mansioni di Stazione Unica Appaltante e di Supporto Tecnico Amministrativo a favore dei comuni
del territorio provinciale come peraltro previsto dalla L.56/2014. L'attivita si concretizza in:- analisi delle criticita del sistema viario e individuazione degli interventi
infrastrutturali ritenuti prioritari;- studi sul traffico (censimenti ed elaborazione dei risultati);- progettazione ed esecuzione infrastrutture nel campo della mobilita, per la
sicurezza e la fluidificazione del traffico e per interventi di manutenzione straordinaria;- messa in sicurezza di tratti stradali attraverso I'attuazione del programma di
interventi legato al piano delle piste ciclabili, con studio dei tracciati, valutazioni economiche, appalto delle opere in compartecipazione con altri Enti;- emissione di
ordinanze di chiusura/deviazione al traffico: conseguenti alla realizzazione degli interventi in corso di realizzazione;- analisi della sicurezza dei tratti di strada provinciale
esistenti, oggetto di maggiore incidentalita e individuazione dei relativi interventi di adeguamento;- pareri formali in materia di mobilita, viabilita e trasporti, anche
partecipando a Conferenze di Servizi o riguardo ad autorizzazioni e/o interventi di competenza di altri Servizi;- raccolta pareri su opere infrastrutturali da Enti competenti,
anche, se necessario, attraverso Conferenze di Servizi;- collaborare nelle procedure di gestione dei trasporti eccezionali.L'attivita, inoltre, & indirizzata anche ad attuare
iniziative per migliorare I'educazione alla sicurezza relativa alla mobilita di persone e merci e ad incentivare I'utilizzo dei mezzi pubblici, intrattenendo i necessari rapporti
con I'Agenzia Locale per la Mobilita e la Regione Emilia Romagna, anche nel campo della mobilita ciclopedonale, compresa I'organizzazione di campagne finalizzate a
promuovere la sicurezza stradale.

FINALITA

Garantire la mobilita migliorando la connessione tra i territori, per una maggiore competitivita socio-economica, in coerenza con la programmazione nazionale e regionale,
promuovendo la concertazione tra i vari enti locali per il governo del territorio. In questo quadro I'obiettivo € la realizzazione di un nuovo assetto stradale complessivo, che
consenta la realizzazione di un sistema viario moderno, caratterizzato da una gerarchia netta tra strade ad alto scorrimento, strade locali e di quartiere, con una chiara
accessibilita ai paesi, in modo da consentire interventi di messa in sicurezza e riqualificazione dei tratti di strada inglobati nel sistema urbano e da declassificare a rango
comunale. La priorita andra assegnata alle opere di completamento e razionalizzazione degli assi strategici, su cui chiaramente insistono i maggiori volumi di traffico su
gomma, individuati nel PTCP e nel PRIT.Garantire, inoltre, I'adozione di adeguate politiche per la mobilita in sicurezza e per l'incentivazione del Trasporto Pubblico Locale.
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Esercizio 2024
Risorse finanziarie
ENTRATA

CAP. COD. 4
| ART. LIVELLO

Puro

2024

R. Esig.

Totale

Cassa

Puro

2025
R. Esig.

Totale

Puro

R. Esig.

Totale

889/0 4020102

CONTRIBUTI DA COMUNI PER
INTERVENTI SULLA VIABILITA'

802/0 4020102

TRASFERIMENTO DA ENTI LOCALI
PER INTERVENTI RELATIVI AL
TRASPORTO PUBBLICO LOCALE
CORRELATO AGLI ISTITUTI

803/0 4020302

CONTRIBUTO DA AGENZIA MOBILITA'
PER INTERVENTI RELATIVI AL
TRASPORTO PUBBLICO LOCALE
CORRELATO AGLI ISTITUTI

846/0 4020303

CONTRIBUTO AGLI INVESTIMENTI DA
PARTE DI IMPRESE PRIVATE

881/0 4020102

CONTRIBUTO DAL COMUNE DI
REGGIO EMILIA PER LA
TANGENZIALE DI FOGLIANO IN
VARIANTE ALLA SP467R

133/0 2010102

TRASFERIMENTI DA ENTI LOCALI PER
PROGETTAZIONE INTERVENTI (CAP.
U 362-366)

1.587.000,00

100.000,00

100.000,00

454.500,00

0,00

100.000,00

48.278,19

0,00

0,00

0,00

3.789.842,95

0,00

1.587.000,00

100.000,00

100.000,00

454.500,00

1.075.776,54

100.000,00

3.048.379,71

100.000,00

100.000,00

454.500,00

5.016.000,00

141.540,32

702.612,63

0,00

0,00

27.500,00

3.100.000,00

100.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

702.612,63

0,00

0,00

27.500,00

3.100.000,00

100.000,00

1.120.780,61

0,00

0,00

27.500,00

0,00

100.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.120.780,61

0,00

0,00

27.500,00

0,00

100.000,00
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883/0 4020102

CONTRIBUTO DA COMUNI PER LA
BRETELLA DI COLLEGAMENTO ASSE
REGGIO EMILIA - CORREGGIO - SP 50
IN LOC. GAZZATA

882/0 4020102

CONTRIBUTO DAL COMUNE DI
REGGIO EMILIAPER IL
COLLEGAMENTO TRA LA
TANGENZIALE DI CANALI E VIA DEL

SPESA

CAP. COD. 4
| ART. LIVELLO

2.265.566,64

5.140.000,00

Puro

0,00

0,00

2024
R. Esig.

2.265.566,64

5.140.000,00

Totale

2.265.566,64

5.140.000,00

Cassa

0,00

0,00

2025

0,00

0,00

Puro R. Esig.

0,00

0,00

Totale

0,00

0,00

2026

0,00

0,00

Puro R. Esig.

0,00

0,00

Totale

2019/0 1030209

SPESE DI MANUTENZIONE
CONNESSE AL MIGLORAMENTO
DELLA SICUREZZA STRADALE (50%
cap. e 300 - Comma 4 lett ¢)

2016/0 1030102

SPESE IN MATERIA DI SICUREZZA
STRADALE,PER FINALITA' DI
EDUCAZIONE STRADALE, SPESE
DIVERSE IN CAMPO STRADALE -

5282 /0 2020199

PIANO DI RISANAMENTO ACUSTICO
STRADE PROVINCIALI

2052/0 1040302

CONTRIBUTI PER LA
QUALIFICAZIONE E INCREMENTO
SERVIZI T.P.L.

5060/0 2030102
TRASFERIMENTO A COMUNI PER

INTERVENTI SUL TRASPORTO
PUBBLICO LOCALE

20.000,00

5.000,00

100.000,00

579.233,00

200.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

20.000,00

5.000,00

100.000,00

579.233,00

200.000,00

35.697,50

5.000,00

100.000,00

581.233,00

200.000,00

20.000,00

5.000,00

50.000,00

579.233,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

20.000,00

5.000,00

50.000,00

579.233,00

0,00

20.000,00

5.000,00

100.000,00

579.233,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

20.000,00

5.000,00

100.000,00

579.233,00

0,00
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5112/0 2020109

REALIZZAZIONE TANGENZIALE DI
FOGLIANO

5135/0 2020109

BRETELLA DI COLLEGAMENTO ASSE
REGGIO-CORREGGIO SP.50 A
FIANCO DELL'AUTOSTRADA IN
LOCALITA' GAZZATA

5142/0 2020109

INTERVENTI DI ADEGUAMENTO
STRADE Al FINI DELLA SICUREZZA IN
COMPARTECIPAZIONE CON | COMUNI

5185/0 2020109

COLLEGAMENTO VARIANTE DI
CANALI- VARIANTE DI PUIANELLO 1°
LOTTO

371/0 1030102

QUOTA 20% FONDO PER LA
PROGETTAZIONE E L'INNOVAZIONE
DESTINATO ALL'ACQUISTO DI BENI
(CAP. E 568)

362/0 1030211

STUDI PRELIMINARI E
PROGETTAZIONI STRADE
PROVINCIALI (CAP E 133)

356 /0 1030211

INCARICHI PROFESSIONALI PER
INTERVENTI SULLA VIABILITA' - (CAP.
E 324)

0,00

2.692.566,64

1.768.000,00

5.140.000,00

7.000,00

100.000,00

100.000,00

4.651.780,85

0,00

192.924,82

0,00

0,00

0,00

0,00

1.933.652,57

2.692.566,64

1.768.000,00

5.140.000,00

7.000,00

100.000,00

100.000,00

8.000.265,01

2.752.834,64

2.788.067,21

5.151.699,40

7.000,00

129.327,56

100.000,00

3.100.000,00

0,00

200.000,00

0,00

7.000,00

100.000,00

100.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3.100.000,00

0,00

200.000,00

0,00

7.000,00

100.000,00

100.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

7.000,00

100.000,00

100.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

7.000,00

100.000,00

100.000,00
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OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Conservazione strade

Codice obiettivo 1005/0006

RESPONSABILE: Valerio Bussei

Obiettivo strategico: 7 - 10 Trasporti e diritto alla mobilita

DESCRIZIONE

L'attivita, in funzione della ricognizione effettuata ed esplicitata nel Quadro Esigenziale Manutentivo depositato agli atti presso il Servizio Infrastrutture, che evidenzia una
esigenza manutentiva di oltre 140 milioni di euro, viene fortemente condizionata dalla possibile disponibilita finanziaria ed € finalizzata in relazione alle risorse assegnate ad
individuare gli interventi prioritari necessari per mantenere la percorribilita della rete stradale e a realizzare gli interventi finanziati da piani pluriennali con i fondi assegnati da
specifici finanziamenti ministeriali, attraverso le seguenti azioni: - sorveglianza dello stato di manutenzione ed eventuale con assunzione dei provvedimenti di limitazione del
transito e delle attivita svolte da privati: per tale attivita ci si avvale dei sorveglianti stradali, coordinati da due tecnici responsabili dei rispettivi reparti;- manutenzione
ordinaria con personale proprio dell'Ente, avvalendosi delle squadre di Operatori Stradali, diretti da Capi Squadra e coordinati da Sorveglianti Stradali, anche se I'attivita
risulta fortemente limitata dalla riduzione del personale, conseguente al precedente blocco delle assunzioni ed attualmente ai limiti assunzionali;- manutenzione ordinaria
con personale esterno: si tratta di appalti, cottimi o noleggio di mezzi d'opera per attivita piu diffuse sul territorio e frequentemente contemporanee che richiede supporto
esterno (sfalcio, potature, segnaletica, ecc.);- manutenzione straordinaria con ditte esterne: si tratta di appalti per la messa in sicurezza di tratti stradali che comprendono
interventi di varia natura (ripristino dei piani viabili deteriorati anche con interventi di rifacimento del pacchetto stradale, montaggio di barriere stradali, ecc.), non realizzabili
direttamente all'interno. | tecnici, coadiuvati dai sorveglianti stradali e dalle squadre di operai, verificano, coordinano e collaborano con le ditte esterne per la buona riuscita
delle opere, compreso I'eventuale mantenimento della viabilita alternativa necessaria per il deflusso dei mezzi in sicurezza;- servizio sgombero neve e antighiaccio: si tratta
di un servizio misto, svolto sia dal personale dell'Ente, con funzione di coordinamento e vigilanza, che da mezzi esterni, reperiti tramite appalti pubblici, che garantiscono le
condizioni di reperibilita richieste. Gli appalti aventi generalmente una durata pluriennale, portano a frutto le esperienze dei precedenti appalti per il miglioramento del
servizio, mantenendo il sistema di rilevamento satellitare con una puntuale definizione degli oneri a carico degli appaltatori.

FINALITA

Garantire il mantenimento in efficienza delle infrastrutture stradali di competenza, compatibilmente con le risorse assegnate, anche con l'introduzione degli eventuali
provvedimenti di limitazione al transito.



PEG 2024

Esercizio 2024
Risorse finanziarie
ENTRATA
CAP. COD. 4 2024 2025 2026
| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
324/0 2010102 300.000,00 0,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 0,00 300.000,00 300.000,00 0,00  300.000,00
TRASFERIMENTI DA COMUNI E
UNIONI DI COMUNI DELLA QUOTA DI
PROVENTI C.D.S. PER
FINANZIAMENTO MANUTENZIONE
848 /0 4020101 2.926.309,63 1.098.027,27 3.784.185,66  9.753.092,74 7.675.000,00 0,00 7.675.000,00 0,00 0,00 0,00
TRASFERIMENTO DA
AMMINISTRAZIONI CENTRALI PER
INTERVENTI STRADALI
859/0 4020101 1.743.920,00 0,00 1.743.920,00 2.543.217,00 1.416.935,00 0,00 1.416.935,00| 3.269.851,00 0,00 3.269.851,00
TRASFERIMENTO DA
AMMINISTRAZIONI CENTRALI PER
INTERVENTI STRADALI PIANO
OTTENNALE
322/0 2010102 800.000,00 0,00 800.000,00 800.000,00 800.000,00 0,00 800.000,00 800.000,00 0,00  800.000,00
TRASFERIMENTI DA COMUNI E
UNIONI DI COMUNI DELLA QUOTA DI
PROVENTI C.D.S. PER
FINANZIAMENTO MANUTENZIONE
SPESA
CAP. COD. 4 2024 2025 2026
| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
2022 /0 1030207 15.000,00 0,00 15.000,00 18.674,21 15.000,00 0,00 15.000,00 15.000,00 0,00 15.000,00
ONERI PER CONCESSIONI PASSIVE
CONNESSE ALLA VIABILITA'
PROVINCIALE E PER CONCESSIONI
VARIE
372171 1030204 3.000,00 0,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 0,00 3.000,00 3.000,00 0,00 3.000,00

QUOTA 20% FONDO PER LA
PROGETTAZIONE E L'INNOVAZIONE
DESTINATO ALLA FORMAZIONE E
ALL'ADDESTRAMENTO DEL
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733/0 1030207

SERVIZI DI NOLEGGIO
ATTREZZATURE IN USO AGLI
AUTOMEZZ| PROVINCIALI

2012/0 1030102

MATERIALI E ACQUISTI VARI PER
MANUTENZIONE STRADE PROV.LI
CON IMPIEGO DI FONDI DERIVANTI
DA USURA STRADALE DI T.E.(CAP.

2014/0 1030209

MANUTENZIONE ,POTENZIAMENTO E
MESSA A NORMA SEGNALETICA
STRADALE (FONDI CAP. E 300 25%
art. 208 comma 4 lett. a) -

5029/0 2020109

INTERVENTI PIANO OTTENNALE D.M.
9/5/2022

2031/0 1030209

SPESE PER LA MANUTENZIONE E LA
SICUREZZA DELLE STRADE
PROVINCIALI: PRESTAZIONI DI
SERVIZI

2032/0 1030209

SPESE DI MANUTENZIONE STRADALE
PER LA MOBILITA' SOSTENIBILE E LA
SICUREZZA (CAP. E 324)

2033/0 1030102

SPESE PER LA MANUTENZIONE E LA
SICUREZZA DELLE STRADE
PROVINCIALI: ACQUISTO BENI

2034/0 1030209

MANUTENZIONE DELLE STRADE
PROVINCIALI: SGOMBERO NEVE

36.000,00

20.000,00

10.000,00

1.743.920,00

1.200.000,00

200.000,00

20.000,00

1.360.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

36.000,00

20.000,00

10.000,00

1.743.920,00

1.200.000,00

200.000,00

20.000,00

1.360.000,00

58.493,23

20.000,00

17.848,75

4.030.983,89

2.440.070,36

230.000,00

28.589,08

1.977.074,82

36.000,00

20.000,00

10.000,00

1.416.935,00

1.200.000,00

200.000,00

20.000,00

1.360.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

36.000,00

20.000,00

10.000,00

1.416.935,00

1.200.000,00

200.000,00

20.000,00

1.360.000,00

36.000,00

20.000,00

10.000,00

3.269.851,00

1.200.000,00

200.000,00

20.000,00

1.360.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

36.000,00

20.000,00

10.000,00

3.269.851,00

1.200.000,00

200.000,00

20.000,00

1.360.000,00
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2037/0 1030209

MANUTENZIONE IMPIANTI ELETTRICI
STRADALI

5028 /0 2020109

INTERVENTI PER LA MANUTENZIONE
E LA SICUREZZA STRADALE

2013/0 1030209

MANUTENZIONE STRADE PROV.LI
CON IMPIEGO DI FONDI DERIVANTI
DA USURA STRADALE DI T.E.(CAP.
535)

100.000,00

5.203.809,63

60.000,00

0,00

1.261.538,52

0,00

100.000,00

6.465.348,15

60.000,00

131.684,33

12.264.480,95

118.527,82

100.000,00

2.177.500,00

74.000,00

0,00

0,00

0,00

100.000,00

2.177.500,00

74.000,00

100.000,00

1.930.537,17

74.000,00

0,00

0,00

0,00

100.000,00

1.930.537,17

74.000,00
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OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Interventi contro il dissesto idrogeologico

Codice obiettivo 1005/0007

RESPONSABILE: Valerio Bussei

Obiettivo strategico: 7 - 10 Trasporti e diritto alla mobilita

DESCRIZIONE

L'attivita e rivolta all'effettuazione degli interventi necessari alla stabilizzazione dei dissesti e movimenti franosi che interferiscono con la rete viaria provinciale attraverso le
seguenti azioni:- monitoraggio dei dissesti presenti sul territorio, soprattutto a seguito di eventi meteo avversi, con tempestiva segnalazione e rendicontazione ai competenti
organi di protezione civile;- assunzione degli eventuali provvedimenti di limitazione al transito;- indagini geologiche e geotecniche, rilievi topografici e geomeccanici,
progettazione ed esecuzione degli interventi di ripristino in funzione delle risorse assegnate e relativa rendicontazione;- attivazione di tutte le iniziative utili a sfruttare i possibili
canali di finanziamento da enti sovraordinati per gli interventi di ripristino.

FINALITA

Garantire I'esercizio in sicurezza della rete stradale, anche con I'assunzione di eventuali provvedimenti di limitazione al transito in attesa del reperimento dei fondi necessari
per effettuare gli interventi di ripristino.

Esercizio 2024
Risorse finanziarie
ENTRATA
CAP. COD. 4 2024 2025 2026
| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
856 /0 4020102 800.000,00 30.000,00 800.000,00 2.661.160,47 800.000,00 0,00 800.000,00 953.037,17 0,00 953.037,17
TRASFERIMENTI DELLA REGIONE
PER MANUTENZIONE
STRAORDINARIA STRADE
PROVINCIALI
246 /0 2010101 100.000,00 0,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 0,00 100.000,00 100.000,00 0,00 100.000,00
TRASFERIMENTO DA MINISTERO PER
PROGETTAZIONE INTERVENTI
VIABIILITA' (CAP. U. 374)
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SPESA
CAP. COoD. 4 2024 2025 2026
| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
5101/0 2020109 400.000,00 0,00 400.000,00 1.266.655,10 400.000,00 0,00 400.000,00 400.000,00 0,00 400.000,00
LAVORI PER RIPRISTINO
AMBIENTALE E CONSOLIDAMENTO
STRADE DANNEGGIATE DA
MOVIMENTI FRANOSI
598 /0 1100401 3.000,00 0,00 3.000,00 3.534,00 3.000,00 0,00 3.000,00 3.000,00 0,00 3.000,00
ASSICURAZIONI RELATIVE A
VIABILITA' - POLIZZE PROGETTISTA -
VERIFICATORE - VALIDATORE - NON
FINANZIATE NEI QUADRI ECONOMICI
374/0 1030211 100.000,00 0,00 100.000,00 148.412,98 100.000,00 0,00 100.000,00 100.000,00 0,00 100.000,00

PROGETTAZIONE INTERVENTO
MESSA IN SICUREZZA STRADE (E
CAP. 246)
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OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Gestione e monitoraggio dei ponti esistenti alla luce delle nuove linee guida ministeriali

Codice obiettivo 1005/0008

RESPONSABILE: Valerio Bussei

Obiettivo strategico: 7 - 10 Trasporti e diritto alla mobilita

DESCRIZIONE

L'attivita € rivolta al controllo dei manufatti alla luce delle nuove linee guida per la classificazione e gestione del rischio, la valutazione della sicurezza ed il monitoraggio dei
ponti esistenti (allegate al parere del Consiglio Superiore dei LL.PP. n. 88/2019, espresso in modalita "agile" a distanza dall'’Assemblea Generale in data 17/04/2020 e
pubblicate dal MIT), attraverso le seguenti azioni:- attivita di controllo dei manufatti, su segnalazione dlle UU.OO. di manutenzione ed assunzione degli eventuali
provvedimenti di limitazione al transito;- ispezioni, indagini, finalizzate a definire le condizioni di conservazione dei manufatti e determinare la capacita portante;-
progettazione ed esecuzione degli interventi di manutenzione straordinaria di ripristino in funzione delle risorse assegnate dagli enti sovraordinati, in particolare con i fondi
assegnati da specifici decreti ministeriali (Piani pluriennali dedicati ai manufatti) e relativa rendicontazione;- aggiornamento del censimento dei manufatti attraverso la
piattaforma informatizzata dedicata, finalizzata a definire la classe di attenzione ed individuare le priorita d'intervento;- adozione di tutte le iniziative utili a sfruttare i possibili
canali di finanziamento da enti sovraordinati per interventi di ripristino € manutenzione.- fornire supporto tecnico nel rilascio delle autorizzazioni in funzione delle nuove
linee guida per i Trasporti in condizioni di eccezionalita del MIMS.

FINALITA
Garantire I'esercizio in sicurezza dei manufatti stradali, compatibilmente con le risorse assegnate, anche con I'assunzione di eventuali provvedimenti di limitazione del
transito, in attesa del reperimento dei fondi necessari per effettuare gli interventi di manutenzione e ripristino.

Esercizio 2024
Risorse finanziarie
ENTRATA
CAP. COD. 4 2024 2025 2026
| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
849/0 4020101 991.212,66  2.270.000,00 3.261.212,66  6.491.212,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CONTRIBUTO DA AMMINISTRAZIONI
CENTRALI PER INTERVENTI SU PONTI
POSTI SU STRADE PROVINCIALI
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825/0 4020101

TRASFERIMENTI DALLO STATO PER
PROGRAMMA SESSENNALE MESSA
IN SICUREZZA PONTI 24-29 DM.
125/2022

SPESA

CAP. COD. 4
| ART. LIVELLO

1.105.746,23

Puro

0,00  1.105.746,23

2024
R. Esig. Totale

1.105.746,23

Cassa

1.105.746,23

2025

0,00

Puro R. Esig.

1.105.746,23

Totale

3.317.238,70 0,00 3.317.238,70

2026
Puro R. Esig. Totale

5187 /0 2020109

INTERVENTI SU INFRASTRUTTURE
STRADALI INSISTENTI SUL FIUME PO

5120/0 2020109

MESSA IN SICUREZZA PONTI
PROGRAMMA SESSENNALE 2024-
2029 DM. 125/2022

5116 /0 2020109

MANUTENZIONE STRAORDINARIA
MANUFATTI STRADALI (avanzo 2023:
4.788.779,95)

5114 /0 2020305

MESSA IN SICUREZZA PONTI E
VIADOTTI - VERIFICHE ISPEZIONI E
MONITORAGGI - PROGRAMMA
SESSENNALE 2024/2029 DM. 125/2022

2040/0 1030207

ACQUISTO LICENZA SOFTWARE
RELATIVO ALLA GESTIONE DEI
TRASPORTI ECCEZIONALI E DEI
MANUFATTI (CAP. E 535)

358/0 1030211

INCARICHI PROFESSIONALLI DI
PROGETTAZIONE ASSI VIARI E
INTERVENTI SU PONTI

0,00

829.309,67

2.061.212,66

276.436,56

32.000,00

150.000,00

2.240.151,24  2.000.000,00

0,00 829.309,67

2.787.686,80  4.848.899,46

0,00 276.436,56

0,00 32.000,00

0,00 150.000,00

5.652.879,07

829.309,67

11.653.038,76

276.436,56

32.000,00

336.361,18

0,00

1.105.746,23

0,00

0,00

0,00

150.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.105.746,23

0,00

0,00

0,00

150.000,00

0,00 0,00 0,00

4.500.000,00 0,00 4.500.000,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

150.000,00 0,00  150.000,00




Obiettivo strategico: 7 - 15 Politiche per il lavoro e la formazione professionale

DESCRIZIONE

OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Codice obiettivo 1503/0003

Politiche per la parita

RESPONSABILE: Alfredo L. Tirabassi

PEG 2024

Viene garntito:il supporto e la valorizzazione dell’attivita della consigliera di parita provinciale;la prevenzione dei fenomeni di discriminazione nel mercato del lavoro, anche
tramite I'ufficio delle Consigliere di parita;'impostazione e la gestione delle attivita relative alla promozione di pari opportunita in ambito provinciale. Il Comitato Unico di
Garanzia (CUG) proseguira nella sua piena attivita con compiti propositivi, consultivi e di verifica e opera in collaborazione con la consigliera di parita.

FINALITA

Garantire le attivita e le funzioni assegnate alle province dalla legge 56/2014 in materia di pari opportunita e di contrasto alle discriminazioni.

Esercizio 2024

Risorse finanziarie
SPESA

CAP. COD. 4
| ART. LIVELLO

Puro

2024
R. Esig.

Totale

Cassa

Puro

2025
R. Esig.

Totale

Puro

2026
R. Esig.

Totale

1446 /0 1030299

SERVIZI DI FORMAZIONE A
PERSONALE ESTERNO ALL'ENTE
NELL'AMBITO DELLE ATTIVITA'
SVOLTE DALLA CONSIGLIERA DI

1442 /0 1040401

CONTRIBUTI PER INIZIATIVE SULLE
PARI OPPORTUNITA'

2.000,00

2.000,00

0,00

0,00

2.000,00

2.000,00

2.000,00

2.000,00

2.000,00

2.000,00

0,00

0,00

2.000,00

2.000,00

2.000,00

2.000,00

0,00

0,00

2.000,00

2.000,00




PEG 2024

1441/0 1030201

INIZIATIVE, INDENNITA' E RIMBORSI
DELLA CONSIGLIERA DI PARITA'

7.500,00

0,00

7.500,00

7.500,00

7.500,00

0,00

7.500,00

7.500,00

0,00

7.500,00




Obiettivo strategico: 7 - 19 Relazioni internazionali

DESCRIZIONE

Partecipazione a Fondazione E35 per le politiche comunitarie.

OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

Codice obiettivo 1901/0002

RESPONSABILE: Alfredo L. Tirabassi

PEG 2024

Nel corso del 2015 la Provincia ha partecipato, insieme con il Comune di Reggio Emilia e con la Camera di Commercio di Reggio Emilia, alla costituzione della Fondazione
E35 cui sono state affidate tutte le competenze in materia di cooperazione comunitaria; oltre a cid la modifica delle competenze della Provincia, determinata dal riordino delle
funzioni, ha comportato I'esenzione per I'ente relativamente alla gestione diretta dei progetti comunitari.

FINALITA

Sostegno all'attivita della Fondazione E35.

Esercizio 2024
Risorse finanziarie
SPESA
CAP. COD. 4 2024 2025 2026
| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
1073/0 1040401 69.559,42 0,00 69.559,42 69.559,42 69.559,42 0,00 69.559,42 69.559,42 0,00 69.559,42

QUOTA ASSOCIATIVA FONDAZIONE
PROGETTAZIONE INTERNAZIONALE
(CAP E 357)




PEG 2024
OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO

PNC infrastrutture

Codice obiettivo 1005/1400

RESPONSABILE: Valerio Bussei

Obiettivo strategico: 7 - PNC infrastrutture

DESCRIZIONE

In sinergia con il Servizio “Unita amministrativa speciale per il PNRR e gli investimenti”, parte dell'attivita del Servizio sara orientata a gestire i finanziamenti di derivazione
PNC, che insieme ed in modo coordinato con le risorse provenienti da altri canali di finanziamento del MIMS, contribuiranno a proseguire nella messa in sicurezza delle
infrastrutture stradali provinciali con I'obiettivo di superare il gap manutentivo che si & accumulato negli ultimi anni.

FINALITA

Superare la logica degli interventi manutentivi emergenziali, a favore di una attivita di manutenzione programmata, effettuando un insieme di interventi coordinati, distribuiti ,
finalizzati a risolvere in modo organico le criticita degli assi stradali su cui si prevede di intervenire.Fornire continuita ai piani di messa in sicurezza finanziati con i precedenti
decreti ministeriali (DECRETO MIT N. 49 del 16 FEBBARAIO 2018 inerente il “Finanziamento di interventi relativi a programmi straordinari di manutenzione della rete viaria di
Provincie e Citta Metropolitane” - DECRETO MIT n. 123 del 19 MARZO 2020 riguardante le infrastrutture di integrazione del precedente - DECRETO MIT n. 224 del 29
MAGGIO 2020 riguardante i manufatti - DECRETO MIT n. 225 del 29 MAGGIO 2021 inerente il Piano Triennale Ponti 2021-2023).Estendere per quanto possibile gli
interventi oltre che sugli assi strategici anche sulla viabilita provinciale secondaria.

Esercizio 2024
Risorse finanziarie
ENTRATA
CAP. COD. 4 2024 2025 2026
| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
850/0 4020101 1.372.248,00 0,00 1.372.248,00 1.458.013,50 2.573.000,00 0,00 2.573.000,00 0,00 0,00 0,00

CONTRIBUTO DAAMM.NI CENTRALI
PER INTERVENTI STRAORDINARI
VIABILITA' - DECRETO AREE INTERNE
(PNRR) - cap. u 5027
SPESA

CAP COD. 4 2024 2025 2026

| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale




PEG 2024

5027 /0 2020109

PNC M5 C3 1 INTERVENTI
STRAORDINARI DI MANUTENZIONE
RETE VIARIA - DECRETO AREE
INTERNE

1.372.248,00

0,00

1.372.248,00

2.302.830,80

2.573.000,00

0,00

2.573.000,00

0,00

0,00

0,00




PEG 2024
OBIETTIVO DI GESTIONE 1° LIVELLO
PNRR - parte tecnica Edilizia

Codice obiettivo 0405/0405

RESPONSABILE: Azzio Gatti

Obiettivo strategico: 7 - PNRR edilizia

DESCRIZIONE

In sinergia con il Servizio “Unita amministrativa speciale per il PNRR e gli investimenti” I'attivita del presente Servizio si concentra sulla parte tecnica degli interventi
riguardanti edifici scolastici (manutenzioni straordinarie, nuove costruzioni, adeguamento o miglioramento sismico) derivanti in tutto o in parte dalle risorse del PNRR € di cui
ai Decreti del Ministero dell'lstruzione e del Merito n.:Progetti in essere:Piano 2019- DM 10 marzo 2020, n. 175- DM 9 giugno 2020, n. 28- DM 11 gennaio 2021, n. 14- DM
25 luglio 2020, n. 71- DM 7 gennaio 2021, n. 10Piano 2020- DM 23 giugno 2021 n 192Primo piano Province e citta metropolitane- DM 8 gennaio 2021, n. 13,-

DM 18 maggio 2022, n. 116Secondo piano province e citta metropolitane- DM 15 luglio 2021, n. 217- DM 18 maggio 2022, n. 117,Progetti puramente PNRR: derivati

dalle selezioni del DM 343/2021Piano 2022 - DM 318/2022 e Decreto del Direttore Generale e Coordinatore dell’'Unita di missione PNRR 30 dicembre 2022, n.

118Piano 2023 - DM 320/2023 e decreto del Direttore generale e Coordinatore dell’Unita di missione PNRR 28 febbraio 2023, n. 15 e 10 marzo 2023, n. 17

FINALITA

Gli investimenti del PNRR intendono promuovere una robusta ripresa dell’economia europea all'insegna della transizione ecologica, della digitalizzazione, della
competitivita, della formazione e dell’'inclusione sociale, territoriale e di genere.ll fine combacia con quello del Servizio gia in essere ovvero quello di garantire il
mantenimento in efficienza dei fabbricati, sia in termini di adeguati livelli di qualita edilizia, che di sicurezza, attraverso I'esecuzione degli interventi programmati e progettati,
la straordinarieta & data dai massicci finanziamenti che si stanno gestendo.

Esercizio 2024
Risorse finanziarie
ENTRATA
CAP. COD. 4 2024 2025 2026
| ART. LIVELLO Puro R. Esig. Totale Cassa Puro R. Esig. Totale Puro R. Esig. Totale
842 /2 4020101 0,00 2.187.042,71 1.254.244,62  2.283.861,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

PNRR: ADEGUAMENTO SISMICO
ISTITUTO EINAUDI LOTTO 2 CUP
C46F19000140001 D.M. 13/2021 (CAP.
U 4546/2)




PEG 2024

833/0 4020101

M4C1 3.3 PNRR C66F23000000006
MIGLIORAMENTO SISMICO E MESSA
IN SICUREZZA ISS P GOBETTI (CAP. U
4528)

834/0 4020101

M4C1 3.3. PNRR - MESSA IN
SICUREZZA PALESTRA VIALE
TRENTO E TRIESTE DECRETO
318/2022 (CAP. 4526)

835/0 4020101

M4C1 1.3 PNRR C84E22000030006
PNRR FINANZIAMENTO
MINISTERIALE PER AMPLIAMENTO
PALESTRA ISTITUTO MOTTI (CAP. E

836/0 4020101

PNRR: DM 217/2021
RIFUNZIONALIZZAZIONE E
MIGLIORAMENTO SISMICO IST. MOTTI
VIA CIALDINI (CAP. U 4547)

837 /1 4020101

M4C1 3.3 PNRR - C86B20000730001
AMPLIAMENTO IST. GALVANI - JODI
1° STRALCIO (DM 71/2020) CAP. U 4544

837/2 4020101

M4C1 3.3 C81B21004990001
AMPLIAMENTO IST. GALVANI - JODI
PNRR - 2° STRALCIO (D.M. 217/2021)
CAP. U 4544

839/0 4020101

PNRR: D.M. 217/2021 ADEGUAMENTO
SISMICO IST. MANDELA VIA MORANDI
4 CASTELNOVO MONTI (CAP. U 4536)

841 /2 4020101

PNRR: REALIZZAZIONE IST. D'ARZO
S. ILARIO 2° STRALCIO CUP
C51B21002170001DM 217/2021 (CAP. U
4540/2)

1.100.000,00

1.000.000,00

2.831.200,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

278.000,00

494.986,86

331.200,00

2.450.000,00

7.404,86

1.029.384,27

1.399.093,46

1.680.000,00

1.100.000,00

1.000.000,00

2.831.200,00

2.183.396,19

7.404,86

808.057,30

1.399.093,46

1.020.000,00

1.378.000,00

1.661.096,51

3.312.000,00

2.800.000,00

894.684,13

1.158.057,30

1.575.491,20

1.920.000,00

260.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

260.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00




PEG 2024

827/0 4020102

TRASFERIMENTI REGIONALI PER
EDILIZIA SCOLASTICA

842 /1 4020101

PNRR: ADEGUAMENTO SISMICO
ISTITUTO EINAUDI LOTTO 1 CUP
C46F 19000150001 D.M. 13/2021 (CAP.
U 4546/1)

SPESA

CAP.
| ART.

COD. 4
LIVELLO

0,00

0,00

Puro

590.376,87 590.376,87

1.461.995,30 614.719,70

2024

R. Esig. Totale

4.016.000,00

1.454.370,30

Cassa

0,00

0,00

2025
Puro

0,00

0,00

R. Esig.

0,00

0,00

Totale

Puro

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

2026

R. Esig. Totale

4547 /0 2020109

M4C1 3.3 PNRR C81B21005000001
RIFUNZIONALIZZAZIONE IST. MOTTI
VIA CIALDINI CON MIGLIORAMENTO
SISMICO (CAP. E 836)

4527 /0 2020109

M4C1 1.3 PNRR C84E22000030006
AMPLIAMENTO PER REALIZZAZIONE
PALESTRA ISTITUTO MOTTI (D.M.
343/2021)

4528 /0 2020109

M4C1 3.3 PNRR C66F23000000006
MIGLIORAMENTO SISMICO E MESSA
IN SICUREZZA ISS P GOBETTI

4536 /0 2020109

M4C1 3.3 PNRR C92C21001340001
MIGLIORAMENTO SISMICO IST.
MANDELA CASTELNOVO NE MONTI
(cap e 839)

4540 /1 2020109

M4C1 3.3 PNRR - INTERVENTI SU
ISTITUTO SUPERIORE D'ARZO
S.ILARIO C58E18000120005 (1°
LOTTO) - cap. e 841

0,00

2.831.200,00

1.100.000,00

0,00

0,00

3.386.797,44  2.183.396,19

518.800,00

2.831.200,00

317.755,94

1.100.000,00

1.677.986,51

1.399.093,46

590.376,87 590.376,87

3.386.797,44

3.682.044,20

1.417.755,94

1.677.986,51

2.218.223,97

0,00

0,00

260.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

260.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00




PEG 2024

4540/ 2 2020109

M4C1 3.3 PNRR - INTERVENTI SU
ISTITUTO SUPERIORE D'ARZO
S.ILARIO C51B21002170001 (2°
LOTTO) cap. e 841

4544 /1 2020109

M4C1 3.3 PNRR - C86B20000730001 (1
LOTTO) AMPLIAMENTO POLO
SCOLASTICO SOCIO-SANITARIO
CAP. E 837

4544 /2 2020109

M4C1 3.3 PNRR - C81B21004990001 (2
LOTTO) AMPLIAMENTO POLO
SCOLASTICO SOCIO-SANITARIO -
CAP. E 837

4546/ 1 2020109

M4C1 3.3 PNRR C46F 19000150001 (1°
LOTTO) ADEGUAMENTO SISMICO
ISTITUTO EINAUDI DI CORREGGIO
(CAP E 842)

4546/ 2 2020109

M4C1 3.3 PNRR C46F 19000140001 (2°
LOTTO) ADEGUAMENTO SISMICO
ISTITUTO EINAUDI DI CORREGGIO
(CAP E 842)

4526 /0 2020109

M4C1 3.3 PNRR C82C22000020001
MESSA IN SICUREZZA CON
MIGLIORAMENTO SISMICO PALESTRA
VIALE TRENTO E TRIESTE REGGIO

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.000.000,00

1.739.839,67

7.404,86

1.516.020,13

1.600.096,52

2.414.806,16

594.314,63

1.068.317,34

7.404,86

1.116.372,89

614.719,70

1.254.244,62

1.000.000,00

1.739.839,67

1.365.623,27

1.516.020,13

1.923.728,30

2.914.474,90

1.594.389,63

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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