
Allegato B
Fasce di punteggio e indennità delle Unità Operative

N.° UNITA' OPERATIVE
collocazio

ne 
struttura

responsab
ilità 

gestionali

conoscen
ze 

richieste

abilità 
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grado 
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à

grado 
delegabilit

à

totale 
punti

Fascia Situazione al 31/08/2023

1 U.O. Ufficio di Presidenza 6 3 2 7 7 4 29 B Assegnata 

2 U.O. Gestione documentale e privacy 6 5 5 7 6 7 36 A
 Assegnata in esaurimento. Sostituita 
con incarico di elevata qualificazione 

3 U.O. Procedure di Gara e Contratti Assicurativi 3 5 7 4 7 4 30 B Assegnata 

4 U.O. Reclutamento, gestione del personale e UPD 6 5 7 7 4 3 32 B Da assegnare

5 U.O. Gestione bilancio e investimenti 3 8 5 4 4 4 28 B Assegnata 

6 U.O. Giuridico-amministrativa e parchi 3 5 5 7 4 4 28 B al momento non prevista copertura

7 U.O. Programmazione scolastica 6 5 2 7 4 4 28 B al momento non prevista copertura

8
U.O. Programmazione, negoziazione contrattuale e 
rendicontazioni

3 5 7 4 5 4 28 B Da assegnare

9 U.O. Esecuzione amministrativa degli appalti 3 5 7 4 5 4 28 B Da assegnare

10 U.O. Patrimonio e concessioni 3 6 4 4 5 6 28 B Assegnata 

11 U.O. Accordi di programma e nuova viabilità 3 8 7 7 4 7 36 A
 Assegnata in esaurimento. Sostituita 
con incarico di elevata qualificazione 

12 U.O. Gestione manufatti 3 8 7 3 4 3 28 B Assegnata 

13 U.O. Verifiche sismiche 3 5 7 4 7 4 30 B
 Assegnata in esaurimento. Sostituita 
con incarico di elevata qualificazione 

Funzioni conferite da Regione Emilia-Romagna:

14 U.O. Diritto allo studio 6 5 2 7 4 4 28 B Assegnata 



Punteggio fascia
Importo 

indennità 

 > 35 fino  a 42 punti A 2.200,00

 > 27 fino a 35 punti B 1.500,00

fino a 27 punti C 1.100,00


